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Осем пъти се увеличава сумата за
образование на младите кадри в БСП,
реши Националният съвет на партията.
Акцент в инвестициите ще бъде профе-
сионалната и партийната подготовка на

Пленумът избра четирима заместници на
Корнелия Нинова и промени състава на ИБ

Бизнесът против
предложения
за зам.-министър
Красимир
Първанов 5

БСП ударно инвестира
в младите си кадри

младежите за местната, законодател-
ната и изпълнителната власт. БСП за
пръв път създава Фонд за политически
инициативи. Целта е да бъдат финанси-
рани интересни и важни предложения

на местните структури, обясни Корне-
лия Нинова.

По предложение на лидера на БСП
в ИБ бяха избрани кметът на Гоце Дел-
чев Владимир Москов, бившите депута-

ти от левицата Атанаска Тенева и Апо-
стол Димитров. Зам.-председатели на
БСП ще са Стефан Данаилов, Деница
Златева, Владимир Москов и Кирил
Добрев.

Бразилец замеси
Светослав Дяков
в расистки
скандал 1 5
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ИНТЕРВЮ ФОРУМ

Путин призова
за голямо
евразийско
партньорство 6

Проф. Румен Гечев
за поредните
експерименти на ГЕРБ
в икономиката 9

АНАЛИЗ

Изборите
минаха!
Да живеят
изборите!

2 и 3

1 0

И КАТО СЕ СЪБУДИМ...
Дойде на власт каби-

нетът “Борисов-3” и чудеса-
та започнаха. На хартия,
разбира се, и в бъдеще
време. Ей на според публи-
кувания в петък проект на
средносрочна бюджетна
прогноза за периода 2018-
2020 г. на Министерството
на финансите от 1 януари
2018 г. минималната работ-
на заплата ще стане 510 лв.
От същата дата на 2019 г.
560 лв., а от първия ден на
2020 г. цели 610 лв.! Стран-
на работа, нали? Щото до-

вчера пари за увеличения
нямаше, уж. И ето ти... из-
ненада. Също като в при-
казките с вълшебства. Аб-
ракадабра и средствата се
намерили. Чудно откъде ще
дойдат при положение, че
размерът на данъците и
осигуровките ще остане не-
променен. Ако се вярва на
финансистите, пари за по-
висока минимална заплата
ще има от повишаване на
събираемостта, по-строг
контрол върху харчовете,
ефективна битка с контра-

бандата и прочие.
И като се събудим... се

оказва, че на хоризонта ни
чакат плащания за над 1,5
млрд. евро. Австрийската
ЕВН ни съди за 600 млн.,
чешката Енерго-про иска
150 млн., ЧЕЗ чака от нас
около 300 млн., а Омански-
ят фонд 700 млн. Всички те
ще осъдят България, а ние,
данъкоплатците, ще им
платим. Това не го пише в
прогнозата на финансисти-
те. Те удобно “спят”. Но ние
сме будни.

Светла
ВАСИЛЕВА

НЯКОЛКО
ДУМИ

Снимка БНТ/Анна ВЕЛИКОВА
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Българският пратеник на “Евровизия 2017” бе посрещнат като победител при завръщането му от украинската столица Киев.
Блестящото представяне на Кристиан Костов на песенния конкурс класира страната ни на безпрецедентното второ място
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Изявлението на бившия
служебен премиер Огнян
Герджиков, направено в
края на мандата му, че
ГЕРБ са спечелили в
резултат на осигурените от
правителството честни
избори, бе определено
като цинизъм от БСП. Това
е една от оценките, които
пленумът на левицата
постави на служебния
документ. Цялостното
мнение на БСП за поведе-
нието на служебния каби-
нет е негативно, макар да
се отчита, че някои от
приложените мерки са
съвпаднали с предварител-
но заявените от социалис-
тите политики.

“Политическият профил
на служебния премиер,
както и присъствието на
ярки фигури от десницата,
зам.-министри от кабинета
на Бойко Борисов, прида-
доха на служебното прави-
телство ясна десноцентри-

Националният съвет възложи
на ИБ на БСП и на ръководство-
то на ПГ на “БСП за България”
да изготви и внесе за разглеж-
дане на съвместно заседание за-
конопроект за смесена избира-
телна система. Преди гласуване-
то Корнелия Нинова припомни
позицията на съвета от минала-
та година, където е записано, че
БСП подкрепя въвеждането на
смесена избирателна система с
мажоритарен елемент. В реше-
нието социалистите призовават
държавните институции, научни-
те и обществените организации
и специалистите да се включат в
обсъждането и изработването на
проект за нови изборни прави-
ла, свързани с предложението.
Нинова напомни, че то е било
изпълнено и социалистите са
внесли в 43-то народно събра-
ние декларация, с която са
потърсили подкрепа на други
парламентарни групи, но тя е
била отхвърлена.

Членове на НС отбелязаха, че
е необходим обстоен анализ на
вариантите за промяна в гласува-

ромените в ИБ на БСП гаранти-
рат приемственост, заяви Дени-
ца Златева. Тя добави, че новите
членове на ръководството имат
дългогодишен опит в БСП.
Според нея вотът на членовете
на Националния съвет говори за
изключително доверие в предло-
женията, които е направила
Корнелия Нинова. “Винаги е
имало гласове и членове на НС,
които са съгласни. Има други,
които изказват съображения.
Затова имаме избори и възмож-
ност всеки да изрази своето
мнение и позиция с гласуване”,

етирима зам.-
председатели ще
има БСП, реши на
вчерашния си
пленум левицата.

Стефан Данаилов ще отго-
варя за публичните полити-
ки, Деница Златева - за ев-

РЕАКЦИИ:

Промените гарантират приемственост

нето. Предвид трендовете, може
да се окаже, че мажоритарният
вот е полезен и за БСП, чу се глас
в залата. Застъпена бе и тезата,
че при приемането на мажоритар-
но гласуване левицата трябва да
настоява за “трилотаж” (първите
трима да се класират за втори
тур), защото така възможностите
за партийни договорки са по-мал-
ко. Определянето на мажоритар-
ните райони също трябва да е
обект на обстоен анализ и дебат.
Членове на НС с дългогодишен
опит призоваха да се обмисли и
смесената система, припомняйки,
че първият кабинет на ГЕРБ бе
формиран като резултат от подо-
бен изборен експеримент.

По предложение на Янаки
Стоилов като т. 2 от решенията
на НС беше записано, че БСП
категорично отстоява конститу-
цията и развитието на страната
като демократична, социална и
правова държава. Предложени-
ето бе предизвикано от изявле-
ния на управляващото мнозинст-
во, намекващи за промени в кон-
ституцията.

КАТЕГОРИЧНО „ЗА” СМЕСЕНА
ИЗБИРАТЕЛНА СИСТЕМА

Определиха изявленията
на Герджиков като цинизъм

стка насоченост. От самото
му създаване стана ясно,
че правителството не е в
състояние да коригира
тежките демократични
дефицити, очертали се
през последните няколко
избори, както и да обез-
вреди изборните механиз-
ми на управляващата втори
мандат десница”, пише в
документа, приет от Нацио-
налния съвет. Отбелязва се,
че направените от служеб-
ните министри проверки на
дейността на предшестве-
ниците им са били по-
скоро повърхностни и
формални, дори са дали
шанс на гербаджийските
министри да се включат
активно в предизборната
кампания.

“Големите провали на
правителството на ГЕРБ, а
така също и политики в
отделните сектори с висок
корупционен риск, каквито
бяха обезпечената с

бюджетен ресурс програма
за саниране на жилища,
въвеждането на пръстови
отпечатъци в здравеопазва-
нето, действията на МВнР
за смяната на кандидатура-
та ни за генерален секре-
тар на ООН, състоянието
на енергетиката, нивото на
външната задлъжнялост на
държавата - останаха без
необходимото внимание в
доклада за наследството
на кабинета на ГЕРБ”,
смятат в БСП. В залата се
чуха критики към кадровата
политика и бездействието
на бившия служебен
здравен министър, както и
за непремерената позиция
на колегата му от МВнР.

Като позитиви са посо-
чени преодоляването на
забавянето по подготовката
на българското председа-
телство на ЕС през 2018 г.,
отмяната на Постановление
№ 208 и концесията на
летище София.

Нинова с четирима зам.-
Представители на Варна, Пловдив и
Гоце Делчев допълниха 15-членното
Изпълнително бюро на БСП

ропейските политики и меж-
дународната дейност. Кирил
Добрев поема партийната
дейност, а дългогодишният
кмет на Гоце Делчев Влади-
мир Москов - местната власт.
Нинова ще продължи да ко-
ординира коалиционната

политика. Секретар “Избо-
ри” ще бъде Вяра Емилова.
Разпределението на ресо-
рите, предложено от Корне-
лия Нинова, бе подкрепено
явно и анблок от 94 членове
на Националния съвет, 13 се
въздържаха. Съставът на ИБ

бе намален с двама души.
По-рано с таен вот пле-

нумът на БСП одобри идея-
та на председателя си в ИБ
да влязат Москов, бившата
образователна зам.-ми-
нистърка Атанаска Тенева и
варненецът Апостол Димит-
ров. Нинова обоснова пред-
ложенията си като подчер-
та, че е търсила баланс
между промяна и приемст-
веност, гарантирана връзка
между поколенията, пред-
ставителство на големите
партийни структури в стра-
ната, съчетание на партиен
опит и професионална екс-
пертност по приоритетните
за левицата политики, като
образование, наука и култу-
ра, здравеопазване, социал-
на и европейска политика,
като сигурност и обществен
ред. Лидерът на БСП под-
черта, че цели засилване на
комуникацията с кметове и
общински съветници. Тя иска
и запазване на връзката
между ИБ като политически
орган за вземане на реше-
ния и парламентарната гру-
па, която да ги приведе в
законодателни инициативи и
позиции.

“На конгреса през 2016 г.
представих пред вас идея за

даване възможност на пове-
че хора да бъдат ангажира-
ни в Народното събрание и
в ИБ. Никога не е ставало
дума да няма нито един
член на ИБ депутат,  но
съгласете се и че 2/3 от
бюрото да са и депутати, е
много. Ние имаме важни
задачи в НС, както и важни
задачи в организационната
и партийна работа, така че
не намирам за възможно
едни и същи хора да свър-
шат всичко, а и не е редно
според мен - всички пози-
ции да се съсредоточават в
едни и същи хора”, аргумен-
тира се Нинова. Тя бе кате-
горична, че разделянето на
властите, без да се къса
връзката между тях, е прин-
цип, който уважава и който
на практика предлага в но-
вия състав на бюрото.

Нинова отбеляза, че от
17 членове на ИБ десет са
избрани за депутати и пред-
ложи петима от тях да бъдат
освободени. Постовете си
напуснаха Красимир Янков,
Иван Ченчев, Стоян Мирчев,
Александър Симов и Весела
Лечева. В бюрото останаха
Стефан Данаилов, Валери
Жаблянов, Драгомир Стой-
нев и Крум Зарков. Кирил

С таен вот бе допълнено ИБ на БСП

Ч
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Снимки Благовеста ЦВЕТКОВА

подчерта Златева.
До местните избори БСП трябва
да стабилизира организациите и
да работи за спечелването им,
категоричен бе Кирил Добрев.
“Ние имаме принципи, с които
се съобразяваме вече близо
година. Съвместяването на
властите е основният. Така
даваме възможност на повече
хора да се реализират. Около
30 човека в новото НС са роде-
ни след 1980 г. Това е ново
поколение политици, на които
искам да дадем шанс да се
развиват. Това е бъдещето на

България, бъдещето на БСП”,
обясни Добрев. Според него е
необходим и мост между парла-
ментарната група и ИБ.
Добрев благодари на колегите
си, които са го избрали за зам.-
председател на БСП. “Основен
приоритет ни беше да възстано-
вим партията. Получихме я с 370
хил. гласа. Към днешна дата я
изведохме на 1 млн.”, каза
Добрев. Не се срамуваме от
нито едно свое действие, което
сме направили през последната
една година и сме били абсо-
лютно постоянни в това, катего-

ричен е Добрев.
Избирането ми за зам.-предсе-
дател е признание от партията
към местната власт, подчерта
Владимир Москов пред журна-
листи. Той призна, че за него
това е огромна отговорност. Ще
дам всичко от себе си да има
друго отношение към местната
власт в България, заяви Москов.
Пред членовете на НС Стефан
Данаилов отново призова да се
спре с вътрешнопартийните
крамоли и да се работи като
екип, с повече отдаденост за
партията.
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Народното събрание
избра правителство и то
обяви своите управленски
приоритети. Правителство
„Борисов-1“ беше избра-
но през юли 2009 година
със 162 гласа „за“ и 77
„против”. „Борисов-2“,
избрано през ноември
2014 г. със 136 гласа „за”
и 97 „против”. Кабинет
„Борисов-3“, избран през
май 2017 със 133 гласа
„за” и 100 „против”. Тези
числа показват, че въпре-
ки подаваните оставки и
отново спечелване на
изборите парламентарната
подкрепа за политиките
на ГЕРБ намалява, а
вотът „против” се увели-
чава. Сериозната отлика
на сегашния кабинет,
спрямо предходните, е
включването на национа-
листически партии в
състава му. Бих искала
да припомня, че когато
„Атака“ подкрепяше
отделни решения на
правителство на БСП, но
без да е включена в
състава му, това беше
представено от партия
ГЕРБ в България и Евро-
па като огромен проблем
и отстъпление от демокра-
тични принципи. В пре-
дизборната кампания за
парламентарни избори
през 2017 г., представите-
ли на ЕНП – политическо-
то семейство на ГЕРБ,
определиха БСП като
популистка партия и
призоваха българските
граждани да не ни допус-
кат във властта. Защитата
на българското производ-
ство и отказа да подкре-
пим споразумението с
Канада – СЕТА, беше
определено като антиев-
ропейска политика. ГЕРБ
умело използваха този
момент и внушиха, че
БСП ще отклони България
от европейския й път.
Днес те официално си
партнират с партии, които
призоваваха за излизане
от ЕС и НАТО, за изгон-
ване на чуждестранните
инвеститори, за прекратя-
ване съществуването на
бази на НАТО в България
и днес ЕНП приема това
безрезервно. Тези двойни
стандарти показват само
едно – не са важни
принципите на демокра-
ция и европейските
ценности, важна е единст-
вено властта. Но може би
най-важно е, че двете
партии – ГЕРБ и „Обеди-
нени патриоти“ се отказа-
ха от предизборните си
обещания. Няма друго
правителство, което
толкова бързо – по-малко
от месец след изборите,
да е подменило вота на
българските граждани,
които са гласували за
тях. По най-наболелите
въпроси – бедност и
доходи: ОП се отказаха
от най-важното обещание
– минимална пенсия 300
лева и преизчисляване на
всички пенсии. Т.е. 2
милиона и 200 хиляди
души останаха излъгани.
Корупция и престъпност –
нелогично съдебната
реформа се приши към

СЛОВО НА КОРНЕЛИЯ НИНОВА:

Около 2.5 млн. българи бяха
излъгани от ГЕРБ и ОП

На стр. 7

БСП ще бъде последователна към
хората и категорична алтернатива

Министерство на външни-
те работи, може би
защото управляващите
гледат на нея като на ПР
пред външните ни парт-
ньори, а не като усилие
за справедливост спрямо
българските граждани. И
ГЕРБ, и ОП се отказаха
от предизборното обеща-
ние във всяко населено
място да има полицай и
съставът на МВР да се
увеличи с 1000 души,
което се очакваше с
нетърпение от всички
служители. В петък
министърът на вътрешни-
те работи обяви, че това
няма да се случи. Т.е.
излъгаха приблизително
40 000 служители в МВР,
че ще ги подкрепят с
нов състав и хората,
живеещи в над 5000
населени места, изложе-
ни ежедневно на посега-
телства срещу тях и
имуществото им.
Националната сигурност –
И ГЕРБ, и ОП се отказаха
от увеличаване състава на
Министерството на отбра-
ната с 6000 души и под-
силване охраната на
границите. Т.е. излъгаха
служителите на Министер-
ството на отбраната, че ще
подсилят работата с нови
екипи, и онези българи,
които са ги подкрепили и
заради това.
Демография – ОП се
отметнаха от искането си
за министерство по демо-
графската криза, но по-
интересно е, че ГЕРБ се
отказаха да изпълнят
ангажимента държавата
да осигури всички проце-
дури инвитро на двойки с
репродуктивни проблеми.
Т.е. и тези семейства бяха
подведени. Още по-
интересно е обаче, че
правителството припозна
мярка, предложена от нас
в предизборната кампания
и определена от тях
тогава като популистка и
невъзможна – става
въпрос за безлихвени
кредити на млади семей-
ства. Ако го изпълнят, би
било чудесно, но се
съмнявам. И така по груби
сметки около 2,5 милиона
българи бяха подведени
от предизборни
обещания и излъгани със
следизборни действия от
ГЕРБ и патриотите.
Какво обаче има в програ-
мата на правителството:
вместо парите от саниране,
както обещаха ОП, да
отидат за пенсии, това не
само няма да се случи, но
парите за саниране ще се
увеличат. Този път за
сметка обаче на хората,
които трябва да го съфи-
нансират със собствени
средства. Това е огромна
несправедливост и разде-
ление. Едни български
граждани получиха сани-
ране, без да плащат за
това, други сега ще го
получат, ако си платят. А
трета, в малките населени
места – никога няма да го
получат. А средствата за
саниране, извън европей-
ските, идват от данъците,
платени от всички българи.

Националният съвет на
БСП прие бюджета на парти-
ята до края на годината и прие
решение за създаване на
Фонд за политически инициа-
тиви. “Целта е да стимулираме
активност, иновативност в ме-
стните структури. Те да поемат
инициативата с интересни и
важни предложения на мест-
но ниво, и да получат финан-
сиране от централата за тях-
ната реализация”, представи
идеята Корнелия Нинова.
Осем пъти се увеличава сума-
та за образование на младите
кадри, с акцент професионал-
ната им и партийна подготов-
ка за местна, законодателна и
изпълнителна власт.

Припомняме, че миналата

Страниците подготвиха
Павлета ДАВИДОВА
и Юлия КУЛИНСКА

Създава се Фонд за политически инициативи
година, по искане на предсе-
дателя на БСП, бяха увеличе-
ни двойно средствата за струк-
турите по места. Сега отново
бе гласувано парите да са
повече, като по този начин се
цели по-доброто им функцио-
ниране. Организациите ни са
най-важни, те са близко до
хората и трябва да подпомог-
нем тяхната дейност, аргумен-
тира се Нинова. Парламентар-
ната група ще дари повече
средства в сравнение с мина-
лата година, които се използ-
ват за подпомагане на благо-
творителни инициативи, както
и на крайно нуждаещи се.

Националният съвет възло-
жи на ръководството на Мла-
дежкото обединение, Обеди-

нението на жените социалист-
ки и на Движението на вете-
раните, на съветите и комиси-
ите в НС на БСП да проведат
работни срещи с граждански
сдружения, съюзи и организа-
ции, с които партията си е
сътрудничила на президент-
ските и парламентарните из-
бори за продължаване на ди-
алога и партньорството. Чле-
новете на ръководството пре-
поръчаха на депутатите и на
общинските съветници от БСП
да изготвят график и да орга-
низират приемни в избирател-
ните си райони.

Заседанието на НС предизвика оживена дискусия

Нинова освободи петима от членовете
на бюрото, които станаха депутати

председатели
Добрев предварително бе
декларирал, че напуска
парламента, но запазва мя-
стото си в ИБ на БСП. На
негово място като депутат
ще влезе габровката Крис-
тина Сидорова, която оста-
на втора след парламентар-
ния вот.

Очакванията за “строява-
не на вътрешнопартийната
опозиция” и опити за блами-
ране на лидера не се оправ-
даха, макар да имаше и кри-
тики към някои от досегаш-
ните членове на ИБ. Най-ос-
тра дискусия имаше около
вариантите за гласуване -
дали трите нови попълнения
да бъдат гласувани явно или
тайно. Имаше и чисто техно-
логични попълнения - сре-
щу имената им да има квад-
ратчета с “да” и “не”, за да
се отрази и негативния вот.
Дебат имаше дали разпре-
делението на ресори да ста-
не с таен вот. Преди пле-
нумът да се спре на явния,
Нинова увери, че ако някой
от кандидатите не събере
гласове за позицията си, ще
остане само обикновен член
на бюрото.

Близо 5 часа отне на НС
на БСП да обсъди полити-
ческата обстановка, служеб-
ния кабинет, партийния бю-
джет и предложенията за
промени в ИБ. На следващо
заседание партийците ще
обсъдят участието на БСП в
частични местни избори.
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На основание чл. 44, ал. 1 от Правилника за прилагане на Закона за
държавната собственост, във връзка с чл. 59 от същия и в изпълне-
ние на Решение № РТ-20 от 28.04.2017 г. на министъра на транспорта,
информационните технологии и съобщенията

О Б Я В Я В А

Търг с тайно наддаване за продажба на недвижим имот – частна държавна
собственост, представляващ незастроен поземлен имот с идентификатор
56784.552.3 по кадастралната карта и кадастралните регистри, одобрени със
Заповед № РД-18-10/07.03.2005 г. на изпълнителния директор на АГКК, с площ
от 2554 (две хиляди петстотин петдесет и четири) кв. м, трайно предназначение
на територията – територия на транспорта, начин на трайно ползване – за друг
вид производствен, складов обект, с местонахождение на имота: област Пловдив,
община Пловдив, гр. Пловдив, ул. „Георги Бенев“.

Търгът ще се проведе на 21 юни 2017 г. (сряда) в сградата на Централното
управление на ДП „НКЖИ”, гр. София, бул. „Мария Луиза” № 110 от 10.00 часа,
при:

- начална тръжна цена в размер на 234 276,90 (двеста тридесет и четири
хиляди двеста седемдесет и шест и 0,90) лева без ДДС;

- депозит за участие в търга в размер на 110 000,00 (сто и десет хиляди)
лева, вносим в срок до 15 юни 2017 г. (четвъртък);

- начин на плащане на цената – в левове по сметка на ДП „НКЖИ”.
Тръжната документация за участие в търга се закупува в срок до 16.00

часа на 12 юни 2017 г. (понеделник), в стая № 111 на ДП „НКЖИ”, гр. София,
бул. „Мария Луиза” № 110, срещу невъзвръщаема сума в размер на 1000,00
(хиляда) лева. Тръжната документация се закупува лично или чрез упълномоще-
но за целта лице, което да има изричното пълномощие да подпише декларация
за конфиденциалност.

Документите за участие в търга се подават в запечатан, непрозрачен плик
в деловодството на ДП „НКЖИ” – Централно управление, гр. София, бул. „Мария
Луиза” № 110, в срок до 16.45 часа на 15 юни 2017 г. (четвъртък).

Заявленията, подадени по пощата или чрез куриерска фирма, се считат за
подадени в срок, ако датата на изпращане е не по-късно от 15 юни 2017 г.
(четвъртък).

Оглед на имота може да се извършва всеки работен ден от 9.00 до 16.00 часа
до 13 юни 2017 г. (вторник) срещу издадено удостоверение за право на оглед на
имота - по образеца, приложен към тръжната документация.

За контакти: тел. 02/932 28 75 – Т. Гъркова, 02/932 30 83 – М. Тонева.

Снимка БГНЕС

Майки на бебета се събраха в Южния парк вчера, за да демонстрират
предимствата на носене на бебето в кенгуру или слинг. Флашмобът бе по

инициатива на “Майко мила!”. От организацията смятат, че майките и
децата трябва да имат възможността да се наслаждават пълноценно на

всяка разходка в парка, в планината или просто докато пазаруват. Освен
това носените бебета плачат по-малко и се учат по-бързо, смятат майките

ГДБОП предупреждава
за компютърни атаки

ННННН

Новият вид криптовирус вече
е заразил стотици хиляди ком-
пютри по цял свят и продължа-
ва да нанася щети, предупре-
диха от Главна дирекция “Бор-
ба с организираната престъп-
ност” на МВР. Оттам съобщават,
че мащабната хакерска атака
не е засегнала български ин-
ституции.

Съветът към потребителите
е да бъдат бдителни и да пред-
приемат стъпки за защита,
съобщават от ГДБОП. За пове-
че информация службата пре-
поръчва на гражданите у нас
да се информират от  специа-

За днес се очаква нова хакерско нападение,
службата съветва потребителите да внимават

лизирания сайт на сектор “Ки-
берпрестъпност” в ГДБОП -
www.cybercrime.bg или
www.gdbop.bg. Поводът на кам-
панията на ГДБОП е, че преди
дни светът стана обект на ма-
щабна хакерска атака, която
блокира хиляди, а вече може
би и милиони компютри и
сървъри в целия свят. Вирусът
засегна огромни компании,
фирми и организации. Вредни-
ят софтуер превзема твърдите
дискове на компютрите, блоки-
ра достъпа до информацията и
иска откуп за освобождаването
й. Според специалистите става

дума за хакерско средство на
американската Агенция за на-
ционална сигурност (АНС), с
което са се сдобили киберпи-
рати. От световни компании
очакват нова атака и днес. От
МВР разпространиха информа-
ция, че у нас няма пострадали
компании от хакерската атака.

Експерти по киберсигур-
ност от ГДБОП съветват да се
предприемат няколко важни
стъпки за защита, като използ-
ване на съвременна операци-
онна система, незабавно об-
новяване на използваната
операционна система, ако тя

е неподдържана или остаря-
ла. Освен това потребителите
трябва да спрат уязвимия ко-
муникационен протокол SMB,
да използват надеждна анти-
вирусна програма, редовно да
архивират важните потреби-
телски данни върху изолиран
носител, да активират и пра-
вилно да конфигурират съвре-
менна защитна стена и да иг-
норират съмнителни и/или
СПАМ съобщения.

Всички важни файлове
върху заразения компютър се
криптират, а потребителят е
заставен да заплати еднократ-
но около 550 лв. в дигиталната
валута биткойн, за да получи
отново достъп до тях. Компро-
метираната система автомати-

зирано се опитва да разпръсне
вируса, като атакува други
сървъри по света.

Британски специалист по
информационна сигурност слу-
чайно е ограничил разпростра-
нението на заразата, като е
регистрирал интернет домейн,
закодиран във вируса, но алар-
мира, че опасността остава ви-
сока.

До този момент жертви на
хакерската атака са станали
болници във Великобритания,
испански телекомуникационен
оператор, офиси на американ-
ска куриерска фирма, компют-
ри на руското МВР, жп гари в
Германия, автомобилни фабри-
ки във Франция, училища в
Китай и много други.

Новият министър на културата Боил Банов ще изиска памет-
никът Двойната къща в София да бъде възстановен във вида, в
който е бил. Финговата къща в центъра на столицата влиза в
опазване на цялата зона и всичко, което се прави с нея, трябва
да мине през съгласуване.  Собственик на имота е Кирил Киров,
известен и като Киро Японеца. Банов смята, че ще го накарат да
възстанови разрушената къща с изисквания. Според министъра
обаче са спазени всички законови процедури при отнемането
на статута паметник на културата на Двойната къща.

Още две къщи са застрашени от разрушаване в София. Ед-
ната се намира на няколко метра от вече разрушената - на
улица “6 септември” 49. Малко след отмяната на статута й тя се
сдобива с нови собственици и се планира на нейно място до
няколко месеца да се издигне нов хотел. Имотът е собственост
на компанията “Сънхотелс”. Наемателите в сградата са преду-
предени, че скоро трябва да напуснат. В съседство също има
къща, която е паметник на културата. Според живеещите в рай-
она, след като се построи хотелът, и тя ще бъде съборена. На
няколко метра има следи от още един паметник на културата,
отстъпил място на новостроящ се хотел. Планът е предвиждал
адаптация на старата сграда към новата, но са запазени само
няколко тухли от фасадата.

КУЛТУРНИЯТ МИНИСТЪР
ИСКА ДВОЙНАТА КЪЩА
ДА СЕ ВЪЗСТАНОВИ

КАРАДАЙЪ:

яма да се откажем, докато не гарантира-
ме мира и не изхвърлим фашистите от
властта. Това заяви председателят на ДПС
Мустафа Карадайъ на митинг в Дулово. В
речта си Карадайъ сравни управлението
на ГЕРБ с властта преди 10 ноември. “С
лъжите си за грижата си за вас днес ГЕРБ
правят същото, което едно време праве-
ше Тодор Живков. Използват слабостите
на някого и после се бият в гърдите, че са
пазители на етническия модел”, каза той.
Лидерът на ДПС заяви, че партията не е
против Турция, но винаги са защитавали
-  посредством нашите евродепутати и
наши  представители на европейски фо-
руми - светска демократична Турция, за
да може да продължи своя европейския

Няма да се откажем, докато
не изхвърлим фашистите

път на развитие “с онези ценности на великия
Кемал Ататюрк”. Той обвини партията на Лютви
Местан ДОСТ за разцеплението на турския вот,
довело до участието на “фашистите” от “Обеди-
нени патриоти” във властта. ДПС изгуби ролята
си на балансьор в българското общество, се
посочва в позиция от името на ВМРО. “Тази роля
бе заета от българските патриоти и това е логич-
но, защото нашият патриотизъм е обединителен
и проевропейски. Нашите братя, българските
граждани от турски произход, са пълноценна
част от българското общество и партии като ДПС
и ДОСТ тенденциозно ги делят от нас и в голяма
степен ги държат в подчинение с механизмите,
които уж публично демонизират и лепят като
клеймо с думата „фашизъм”. Това ние няма да
позволим”, допълват от ВМРО.

Администрацията на
Министерския съвет пре-
крати обществената по-
ръчка за закупуването на
офис столове - всеки за
412 лева. Събирането на
оферти бе прекратено ден
след медийна публикация.
Официалният мотив за
прекратяването на проце-

МС ПРЕКРАТИ ОБЩЕСТВЕНА
ПОРЪЧКА ЗА СТОЛОВЕ ПО 400 ЛВ.

дурата е “възникнала не-
обходимост от закупуване
на допълнителен брой
офис столове”. Чиновници-
те планираха да закупят
не стандартни офис столо-
ве, а луксозни модели.
Очакванията са за същата
сума от 46 560 лв. или
малко по-висока да се

закупят повече столове, но
без излишни екстри. Пър-
воначално се планираше
с нови столове да се сдо-
бие част от администраци-
ята на МС - работещите
по европейската програма
“Добро управление”, ди-
рекция “Правна” и “Прави-
телствена канцелария”.
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П О К А Н А
ЗА СВИКВАНЕ НА РЕДОВНОТО ГОДИШНО ОБЩО СЪБРАНИЕ

НА АКЦИОНЕРИТЕ НА „МЕТИЗИ” АД
Съветът на директорите на  “Метизи” АД, гр. Роман,

което дружество е с капитал 7 502 055 (седем милиона пет-
стотин и две хиляди и петдесет и пет) лева, разпределен в
7 502 055 (седем милиона петстотин и две хиляди и петдесет
и пет) броя обикновени безналични акции с право на глас и с
номинална стойност от 1 (един) лев всяка, на основание чл.
115 от ЗППЦК и на основание чл. 223 от ТЗ, свиква редовно
годишно Общо събрание на акционерите на дружеството на 16
юни 2017 г. от 11:00 ч. в гр. Роман, Индустриална зона, при
следния дневен ред и условия съгласно законовите разпоредби:

1. Доклад на СД за дейността на дружеството през 2016
година; проект за решение - ОС приема Доклада на СД за
дейността на дружеството през 2016 година;

2. Доклад на регистрирания одитор за извършена проверка
на годишния финансов отчет за 2016 година; проект за решение
- ОС приема доклада на регистрирания одитор за извършената
проверка на годишния финансов отчет за 2016 година;

3. Одобряване на Годишния финансов отчет на дружеството
за 2016 година; проект за решение - ОС одобрява Годишния
финансов отчет на дружеството за 2016 година;

4. Отчет на директора за връзка с инвеститорите; проект за
решение - ОС приема отчета на директора за връзка с инвес-
титорите;

5. Освобождаване от отговорност членовете на СД за дей-
ността им през 2016 година; проект за решение - ОС освобож-
дава от отговорност членовете на СД  за дейността им през 2016
година;

6. Избор на регистриран одитор за финансовата 2017 година;
проект за решение - ОС избира “Бендида одитинг” ООД, вписано
в Търговския регистър при СГС по фирмено дело 5542/1998 г. с
БУЛСТАТ BG121673741, с адрес: гр. София, жк. “Дървеница”, бл.
21, вх. Б, ет. 3, с отговорен одитор г-жа Данка Стоева Стоянова-
Миланова, вписана в регистъра на ИДЕС като специализиран
одитор под №0382, притежаваща диплом №0382 от 22.01.2001 г.
за дипломиран експерт-счетоводител, да провери и завери фи-
нансовия отчет на дружеството за 2017 година;

7. Вземане на решение за  разпределяне на финансовия
резултат; проект за решение - ОС взема решение текущата
печалба  в размер на 11 396,40 лв. /единадесет хиляди триста
деветдесет и шест лева и четиридесет стотинки/, както и не
разпределената печалба от минали години в размер на 85,61 лв.
/осемдесет и пет лева и шестдесет и една стотинки/, ще бъдат
отнесени във фонд “Резервен”.

8. Освобождаване на членове на Съвета на директорите
поради изтичане на мандата им; проект за решение - ОС осво-
бождава членовете на СД Светослав Атанасов Иванов, Свилен
Светославов Кръстанов и Николай Веселинов Петков, поради
изтичане на мандата им.

9. Избор на членове за попълване състава на СД; проект за
решение - ОС избира за нов мандат, след представяне на дока-
зателства за липса на обстоятелства във връзка с чл. 116а, ал.
1 и 2, съгласно ал. 4 от същата разпоредба, за всеки един от
тях, членове на СД, както следва:   Свилен Светославов Кръста-
нов - зависим член, Николай Веселинов Петков - независим член,
и  Иван Василев Табаков - независим член.

10. Определяне размера на възнагражденията на членовете
на СД; проект за решение - ОС определя месечно брутно възна-
граждение на членовете на СД съгласно ПОЛИТИКА ЗА ВЪЗНА-
ГРАЖДЕНИЯТА НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ НА
МЕТИЗИ АД, приета на ОС на акционерите на 22.06.2016 г., както
следва: за член на СД в размер на 1000 (хиляда) лева,  за
изпълнителен член на СД и на председателя в размер на 2500
(две хиляди и петстотин) лева.

11. Вземане на решение за освобождаване на гаранциите,
внесени от настоящите членове на СД, съгласно чл. 116в, ал. 6
от ЗППЦК; проект за решение - ОС взема решение да се осво-
бодят гаранциите на членовете на настоящия СД в тяхна полза,
веднага след освобождаването им от длъжност.

12. Вземане на решение за внасяне на гаранции от новоиз-
браните членове на СД, съгласно чл. 116в, ал. 2 и 3 от ЗППЦК;
проект за решение - ОС взема решение новоизбраните членове
на СД да внесат гаранции за своето управление в размер на
трикратното си месечно брутно възнаграждение в лева.

13. Избор на Одитен комитет и определяне на мандата му;
проект за решение - ОС избира членове на Одитния комитет,
както следва: Татяна Василева Кляшева, Иван Василев Табаков

и Екатерина Николаева Банкова. ОС  реши мандатът на Одитния
комитет да е една година.

14. Определяне размера на възнагражденията на членовете
на Одитния комитет; проект за решение - ОС определя месечно
брутно възнаграждение на членовете на Одитния комитет в раз-
мер на 600 лв.

15. Приемане на статут на Одитния комитет; проект за ре-
шение - ОС приема статута на Одитния комитет.

16. Приемане на доклад по политиката за възнагражденията
на членовете на СД; проект за решение - ОС приема доклада по
политиката за възнагражденията на членовете на СД.

Поканват се всички акционери на “МЕТИЗИ” АД да вземат
участие в работата на ОС, лично или чрез редовно упълномо-
щен представител. Всички акционери са с равни права за уча-
стие в Общото събрание. Акционерите, които повече от три
месеца притежават акции, представляващи поне 5 на сто от
капитала на дружеството, могат след обявяване на поканата в
търговския регистър да включат и други въпроси в дневния ред
на Общото събрание, заедно с предложения за решението им,
и да правят предложения за решения по въпроси, включени в
дневния ред на Общото събрание. Крайният срок за упражня-
ване на правата на акционерите по преходното изречение на
настоящата покана е не по-късно от 15 дни преди откриването
на Общото събрание и по реда на чл. 223а от Търговския закон.
При нарушаване на изискванията по чл. 223а от Търговския
закон от страна на акционерите предложените от последните
нови въпроси и решения към дневния ред, както и предложе-
ните решения по въпроси от дневния ред, определен от СД, се
считат за невалидни дори да е спазен срокът. На Общото
събрание акционерите могат да поставят въпроси, свързани
само с точките от дневния ред, както и по въпроси съгласно чл.
115, ал 11 от ЗППЦК. Правото на глас се упражнява от лицата,
вписани като акционери в регистрите на Централния депозитар
на 02 юни 2017 г. - 14 дни преди датата на Общото събрание,
и съгласно списък, предоставен от последния. Регистрацията на
акционерите и техните пълномощници започва в 10:30 ч. на 16
юни 2017 г. на мястото на провеждане на Общото събрание.
Акционерите - юридически лица, се представляват от законните
им представители, които се легитимират с удостоверение за
актуална съдебна регистрация или регистрация в Търговския
регистър и документ за самоличност. Акционерите - физически
лица, се легитимират с документ за самоличност. Пълномощни-
ците на физическите и юридическите лица трябва да са упълно-
мощени с изрично нотариално заверено пълномощно за кон-
кретното Общо събрание, отговарящо на изискванията на чл.
116, ал. 1 от ЗППЦК и актовете по прилагането му. Упълномо-
щаване по електронен път се допуска, само ако пълномощното
е подписано с универсален електронен подпис и е получено в
дружеството не по-късно от два работни дни преди деня на
Общото събрание на адрес: ts.office@metizi-co.com. За валидно
вземане на решения на Общото събрание на акционерите е
необходим кворум 1/2 (една втора) от всички издадени акции на
дружеството. При липса на кворум, на основание чл. 227 ал.3
от ТЗ, заседанието на Общото събрание ще се проведе от 11:00
ч. на 30 юни 2017 г. на същото място, при същия дневен ред,
и при същите изисквания за участие и процедура по регистра-
ция. Уставът на дружеството не допуска акционерите или техни
упълномощени представители да гласуват чрез кореспонденция
или електронни средства. Писмените материали по дневния ред
и образците за гласуване чрез пълномощник са на разположе-
ние на акционерите в сградата на адреса на управление на
дружеството в гр. Роман, Индустриална зона, административна
сграда, всеки работен ден от 08:00 до 16:00 часа и при поиск-
ването им се предоставят безплатно. Протоколът от заседанието
на СД за свикване на Общо събрание, Поканата заедно с
писмените материали по дневния ред в нея, както и образците
за гласуване чрез пълномощник се публикуват на интернет
страницата на Комисията за финансов надзор - www.fsc.bg, на
интернет страницата на дружеството - www.metizi-co.com, както
и на интернет страница: www.investor.bg, при условията и по
реда на чл. 100т, ал. 1, 3 и 4 от ЗППЦК.

ПОДПИС:
СВИЛЕН СВЕТОСЛАВОВ  КРЪСТАНОВ

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА СД НА “МЕТИЗИ” АД

Работодателите възрази-
ха срещу бъдещо назначе-
ние на зам.-министър в тре-
тия кабинет на Бойко Бори-
сов. През миналата седмица
те пратиха отворено писмо
до премиера, подписано от
всички големи организации
- АИКБ, БСК, БТПП И КРИБ.
Те са против възможността
като заместник-министър на
енергетиката да бъде назна-
чен бившият шеф на Нацио-
налната електрическа ком-
пания Красимир Първанов.
За бъдещото му назначение
обяви вицепремиерът Вале-
ри Симеонов. Първанов се

Áèçíåñúò ïðîòèâ ïîñî÷åí îò Ñèìåîíîâ
çàì.-ìèíèñòúð íà åíåðãåòèêàòà
Работодателите очаквали от властта промяна
на „скандално неизгодните” за потребителите на
електроенергия договори с американските централи

готви да бъде зам.-министър
именно от квотата на Обеди-
нени патриоти и по-точно от
тази на НФСБ. Те посочват и
че Първанов е уволнен по

време на първия кабинет на
Борисов за превишаване на
правомощия и подписване
на ангажименти по строител-
ството на АЕЦ “Белене”. “От
медиите научаваме, че се
подготвя назначаване на г-н
Красимир Първанов за заме-
стник-министър на енергети-
ката. Никога не сме си поз-
волявали да се месим в кад-
ровата политика, на което и
да е българско правителст-
во, но в конкретния случай
не може да останем безуча-
стни към назначаване на
човек с лоша репутация и
коментирани зависимости в

енергийните среди, пишат
работодателите.

“43-тото НС прие законо-
дателни промени за намаля-
ване и прекратяване на зло-
употребите с преференциал-
ни цени, както при ВЕИ-про-
изводителите, така и от висо-
коефективното комбинирано
производство” пише в доку-
мента, пратен и до енергий-
ния министър Тименужка Пет-
кова. Работодателите припом-
нят, че това стана след масо-
ви общи протести на работо-
дателските организации, за-
щото тези злоупотреби се
плащат от цялото общество.

Настояваме реформите за
оздравяване на сектора
“Енергетика” да продължат,
в т.ч. осезаемо необходими
са решителни действия за
недопускане на “високоефек-

тивни когенерации” да заоби-
калят регулаторните режими
и да ползват субсидирани от
обществото цени, работещи
самоцелно за изключително
производство на субсидира-
на енергия, а не като реал-
ни заводски генерации. Ра-
ботодателите очакват и “по-
енергични действия за про-
мяна на скандално неизгод-
ните за потребителите на
електроенергия в България
договори с т.нар. американ-
ски централи”.

Бизнесът смята, че държав-
ните електроцентрали могат и
трябва да продават през бор-
сата всичките количества,
предназначени за свободния
пазар, като решение за това
трябва да вземе ръководство-
то на БЕХ в рамките на започ-
ващата седмица.

Новият министър на
околната среда Нено Ди-
мов няма да излезе с
решение да не бъде пра-
вена екологична оценка
на плана за управление
на национален парк Пи-
рин, а ще чака съдът да
реши. Той каза пред “Да-
рик”, че подобно негово
решение само ще
удължи във времето во-
дените вече съдебни
дела по казуса и разре-
шаването на случая. Ди-
мов е категоричен, че е
грешно като практика да
се прави оценка за
въздействие върху окол-
ната среда на план за
управление на национа-
лен парк, защото не ста-
ва дума за инвестицион-
но намерение. Ми-
нистърът не отговори на
въпроса дали ще позво-
ли втори лифт над Бан-

НОВИЯТ
ЕКОМИНИСТЪР
НЯМАЛО ДА СПИРА
РАЗВИТИЕТО НА
ЗИМНИЯ ТУРИЗЪМ

ВЛАСТТА НЯМАЛО ДА
ПРОМЕНЯ ДАНЪЦИТЕ
ДО 2020 Г.

Властта няма да
променя данйците, ста-
ва ясно от проект на
средносрочна бюджет-
на прогноза за перио-
да 2018-2020 година.
“В средносрочен план
не се предвиждат зна-
чителни промени на
основните данъци и
ставки при запазване
на данъчната система
и ниския дял на пре-
разпределения от
държавата БВП.”, пише
в проекта.

В бюджетната про-
гноза за периода 2018-
2020 г. целта за дефи-
цита по консолидирана-
та фискална програма
(КФП) за 2018 г. и 2019
г. се запазва съответно
на 1% от БВП и на 0,5%
от БВП. За 2020 г. е пла-
нирано постигането на
балансиран бюджет.

Финасовото минис-
терство залага за 2018 г.
растеж от 3,1% от БВП, а
за следващите две 3,2%.

ско, но каза, че като цяло
трябва да развиваме зим-
ния туризъм в България.
Димов не каза и дали
подкрепя или не оспор-
ваното предложение за
законова поправка, с
който депутати от мнозин-
ството искат да удължат
срока за застрояване на
Черноморието. Според
него в случая е важно да
се изготвят и приемат
плановете за управление
на морските общини, за
да стане ясно кое е раз-
решено и кое не. Ако ста-
ва дума за голям инвес-
тиционен проект, той ми-
нава през оценка за
въздействие на околната
среда, ако е малък - не
минава. Според него
трябва да има отделен
закон за къмпингите, в
който да се каже къде
какво може да се прави.

Осигурителната поли-
тика предвижда запазва-
не на съотношенията на
осигурителните вноски
за фондовете на ДОО,
като за 2018 г. се пови-
шава размерът на осигу-
рителната вноска за
фонд “Пенсии” на ДОО с
един процент.

Предвижда се увели-
чение на минималната
работна заплата от 460
лв. на 610 лв. от януари
2020 г.

При разработване на
разходите за пенсии за
периода е взето предвид
увеличението на мини-
малната пансия за оси-
гурителен стаж и възраст
на 180 лв. от юли 2017 г.
и на 200 лв. от октомври
2017 г.

За периода е предви-
дено поетапно увелича-
ване ва заплатите на пе-
дагозите в предучилищ-
ното и училищното обра-
зование с цел удвояне
през 20121 г.
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КРАТКИ

родена на 14.05.1932 г.

БЪДИ ЗДРАВА И ВСЕ ТАКА ВСЕОТДАЙНА
НА СОЦИАЛИСТИЧЕСКИТЕ ИДЕИ!

РПО на БСП - “Красна поляна”

ЧЕСТИТ 85-ГОДИШЕН ЮБИЛЕЙ

на

ВЛАИНКА ЧАКЪРОВА

Еманюел Макрон влезе в Елисейския дворец вчера като най-младия президент на Франция, изправен пред
предизвикателства като “освежаване” на икономиката и вдъхване на нов живот в обсипания от скептицизъм

Европейски съюз. 39-годишният центрист пое властта от предшественика си Франсоа Оланд -
социалистът, чиито 5 години на поста бяха засегнати от тежка безработица и кървави терористични нападения

Снимки БГНЕС

Спасиха мигранти
в Средиземно море

Над 480 мигранти бяха спасе-
ни в Средиземно море, докато се
опитвали да преминат опасния
маршрут от Северна Африка до
Европа. Над 45 хил. души са спа-
сени в района на Италия тази
година, което представлява 44%
увеличение от същия период през
2016 г., гласят данни на итали-
анското Министерство на
вътрешните работи. Около 1300
души са загинали или изчезнали
от началото на годината.

Пхенян пак
тества ракета

Северна Корея отново напра-
ви опит с балистична ракета,
която е прелетяла около 700 км
по много висока траектория в
продължение на 30 минути, пре-
ди да падне в Японско море. Ра-
кетата е паднала извън граници-
те на изключителната икономи-
ческа зона на Япония и не е
причинила никаква вреда. Според
съобщение на Белия дом ракета-
та е паднала по-близо до тери-
торията на Русия, отколкото на
Япония.

Силни трусове в
Македония и Иран

Земетресение с магнитуд от
4 по Рихтер бе регистрирано
вчера сутринта до македонска-
та столица Скопие. Няма данни
за пострадали и разрушения.
Междувременно трус от 5,7 по
Рихтер разтърси Северен Иран.
Най-малко трима души са загина-
ли, а над 220 души са ранени.

На срещата си в Пекин с гръцкия
премиер Ципрас Путин отбеляза
чувствителното увеличаване на

стокооборота между Гърция и Русия
(с 80% за последните два месеца).

Със страните от ЕС
като цяло увеличението

е 43%, посочи руският лидер

Влак се вряза в къща
в Гърция

Най-малко двама души са за-
гинали при железопътна катаст-
рофа в Северна Гърция, след като
пътнически влак, идващ от Ати-
на, дерайлира недалеч от Солун
и се вряза в къща. Трима души са
тежко ранени, един е в кома, а
четирима са с по-леко травми. 21
пожарни коли и 60 пожарникари,
90 полицаи, 12 линейки и лекари
участваха в спасителните опе-
рации. Причините за инцидента
се изясняват.

Ïóòèí ïðèçîâà
çà ïàðòíüîðñòâî
В Пекин руският лидер обяви,
че са необходими нови модели
на икономическо развитие

Руският президент Вла-
димир Путин говори при
откриването на междуна-
родния форум “Един пояс -
един път” в Пекин и се из-
каза за създаването на го-
лямо евразийско партньор-
ство, като призова за отказ
от войнствената риторика,
за да се преодолее застоят
в глобалното развитие,
предаде ТАСС.

Той изрази мнение, че
наслагването на потенци-
алите на такива интегра-
ционни формати, като Ев-
разийското икономическо

сътрудничество, “Един
пояс - един път”, Шанхай-
ската организация за
сътрудничество, Асоциаци-
ята на страните от Югоиз-
точна Азия, може да стане
основа за формирането на
голямо евразийско партнь-
орство.

“Ние бихме приветства-
ли участието и на държа-
вите от Европейския съюз
в такова партньорство и
тогава то наистина би ста-
нало хармонично, балан-
сирано и всеобщо”, доба-
ви Путин.

Двудневният форум на високо равнище в Пекин е
посветен на международното сътрудничество в
рамките на инициативата “Един пояс - един път”.
На форума участват президентите на Аржентина,
Беларус, Виетнам, Индонезия, Казахстан, Кения,
Киргизстан, Лаос, Русия, Турция, Узбекистан, Фили-
пините, Чехия, Чили и Швейцария, както и министър-
председателите на Гърция, Етиопия, Испания, Ита-
лия, Камбоджа, Малайзия, Монголия, Пакистан, Пол-
ша, Сърбия, Унгария, Фиджи и Шри Ланка.

Евразийското парт-
ньорство “трябва да про-
мени политическия и ико-
номическия ландшафт на
континента, да донесе на
Евразия мир, стабилност,
разцвет и принципно ново
качество на живот”.

Според него сформира-
ните през изминалия ХХ век
икономически модели днес
преживяват криза.

“Много досегашни мо-
дели и фактори на иконо-
мическото развитие са
практически изчерпани. В
много страни се наблюдава
криза и на концепцията за
социалната държава,
възникнала през ХХ век.
Днес тя не само не е спо-
собна да гарантира устой-
чив ръст на благосъстояни-
ето, но често дори и не
може да го задържи на
предишното равнище”, от-
беляза руският президент.
Необходими са “свежи, сво-
бодни от стереотипи идеи”,
добави Путин.

“Дисбалансите в соци-
ално-икономическото раз-
витие, кризата на досе-
гашния модел на глобали-
зацията водят към негатив-
ни последствия за отноше-
нията между държавите, за
международната сигур-
ност. Бедността, социална-
та неуреденост, колосал-
ният разрив в равнището
на развитие на страните и
регионите поражда храни-
телна среда за междуна-
родния тероризъм, за екс-
тремизма и за незаконна-
та миграция”, подчерта
руският президент. Няма

да се справим с тези пре-
дизвикателства, ако не
преодолеем стагнацията,
застоя в глобалното ико-
номическо развитие. Нека
не забравяме и за онези
заплахи, които носят реги-
оналните конфликти, зони-
те на стари противоречия,
каквито остават на много
места в Евразия”, каза той.

Говорейки за пътищата
за нов тип интеграция,
чрез която да се преодо-
ляват тези изострящи се
проблеми, Путин предло-
жи да се оптимизират
транспортните коридори,
за да се създаде нова
транспортна конфигурация
на Евразийския континент.
Той призова и за подго-
товка на евразийско спо-
разумение за опростяване
на търговските процедури.

Русия предлага също
да се върви към унифика-
ция и единни норми за тех-
ническо регулиране, към
разработване на единни
стандарти както за тради-
ционните промишлени и
селскостопански стоки,
така и за новата, високо-
технологична продукция.
Путин предложи и създа-
ването в Евразия на голе-
ми международни изсле-
дователски центрове и ла-
боратории за съвместно
използване.

“Русия с нейното уникал-
но географско положение е
готова за такава съвместна
работа”, която да отстрани
инфраструктурните пречки
пред евразийската интегра-
ция, подчерта той.
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КОРНЕЛИЯ НИНОВА:

Около 2.5 млн. българи бяха
излъгани от ГЕРБ и ОП

Всичко това се прави на фона на
проверка от прокуратурата, проверка на
Европейската банка за развитие и за-
ключение в доклад на служебния каби-
нет за нарушения в процедурите по
саниране, завишени цени и нагласени
договори.

Другият приоритет е строителството
на магистрали. Мнозинството отказа НС
да създаде комисия за разглеждане
сигналите за злоупотреби и лошо каче-
ство на строителството, въпреки изнесе-
ните факти за нарушения и съмнения за
корупция и започналата прокурорска
проверка. Т.е. там, където има прокурор-
ски проверки, проверка от европейски
институции, съмнения за корупция, пра-
вителството „Борисов-3" отказва да пре-
разгледа позицията си и увеличава
финансирането и усилията си в тези
политики.

Приоритетите образование и здра-
веопазване на ГЕРБ и ОП се видоизме-
ниха неузнаваемо до закон за вечните
концесии (извън задължителната евро-
пейска директива) и закон за удължава-
не срока за строителство върху земе-
делски земи, променили своето пред-
назначение.

Някак странно изглеждат първите
крачки на мнозинството в законодател-
ната дейност на фона на предизборни-
те речи на ОП за прекратяване на кон-
цесиите, изгонване на инвеститорите и
връщане на националното богатство в
ръцете на народа. На 25 март – прекра-
тяване на всички грабителски концесии.
На 27 март – удължаване срока на кон-
цесиите и превръщането им дефакто във
вечни. Катарзис в името на народа или
в името на властта и нейната употреба
за лични цели. Това отстъпление беше
завоалирано със спиране на приватиза-
цията.

Коя приватизация?

На останалите 2% държавна собст-
веност ли? Внушението „понеже сме
отговорни към държавната собственост,
спираме приватизацията” трябваше да
скрие истинските им действия за отда-
ване на вечна концесия на природни
богатства. Още едно действия на партия
ГЕРБ е показателно за този стил на
двойственост в политиката им – внесе-
ното предложение за проведения рефе-
рендум с 240 мажоритарно избрани
депутати и 1 лев субсидия за партиите.
На въпрос защо го правите, като знаете
рисковете за държавното устройство и
представителната власт – отговорът е:
защото знаем, че няма да мине. Значи
целта е да се хвърли прах в очите на
хората, но не и да се реализира волята

на 2 милиона души. И още един аргу-
мент в тази посока – защо това предло-
жение се прави от отделни депутати, а
не го внесе правителството – защото ще
се разпадне, преди да е заработило. ОП
не биха го подкрепили, тъй като ще
останат извън парламента. Значи едни-
те го внасят, защото знаят, че няма да
стане, а другите не го подкрепят, защо-
то ще изпаднат от властта. Чудесна сим-
биоза от „принципност” и „грижа” за
народния вот.

Има обаче една тема, по която всич-
ки се съгласихме за общи действия –
бъдещето ни като пълноправен член на
ЕС и председателството ни на Съвета
на ЕС.

Ние даваме подкрепата си

за този приоритет, при условие, че тези
въпроси се обсъждат предварително и
решават в Народно събрание. Г-н Бори-
сов се съгласи на това условие. Оказа
се обаче, че това е само красиво наме-
рение. Без дискусия в парламента, дори
без информация в Народното събрание
на парламентарна България, правител-
ството „Борисов 3” определи българския
еврокомисар. Заради игрите с подмяна-
та на Ирина Бокова с Кристалина Геор-
гиева загубихме важен ресор „Финан-
си” и получаваме дигитализация. Това е
добър пример за „уважение” към инсти-
туциите на България – в случая парла-
мента, но и за разминаване между думи
и дела на премиера Борисов. На думи
той търси национално съгласие и е обе-
динител, а на действия – парламентът
няма никакво значение в парламентар-
ната република и принципът е: аз реша-
вам – вие изпълнявате. Т.е. „преоблякъл
се Илия пак в тия”.

Два пъти да правиш едни и същи
грешки в политиките. Два пъти да ги
правиш с едни и същи кадри, два пъти
народът да те сваля от власт и да смя-
таш, че третият път по същия начин ще
има различен резултат е липса на вся-
каква прозорливост.

Поради коренно различните ни идеи
за развитието на България, поради всич-
ки тези отстъпления от предизборни
ангажименти, подмяна на идентичност
на цели партии в управляващото мно-
зинство, разрушаване на основни прин-
ципи за разделение и контрол на влас-
тите в парламентарната република,

БСП за България е опози-
ция и алтернатива

Благодаря ви за отговорното към 1
милион българи решение, което Нацио-
налният съвет взе на заседание на
31.03.2017 г. да бъдем опозиция, да
бъдем последователни, да не предава-

ме онези близо един милион българи,
които ни определиха като алтернатива.
Първите действия на парламентарната
ни група, в изпълнение на решенията
на Националния съвет, показват тази
алтернатива. ГЕРБ и ОП и ние, като
опозиция, внесохме първите си закони.
Те – закон за концесиите, ние – закон
за преизчисляване на всички пенсии. Те
– закон за земеделски земи за удължа-
ване срока на строителството по Черно-
морието, ние – промени в ГПК, които
спират злоупотребите от частните съдеб-
ни изпълнители и защитават правата и
имуществото на гражданите. Внесохме
решение за комисия, която да отстрани
проблемите с неизплатени заплати и
осигуровки и нарушаване трудовите
права на работещите. Ще внесем зако-
на за храните в защита на българския
производител, закона за възрастните
хора, закона за държавните и общин-
ските предприятия, закон за младежта,
социален пакет за компенсиране на
енергийно слабите от увеличението на
цените, промени в закона за образова-
нието. Заявихме, че представляваме
работещите, че ще защитим граждани-
те от монополите, че ще направим всич-
ко по силите си да се увеличат доходите
им и го правим. Нашите обещания ста-
ват реални действия за разлика от по-
литическите ни опоненти, чиито предиз-
борни ангажименти се оказаха красиви
думи, забравени на другия ден след
изборите. Предлагам ви да обсъдим
внесеното от тях предложение за рефе-
рендума, макар и да не е задължите-
лен, той показва желание у мнозина
сънародници за промяна. Ние, Нацио-
налният съвет,

имаме своя позиция и тя е

Решение на НС от 6.11.2016 г. под-
крепя въвеждането на смесена избира-
телна система с мажоритарен избор.
Предлага на държавните институции,
научни и обществени организации, на
специалисти, да се включат в обсъжда-
нето и разработването на проект за
такава избирателна система. Трето,
призовава политическите сили за ра-
зумно отношение при промяната на из-
бирателната и политическата система,
за отговорно отношение към нашата
държава. Четвърто, призовава българ-
ските граждани да разглеждат промя-
ната на избирателната система като
част от промяната на политическата
система, като възможност за утвържда-
ване и разширяване на демокрацията.
И пето – парламентарната група на
„БСП лява България“ да внесе в НС
декларация, основана на тази позиция
и да потърси подкрепа от други парла-
ментарни групи.

Декларацията е внесена в НС, но не
е приета. Предлагам да вземем реше-
ния да възложим на ИБ и на ПГ да из-
готвят и внесат в Националния съвет
предложение за смесена мажоритарна
пропорционална система.

Що се отнася до

задачите
пред партията:

 Изцяло работата досега беше
подчинена на подготовката  и провеж-
дането на двата национални вота. Това
до известна степен наруши работата на
комисиите и съветите към НС, макар че
съветите работеха по предизборната
платформа. Сега работата им е да пред-
ложат експертни предложения и пред-
ложения за политики, които да се осъ-
ществяват чрез органите на партията и
дейността на ПГ.

  Считаме, че е необходимо да се
активизира дейността на хоризонтални-
те структури и те да излязат със свои
инициативи – МО, ветерани, жени –
социалистки – да представят своя план
за работа до края на годината.

 Стартират срещи с областните
съвети и общините – преминахме две
тежки кампании. БСП е заявила, че ще
бъде твърда опозиция на управляващи-
те в НС и това трябва да се случва и по
места. Ще направим анализ на поведе-
нието на представителите на БСП в
местната власт като опозиция в местни-
те парламенти.

  Очакваме от всички по-горе посо-
чени съвети, комисии, хоризонтални
структури, да бъдат предложени общо-
национални инициативи, които да бъдат
защитавани и реализирани от партията
в следващ период.

 Народните представители да ор-
ганизират приемни дни и заедно с об-
щинските съветници да дават прескон-
ференции по места за актуални пробле-
ми и въпроси.

 Срещи с неправителствени струк-
тури, които ни подкрепиха на изборите
и обсъждане техните инициативи и раз-
ширяване на кръга с гражданския сек-
тор.

 Обучение на новите народни пред-
ставители, новите общински председа-
тели, съветници, кандидати за кметове и
общински съветници.

Основната ни задача е да сме актив-
на, ясна и аргументирана опозиция.
Последователни към хората, които ни
подкрепиха и категорична алтернатива.
Един милион българи са с нас. Вероятно
и други разочаровани от предателство-
то на патриотите и ГЕРБ ще потърсят
друг избор. Да направим всичко по си-
лите си с работата си да ги убедим, че
ние сме този избор.

Снимки БЛАГОВЕСТА ЦВЕТКОВА

Основната ни задача е да сме активна, ясна и аргументирана опозиция, заяви Корнелия Нинова в словото си пред пленума на БСП вчера
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Въпрос без отговор

МАЯ
ЙОВАНОВСКА

В името на народа

ГЕОРГИ
ГЕОРГИЕВ

Прости им...

АЛЬОНА
НЕЙКОВА

СВЕТОВЕН ДЕН НА КЛИМАТА. Силната про-
ява на парни-
ковия ефект и
свързаното с
него глобално
затопляне е
сред основни-
те проблеми
на човечест-
вото в наши
дни. Ако темповете на глобалното затопляне са
все така интензивни, след 30 години повече от
половината хора на Земята ще страдат от недо-
стиг на вода, а 2,5 на сто от населението на
планетата ще гладува, сочи доклад на експерти
от Програмата на ООН за околната среда.

МЕЖДУНАРОДЕН ДЕН НА СЕМЕЙСТВОТО.
Чества се от 1994 г. Обявен е от
Генералната
асамблея на
ООН с реше-
ние на Общото
събрание на
организацията
от 20 септември
1993 г. Този праз-
ничен ден се стреми да привлече общественото
внимание към редица проблеми в семейството.

ПРАЗНИК НА ПЛЕВЕН. Отбелязва
се на тази дата от 2002 г. Дотогава
празникът на града се чества на 10
декември - на тази дата през 1877 г.
руската армия успява да разгроми и
плени армията на Осман паша, с кое-
то решава и хода на войната. Жители-
те на Плевен отбелязват 10 декември като Ден
на признателността към освободителите.

1567 - РАЖДА СЕ КЛАУ-
ДИО МОНТЕВЕРДИ, ИТАЛИ-
АНСКИ КОМПОЗИТОР (УМИ-
РА 1643 Г.). Творчеството му е
преходът между ренесансова-
та и бароковата музика. Напи-
сва най-ранната драматична
опера “Орфей”, известен е
като майстор на мадригала.
Създател е на оперния ор-
кестър, който първоначално се
е състоял от 30 човека.

1925 - ГЕО МИЛЕВ Е АРЕ-
СТУВАН И ОБЯВЕН ЗА „БЕЗ-
СЛЕДНО ИЗЧЕЗНАЛ”. Ден
преди това той е осъден по
ЗЗД на една година тъмничен
затвор, глоба от 20 000 лв. и
лишаване от граждански и по-
литически права за две годи-
ни заради поемата му “Сеп-
тември”. Гео Милев решава да
обжалва делото пред Апела-
ционния съд, но на 15 май е извикан за “малка
справка” от полицията и изчезва безследно.

1928 - ЗА ПРЪВ ПЪТ НА
ЕКРАН СЕ ПОЯВЯВА
МИКИ МАУС. Амери-
канският рисуван герой
е създаден от Уолт Дисни
и Уб Айуъркс. Първата по-
ява на Мики и Мини, него-
вата приятелка, във вестник
е през 1923 г., а в анимаци-
онното филмче “Plane
Crazy” - пет години по-късно.
Човекоподобната мишка постепенно се превръ-
ща в един от най-разпознаваемите световни
символи. Въпреки че се появява по-рано, “Уолт
Дисни” смята за негов рожден ден 18 ноември
1928 г., когато е пуснат филмът “Steamboat Willie”
- първият озвучен анимационен филм на компа-
нията.

1942 - ОСНОВАН Е ИН-
СТИТУТЪТ ЗА БЪЛГАР-
СКИ ЕЗИК. Най-старият
институт на БАН е създа-
ден като Служба за
български речник. От 1949
г. е Институт по български
език, а от 2004 г. носи име-
то на проф. Любомир Ан-
дрейчин (на снимката).
Институтът се занимава с
изследване на състояни-
ето, историята и диалек-
тите на българския език.

„Ако законът не мине,
ще бъде поредното дока-
зателство как политиците
обещават много неща
преди избори, а след това
се отмятат.” Това каза
вчера пред БНТ фамоз-
ният депутат от ГЕРБ Де-
сислава Атанасова по по-
вод на законопроекта за
въвеждане на мажори-
тарна избирателна систе-
ма. Да напомним, че през

ноември 2016 г. лидерът
на ГЕРБ Бойко Борисов
обеща не само чист ма-
жоритарен вот, но и нула
лева партийна субсидия
от държавата, свикване на
Велико народно събра-
ние и намаляване броя на
депутатите. За другите
обещания на Борисов,
извън мажоритарната си-
стема и партийната суб-
сидия, вече не се говори.
И има защо.

ГЕРБ, “Обединени па-
триоти” (ОП) и “Воля” имат
общо 134 гласа в парла-
мента. Теоретично те мо-
гат да прокарат измене-
нията в Избирателния
кодекс, но няма как да
осъществят другите хрум-
ки на премиера. Но дори
и по отношение на мажо-
ритарната система има

проблем, защото ОП са
против, а без техните гла-
сове законопроектът ня-
ма да мине.

Няма експерт по из-
бори в държавата, който
да не се е произнесъл, че
предложената от “Шоуто
на Слави” и подкрепена
на референдума система
е вредна за малките пар-
тии и категорично ги ос-
тавя извън парламента.
Дори бе изчислено, че в
резултат на такива избо-
ри ГЕРБ ще вземе 160 де-
путатски места, БСП - 50,
а ДПС - 30. И толкоз. За
другите по една студена
вода, а за ГЕРБ едно хоро
на площада. А който мно-
го мрънка, да си припом-
ни какво каза един от сце-
наристите на “Шоуто на
Слави”: “Българският на-

род носи политическата
отговорност, ако въвеж-
дането на мажоритарен
вот се окаже грешка.”
Туйто.

Цялата работа обаче
много прилича на част от
стратегия ГЕРБ да се ха-
реса на народа, след
като стана ясно, че на-
родът все по-малко харе-
сва ГЕРБ. Затова и под-
крепят мажоритарната
система - ако не мине,
ГЕРБ са чисти, виновни са
патриотите, БСП и меж-
дународното положение.
Ако мине, пак добре -
ГЕРБ се бетонират във
властта. Ако се почувст-
вате излъгани, Тошко и
Слави ще ви обяснят, че
сами сте си виновни и
дори ще носите отговор-
ност. Честито!

Бившата земеделска
министърка и настояща
шефка на парламентар-
ната комисия по земеде-
лие Десислава Танева
обяви миналата седмица
пред БНР, че най-важни-
ят, стратегическият доку-
мент за развитието на
българското земеделие е
Кодексът на поземлени-
те отношения. Права е
Танева. Въпросът е този
документ наистина да

решава натрупаните про-
блеми в областта, нали?
А и що се отнася до са-
мото му изготвяне, не е
лошо да припомним как
стана. Защото този про-
ект, за който се говоре-
ше повече от две години,
бе скалъпен набързо
през миналата година, и
то от външен изпълнител,
вместо тази работа да
свършат експертите в

МЗХ. Като се тегли чер-
тата с ДДС, за тази рабо-
та изпълнителят получа-
ва над 450 хил. лв. Даже
специалист изчисли, че
всяка страница от него
струва над 1600 лв.

Служебният мини-
стър Христо Бозуков се-
зира прокуратурата за
обществената поръчка
за кодекса. Досега по
въпроса обвинението и

гък не е казало. Но извън
съмненията има един
друг много важен въпрос.
А той е за качеството на
проектодокумента и ре-
шава ли той наистина
проблемите в областта.
Според специалисти за-
конопроектът не решава
двата основни за собст-
веността на земеделска-
та земя проблема: за
продължаващото й раз-

дробяване и ще има ли
ограничение за размера
на собствеността на зе-
меделска земя. Има и
други дефекти като слож-
ността му, но е интерес-
но дали властта ще ус-
пее да си го прокара
през НС в този му вид.

А пък Танева, не щеш
ли, чак сега заговори за
дебати по кодекса със зе-
меделската общност...

Анатолий СТАНКУЛОВ

Факт. Безпрецедент-
ното второ място на
българския представител
на “Евровизия” накара
страната ни да се гордее
с постижението на Крис-
тиан Костов.

Обаче. Макар и да
убеди крайните песими-
сти, че успехът е възмо-
жен, блестящото класи-
ране на даровития млад
изпълнител остави гор-

чив привкус дори у най-
големите оптимисти.
Толкова много харесва-
ме 17-годишния талант,
така добре му пасна
страхотната песен “Кра-
сива бъркотия”, че не
само се обединихме, си-
гурни в достойния ни
пратеник в Киев, но с
подкрепата си накарах-
ме и Кристиан да повяр-
ва в победата си.

Уви. Точно в подобни
случаи разочарованието
е най-силно. Когато си
на косъм от първия. Ко-
гато усещаш, а и други-
те те уверяват, че песен-
та и изпълнението ти са
по-добри. Когато се раз-
даваш с цялото си сърце
и душа. Тогава няма как
да сдържиш сълзите си.
Защото се налага на
твърде крехка възраст да

проумееш, че успехът
често няма нищо общо
със справедливостта и
рядко отговаря на очак-
ванията.

Но. Такъв е животът.
Разбираеми са и емоци-
ите на Кристиан. Когато
той не можа да се овла-
дее и се разплака в на-
ционален ефир, безброй
българи изразиха безре-
зервната си подкрепа в
социалните мрежи и не
спряха да го наричат “ис-
тинския победител”. И го
посрещнаха като такъв
при завръщането му от
Киев.

Защото. Кристиан Ко-
стов спечели нещо пове-
че от бленуваното първо
място на “Евровизия”.
Докосна сърцата на хо-
рата. С перфектното си
изпълнение на живо. С

харизмата си. С това, че
не се самозабрави в суе-
тата на безспорния успех
и не спря да благодари
на екипа, застанал зад
подготовката на предста-
вянето на страната ни в
тазгодишния конкурс. И
дори се извини, че не
донесе така жадуваната
победа на България.

Всуе. Няма за какво да
прощаваме на Кристиан
Костов. Напротив. Той
трябва да намери в себе
си сили да преглътне
вота на онези страни,
където бе ощетен с ми-
нимален или нулев брой
точки. И да укроти възму-
тения си разум с приме-
ра на ментора си Дима
Билан, който триумфира
на “Евровизия” едва при
второто си явяване на
конкурса.
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Проф. РУМЕН ГЕЧЕВ:

Санирането и боядисването
на пейки не води
към растеж от 6%
Как така буквално за месец ГЕРБ намериха 1 млрд. лв. за избрани
блокове, а същите пари не бяха насочени към повишаване
на пенсиите, пита депутатът от БСП за България
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РУМЕН ГЕЧЕВ е роден през 1956 г. в Червен бряг.
През 1980 г. завършва политическа икономия във
ВИИ “Карл Маркс” (днес УНСС), където започва да
преподава в Катедрата по политикономия и военна
икономика. Специализирал е икономика в Илиной-
ския щатски университет (1987-1988), Университе-
та “Теймс Вели” (1993) и Аризонския университет
(1993). През 1995-1997 г. е зам.-председател на МС
и министър на икономическото развитие в прави-
телството на Жан Виденов. След това се оттег-
ля от политическия живот и продължава да препо-
дава в УНСС. Депутат от БСП в 37-то, 42-то,
43-то И 44-то Народно събрание.

 Проф. Гечев, от
ГЕРБ са го закъсали с
подготовката за пред-
седателството на ЕС на
страната ни, самият
финансов министър каз-
ва, че сметката за това
ще бъде допълнена, но
обещава да няма актуа-
лизация на Закона за бю-
джета. Сигурно ще
имат и непредвидени
харчове, а ако няма ак-
туализация, това озна-
чава ли, че пак ще се
“уредим” с нови заеми?

- Чутовните бюджетни
“успехи” на досегашните
две правителства на г-н
Борисов се поднасят на
публиката с елементарни
счетоводни трикове. На-
пример, залагат умишле-
но занижени показатели
на бюджетните приходи и
на БВП, а после рапорту-
ват за зашеметяващи
преизпълнения. Забавят
или направо спират оп-
ределени бюджетни пла-
щания през последното
тримесечие, прехвърлят
ги за следващата година
и приключват годината с
балансиран бюджет. Друг
техен патент е орязване-
то на бюджетните разхо-
ди, за да се балансира
бюджетът на всяка цена
или да се отчете минима-
лен дефицит. И тъй като
няма как да не се плащат
заплати на заетите в
държавния сектор или
пенсии, свиват основно
инвестиционните разхо-
ди. Ето, миналата година
бяха заложили 2,5 млрд.
лв. разходи за инвести-
ции, а до септември бяха
инвестирали реално само
една пета от тях. Така
мнимите бюджетни успе-
хи лишиха българската
икономика от огромен
ресурс.

Друг техен илюзиони-
стки номер е с фискалния
резерв. Щом дойдат пре-
води от Брюксел, финан-
сиращи различни програ-
ми, веднага обявяват на-
растване на резерва.
Нищо, че на другия ден
парите там вече ги няма.
Самото говорене за фис-

кален резерв, когато си
гласуваха колосалния и
нечуван по нашите шири-
ни нов държавен дълг от
16 млрд. лв. е абсурдно.
Все едно да сте теглили
потребителски кредит за
16 хил. лв. и да твърдите,
че сте забогатели. А
всъщност вие сте за-
длъжнели, въпреки че по
сметката ви банката е
превела “фискален ре-
зерв” от 16 хил. лв. Така
че, не може да се прогно-
зира какво ще направи
правителството, при по-
ложение, че очевидно ще
трябва да се търсят по-го-
леми от заложените раз-
ходи по подготовка на
страната ни за председа-
телството на ЕС. По-веро-
ятно е това да се използ-
ва като претекст за акту-
ализация на бюджета. Но
те си имат мнозинство и
новите заеми пак ще про-
карат по някоя тъмна
доба.

 Толкова ли бе не-
посилно за бюджета
предложеното от БСП
индексиране на всички
пенсии от юли или други
бяха причините за от-
хвърлянето му?

- Обърнете внимание,
че спорът не беше толко-
ва върху това дали е по-
силно за бюджета, а то
може да бъде при опре-
делени условия и прест-
руктуриране на приходна-
та и разходната част. По-
скоро ГЕРБ и новите им
подгласници, отхвърлиха
този социално справед-
лив подход. Защото пови-
шаването само на мини-
малните пенсии е социал-
но несправедливо. Хора с
по-голям трудов стаж, с
по-голям принос за ико-
номиката на страната, ще
получават почти толкова,
колкото тези, които не са
работили или са упражня-
вали ниско квалифициран
труд. Друг е въпросът, че
по принцип всички пенсии
са обидно ниски или по-
точно и тук сме на дъното
на ЕС. Как така буквално
за месец намериха 1
млрд. лв. за саниране, а
същите пари не бяха на-
сочени към повишаване
на пенсиите?

 В тази връзка, след
огласяването от БСП
на данни за нарушения

при програмата за сани-
ране (самата Лиляна
Павлова призна, че пре-
ди слагането на таван
на разходите блокове
били саниране за по 400
лв. на кв.), и служебният
министър даде данните
от проверката си в про-
куратурата, а стана
ясно, че и Банката за
развитие към Съвета на
Европа ще проверява
любимата програма на
ГЕРБ? Какво да очаква-
ме от всичко това?

-  Още когато про-
блемът със санирането бе
обсъждан и в нашата
парламентарна група, из-
разих особено мнение по
този пропаганден ход на
ГЕРБ, потвърдил своя ог-
ромен корупционен по-
тенциал. Първо, няма
никъде по света такъв
филм, всички данъкоплат-
ци да покриват 100% са-
нирането на частна соб-
ственост. Това е потреса-
ваща българска новост,

нямаща нищо общо с
програмите за стимулира-
не на енергийна ефектив-
ност, в други страни. Вто-
ро, откъде на къде дома-
кинствата от селата, ще
плащат за саниране на
блокове в градовете?
Трето, не е ли ясно, че
като сравните темпото на
саниране с броя на бло-
ковете, да не говорим
въобще за къщите, този
процес ще продължи мно-
го десетилетия. Така че,
днес живеещите в бл. Х в
Плевен, плащат за сани-
рането на подобен блок
в Бургас, а редът на блок
Х в Плевен може да дой-
де през следващото сто-
летие. Четвърто, има за-
можни семейства с два-
три апартамента в един
блок. По каква логика,
бедните българи ще пла-
щат за безплатното сани-
ране и съответно, за по-
вишаването на пазарна-
та цена, на такива богати
късметлии. Шесто, и това

е видимо основният мо-
тив, така се създават
златни условия за плад-
нешки грабеж на данъко-
платците. Официалните
проверки показват, че се
е започнало от 400 лв. за
квадратен метър санира-
не, после слиза до 300
лв, после до 250 лв. А
всеки строител ще ви
каже, че реалната цена
е средно около 130 лв.
Ето как около 250-300
млн. лв. вече са открад-
нати. Нека да проверява
Банката към Съвета на
Европа, нека да проверя-
ват и българските инсти-
туции. Но досега съдеб-
ната ни система остава
сляпа за безпардонните
грабежи. Санирането е
само един епизод от тях.

 Бившият шеф на
Агенцията за привати-
зация и настоящ иконо-
мически министър изне-
надващо обяви, че ще
спира приватизацията
на дялове и акции от
държавни дружества,
същевременно ще могат
да се продават обособе-
ни части от имущества
на държавни дружества,
които са имоти, с реше-
ние на НС. Опитват ли
се да ни заблудят, че
вратичката за корупция
е затворена, а и че се-
гашната власт се гри-
жи добре за държавната
собственост?

- Нашенската поговор-
ка, че “след като се
обърне колата - пътища
много”, дава изчерпате-
лен отговор на този
въпрос. Че какво е оста-
нало от държавните дру-
жества? България беше
тотално, безогледно и
престъпно разпродадена.
Ние сме чужденци в соб-
ствената си страна - клю-
човата част от индустрия-
та, банковата и финансо-
вата система, енергетика-
та и електро разпределе-
нието, комуникациите,
даже водоснабдяването
са в чужди ръце. Сега ос-
новните източници за ко-
рупция не е остатъчната
приватизация, тя няма
вече такъв потенциал. Ко-
румпирани властимащи
крадат чрез европейски-
те фондове и чрез дър-
жавните поръчки. В този
процес те са достигнали
висок професионализъм и
безпощадна прецизност.
Разбира се, за наша
сметка.

 Стана ясно, че ще
бъде подновена проце-
дурата за концесия на
летище София и отново
оздравяването на БДЖ
се обвързва с плащания
от концесията. Какво е
отговорното решение и
за двете дружества?

- Занимавахме се с
конкретните числа още
при разкриването на тази
процедура при правител-
ството “Борисов 2”. И тези
числа буквално крещяха
за тотална, детайлна и
безкомпромисна провер-
ка на летището. Защото с
идването си на власт то-
гава, това правителство
направи пълна смяна на
фирменото управление и
изведнъж десетки милио-
ни печалби от предишни
години се изпаряват.
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Изборите минаха!
Да живеят изборите!
БСП спечели вота там, където беднотията е скандал в сравнение с други избирателни райони

К
Каквото и да приказват, как-

то и да ни охулват и надменно
осмиват, колкото и самокритич-
ни да бъдем, резултатът от ур-
ните е убедителен, макар да не
е победа. А може би е всъщност
победата, от която БСП имаше
наистина нужда? Не става дума
за броя гласове и трикратното
увеличение на депутатите на
БСП. Резултатът обаче показва
готовност за скорошно участие
на БСП в изпълнителната власт
за практическа и непосредст-
вена борба с нарастващата от-
носителна и абсолютна бедност
на все повече семейства и са-
мотни хора в нашата страна.

Заглавието звучи като на-
помняне на старото твърдение,
утвърждаващо идеята за не-
прекъснатостта на монархично-
то начало в средновековна Ев-
ропа: “Le roi est мort. Vive le Roi!”
(“Кралят е мъртъв. Да живее
кралят!”). И така до кървавите
революции от XVI до XX век в
Англия, Франция, Русия... и до
наше време. От отминалите из-
бори като че ли всички са до-
волни, поне в някакъв смисъл
(вж. карикатурата на в. СЕГА от
1 април т.г.). За да не дочакаме
на следващите избори да се
компрометира самата идея за
парламентарно управление под
натиск на масите, уморени от
безрезултатни избори и тласна-
ти към кабинетно измислени
системи или дори към анархия,
нека се съсредоточим към две
изпреварващи (или може би
закъснели?) стъпки в изборно-
то законодателство, толкова
настойчиво и не съвсем профе-
сионално коментирани в по-
следните месеци. Всъщност ста-
ва дума на всички имащи изби-

Проф.
Владимир
ТОПЕНЧАРОВ

Снимка Благовеста ЦВЕТКОВА
рателни права български граж-
дани да се осигури законово
право на участие в изборите,
чрез форма на мажоритарни
избори, като успоредно се
реши радикално гласуване
само на територията на страна-
та.

И по двата въпроса има до-
казан опит в ЕС, демократичен
и проверен вече десетилетия.
Това е

моделът в Германия

и за парламент, и за местна
власт от всички равнища. Опро-
стено, без да затъваме в детай-
ли, той се свежда до следното:
страната се разделя (в нашия
случай) на 120 избирателни
района (при относително ед-
накъв състав избиратели). Във
всеки от тях може да има пове-
че кандидати, но се избира
само един кандидат, издигнат
от името на една партия или
инициативен комитет по више-
гласие. Гласуващият има втори
глас, в който изразява отноше-
ние към партията (евентуално
различен от партията на  кан-
дидатът за избор). Вторият вот
е за “централна листа”, която
се формира на национално
равнище от партии по методи-
ка, решена от всяка. Неудобст-
вата са (поне) две: при смяна
на статута на избрания наро-
ден представител (ако заеме
длъжност, конституционно
несъвместима с положението
на народен представител, при-
мерно министър, кмет или дип-
ломат, или се влезе в противо-
речие с броя депутати по кон-
ституция и т.н.). Въпросът е тех-
нически решим и много от де-
фектите на тази система се пре-
одоляват чрез подредената от
избирателите централна листа
и останали неизбрани.

Може да възникне въпросът
за различията между админис-
тративното и партийното райо-
ниране. Това ще е вече грижа
на всяка партия. Но за БСП ще
бъде още една полезна и ре-
шителна стъпка по вече започ-
натия на 49-ия конгрес обнови-
телен процес. Тази стъпка ще

обнови, но най-напред ще раз-
руши вече остарялата нацио-
нална структура, действаща по-
вече от 65 години, създадена
при друга социална, демограф-
ска и икономическа среда и с
други задачи и функции.

остига се двоен
ефект

Резултатът е израз на пар-
тийна принадлежност (елемент
на пропорционалност) и се из-
бира личност, не задължител-
но от същата партия. Системата
има и слаба страна: не се изби-
ра кандидат измежду партийни
личности, като фиксираният
кандидат остава в ръцете на
партийния апарат в момента на
подготовката на изборите (сла-
бост, коригирана евентуално с
усъвършенстване на вътрешно-
партийните избори или поне на
дискусиите).

Друга трудност е гласуване-
то на българите извън граници-
те на страната. Без да се под-
лага на съмнение тяхното по-
ложение на пълноправни гла-
соподаватели на нашата репуб-
лика, следва да се въведе
задължителната практика на
гласуване за всички видове
избори на територията само на
страната, без да се включват в
това различните държавни и
други мисии, пръснати из цял
свят, смятани юридически “за

части от България”, и корабите
под българско знаме. Това не
ги прави граждани втора кате-
гория, но сериозно опростява и
утвърждава съдържателно из-
борите. Не само премахва
скъпите и слабо контролирани-
те и политически, и технически
избори, лишени и сега от реал-
но участие в основната част от
предизборната подготовка, ко-
ято не е само разпространение
на идеи и обещания, но също
така силна и определено влия-
еща емоция. Така може да се
избегне всякакво поне пряко
чуждестранно влияние върху
свободното гласуване на
българските граждани. Впрочем
резултатите от последните из-
бори говорят, че външното гла-
суване малко се различава
партийно от  общонационално-
то, а количеството на реално
гласуващите не е такъв, че да
повлияе чувствително на съот-
ношението на политическите
сили в парламента. Опитът след
Втората световна война за гла-
суване само на територията на
страната се прилага от много,
при това признати за демокра-
ции и се оспорва малко.

Не
преувеличаваме ли

участието на гражданите с
български национален паспорт
в изборите за президент, пар-

ламент и местна власт върху
чувството за принадлежност
към нацията? Няма ли други
много по-силни пътища, които
предизвикват онези емоции,
приобщаващи човека към ро-
дината? Не са ли между тях
успехите на наши артисти,
спортисти, учени и студенти?
Новото в историята, археологи-
ята, та дори на скандалите, за
които говорят с такава охота
всепроникващите медии, влияе
много повече от еднократното
показване на родния паспорт.
И най вече ръстът на нацио-
налния доход и свободните ра-
ботни места в най-модерни про-
изводства и дейности.

Но може би заслужава да
отбележим оценката на наша-
та партия в общия успех на тези
избори. Те са спечелени не
толкова от социалната атмосфе-
ра по избирателни райони. БСП
спечели изборите (заема първо
място) там, където беднотията е
скандал в сравнение с други
избирателни райони. До-
статъчно е да се види официал-
ната справка за дохода на се-
мействата. Две изключения са
за отбелязване: София (най-бо-
гат район, но и с най-голям ръст
на БСП) и Благоевградски (най-
беден район, но с лош резултат
за БСП). В тези райони е инте-
ресно да се изследват причи-
ните и за добрите, и за слабите
наши резултати и да се напра-
вят съответните спокойни и ра-
зумни изводи.

Но едно е особено вярно -
подчертаната необходимост,
изказана от Корнелия Нинова:
да се съсредоточим върху про-
блемите на бедността. Тя е ос-
новна, по-съществена от обра-
зователното равнище и възрас-
товата структура на гласували-
те за левицата.

Все пак да отбележим в за-
ключение, че абсолютно
съвършена изборна система
няма. Всяка система отговаря на
определено развитие на обще-
ството. Така че всяка система е
остаряла, преди да бъде при-
ложена. Но нека си спомним
старата максима: “Идеалното е
враг на хубавото”.

Забележете, при значително
увеличен пътникопоток и увеличен
брой кацания, излитания на само-
лети. Печелившите дейности по
обслужване на летището се пре-
отстъпват на “наши” частни фир-
ми, а разходите остават за държа-
вата. Една частна самолетна ком-
пания е натрупала 50 милиона
лева неплатени летищни такси и
жизнерадостно продължава да си
лети. Така ние, данъкоплатците,
фактически финансираме тези
юнаци. Или финансовата мистерия
с паркинга към летището. Финан-
совите отчети на новите му конце-
сионери показваха промени в при-
ходите, които са в противоречие,
както с финансовите принципи,
така и със здравия разум. Защото
изведнъж печалбата намалява де-
сетки пъти, очевидно поради не-
отчитане на реалния брой на пар-
киращите коли. Сякаш изведнъж
пътниците са пускани с парашути.
Ами цената на напитките и заку-

Санирането и боядисването на пейки...
ските по дадените на концесия
барчета? Тук печалбата е поне
300%. И това е само част от гра-
бежа. В миналия парламент БСП
успя да наложи проверка от Смет-
ната палата. Дано да не са заме-
тени следите.

Третото издание на правител-
ството на ГЕРБ веднага подновя-
ва процедурата по концесионира-
не. Това е нерационален и опасен
ход на държавата, както по иконо-
мически, така и по стратегически
съображения. Вместо да носи
ежегодни приходи в бюджета, се-
гашното правителство ще вземе
цялата концесионна сума и вед-
нага ще я похарчи. Тоест, те дей-
стват на принципа “след нас и по-
топ”. Не по-маловажни са страте-
гическите съображения. Какво би
станало, ако концесията на лети-
ще София спечели някоя фирма от
близка до границите ни, да речем
не особено приятелска страна?

Освен това, имаме сериозни
основания да подозираме коруп-
ционна схема в концесиониране-

то. Първо, вероятно ще трябва да
се “отчете” концесионерът на ле-
тището. Второ, ако парите от ле-
тището се прехвърлят в БДЖ, то
същото ще бъде оздравено и го-
тово за приватизиране. А колкото
по-добър е продаваният продукт,
толкова и тук комисионите ще са
по-големи.

 Премиерът Борисов про-
гнозира, че през 2018 г. може да
се постигне икономически рас-
теж от 4,5-6%. Реалистично ли
е това?

- Да, по принцип може. Трой-
ната коалиция през 2008 г. до-
стигна даже 6,5% растеж. Но
“може” да става реалност само
при определени условия. И тези
условия са основно две: повече
инвестиции и достъп до пазари.
Но не виждам откъде ще дойдат
тези нови инвестиции. Преките
чужди инвестиции през 2008 г.
бяха около 9 млрд. евро, а през
последните три години са около
1,5 млрд. евро, или шест пъти по-
малко. Не забелязвам опашка от

чужди инвеститори по границите
ни. А може ли това да се компен-
сира с вътрешни инвестиции? Да,
може, но с определени политики.
И тук е проблемът. Това прави-
телство не представя никаква
детайлно разписана икономичес-
ка политика за това как ще сти-
мулира този процес, какви круп-
ни инвестиционни проекти ще
подкрепя и т.н. По ирония на
съдбата, същата политическа
сила провали потенциално
възможните големи инвестицион-
ни проекти в енергетиката и га-
зопреносната система. А става
дума за много милиардни проек-
ти. Сега ще санираме избрани
блокове и ще боядисваме градин-
ски пейки. То това не ни води към
растеж от 6%. Да, забравихме за
магистралите, но по тях без наши
инвестиции ще се движат главно
вносни стоки. Нека вместо да
“прогнозира”, правителството да
каже как точно ще спомогне за
реализирането на тези иначе ху-
бави намерения.
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- Келнер, това кафе ли е или чай?
- заяжда се клиент.

- Не можете ли да определите по
вкуса, господине?

- Ами не, не мога.
- Е, щом не ги различавате, тогава

какво значение има?!
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Преп. Пахомий Велики. Св. Ахилий,
еп. Лариски

Проф. д-р ГРИГОР ГОРЧЕВ,
хирург-онколог
ДЖЕМА ГРОЗДАНОВА,
народна представителка
МАРГАРИТА ПОПОВА,
вицепрезидент на България
(2012-2017 г.)
СЛАВЧО НИКОЛОВ, музикант,
член на група „Б.Т.Р.”

„ГОЛЯМАТА АКТРИСА НА МАЛКИТЕ РОЛИ”
НАДЯ ТОДОРОВА СЕ ЗАВРЪЩА В КНИГА

Кристиан Костов донесе най-големия
успех на България, откакто страната ни
изпраща свои представители на “Евро-
визия”. Песента “Beautiful Mess” зае вто-
ро място в престижния музикален фо-
рум, като получи в Киев 615 точки. Тази
позиция българският представител из-
воюва както при гласуването на журито,
така и при зрителския вот. Максимални-
те 12 точки бяха присъдени на Кристиан
от четири страни - Македония, Норве-
гия, Естония и Беларус.

Минути след края на шоуто в първо-
то си интервю пред БНТ 17-годишният
изпълнител благодари за подкрепата,
както и на онези, които се обединиха и
дадоха своя глас за него. “Много съм
горд, че всички българи се радват, но
трябваше ние да спечелим, защото за-
служавахме. Не съжалявам за победата
на Салвадор, но съжалявам, че не доне-
сох победа за България. Ние не сме мал-
ки, България не е малка, ние сме побе-
дители”, сподели Кристиан Костов.

Представителят на страната ни на
тазгодишния конкурс получи още отли-
чия на “Евровизия”. След гласуване на
медийни експерти от цял свят в Между-
народния пресцентър в украинската сто-

Áúëãàðèÿ ñ íåâèæäàí
óñïåõ íà „Åâðîâèçèÿ”
Блестящото представяне на Кристиан Костов
на песенния конкурс класира страната ни
на безпрецедентното второ място

лица на Кристиан бяха връчени две
награди - за най-добри специални
ефекти, както и за най-добра сценична
концепция и присъствие.

На финала на “Евровизия 2017”
първото място отиде при Салвадор Со-
брал с песента “Amar Pelos dois”, като
по този начин изпълнителят осигури до-
макинството за следващия конкурс на
Португалия, която досега не е печели-
ла престижната музикална надпрева-
ра. Любовното парче получи най-много
симпатии както от страна на професио-
налното жури, така и от зрителите и
събра общо 758 точки. На трето място
се класира SunStroke Project от Молдо-
ва с “Hey, Mamma!”. В топ 5 попаднаха
Белгия и Швеция. Големият фаворит
италианецът Франческо Габани остана
шести с парчето “Occidentali`s Karma”.

С втората позиция Кристиан Костов
записа най-доброто постижение за
България в песенния конкурс. Миналата
година Поли Генова класира страната
ни на IV място. През 2007-а представи-
телите ни Елица Тодорова и Стоян Ян-
кулов постигнаха първия голям успех на
конкурса, като станаха пети.
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На 77-годишна възраст в Белгия е
починал Уго Вутен - най-големият
меценат на българско изкуство, съоб-
щи БНТ. Известният белгийски пред-
приемач и колекционер откупи стотици
произведения на български художници.
Колекцията му с българско изкуство
наброява над 700 творби на 130 автори,
създадени между 1960 г. и наши дни.
Сред тях са Кристо, Недко Солаков,
Светлин Русев, Емил Попов, Павел
Койчев, Величко Минеков, Валентин
Старчев, Альоша Кафеджийски. Днес
тя е разположена в два музея - Art
Center Hugo Voeten в Херенталс, близо
до Антверпен, и скулптурен парк в
Геел. Част от колекцията на Вутен е
изложена и в парка на Министерството
на външните работи в София, ремонти-
ран с финансовата му помощ.

Вутен беше почетен консул на
България в Белгия със седалище в
Геел, доктор хонорис кауза на Нацио-
налната художествена академия, член
на Бюрото на Международната фонда-
ция “Св. св. Кирил и Методий” и
носител на орден “Стара планина -
първа степен” за цялостните си заслу-
ги към българската култура.

Пати Остин ще издаде нов албум с песни от
репертоара на Ела Фицджералд. Това сподели са-
мата тя на своята фейсбук страница по повод
100-годишния юбилей на Кралицата на джаза. “Ско-
ро ще издам втория си албум с песни на Ела”, напи-
са носителката на “Грами”. Чрез предстоящия кон-
церт на Пати Остин в България годишнината от рож-
дението на Фицджералд ще бъде отбелязана по
подобаващ начин и у нас. Програмата “For Ella” с
песни от репертоара на легендата е част от цикъла
“Музиката на Америка” и ще бъде представена на
17 май от 20 ч. в зала 1 на НДК, както ДУМА писа.
Заедно с Пати Остин за участие в концерта пристига
и първокласният немски пианист Олаф Полциен,
който е и музикален директор на продукцията.

От българска страна ще участва Струнен оркестър
на Класик ФМ радио и Ангел Заберски брас асоци-
ация. Диригент на концерта ще бъде Ангел Забер-
ски. “Срещата с Пати Остин е сбъдване на една моя
мечта. Пати Остин е емблема, изключителен музика-
лен и вокален талант, голям артист! Смятам, че ни
очаква музикално събитие, което ще се запомни”,
посочва известният джаз музикант. В интервю за
Джаз ФМ радио Ангел Заберски разказа, че още
преди 15 години е открил с възхищение изпълнени-
ята на Пати Остин с песни от репертоара на Ела
Фицджералд. “Ако някой ми беше казал тогава, че
след време ще мога да застана на пулта заедно с
Пати Остин, нямаше да повярвам”, усмихва се музи-
кантът. По неговите думи Пати Остин е истинска на-
следница на легендарната Ела Фицджералд. Общо-
то между тях е големият талант и невероятното чув-
ство за фраза и импровизация. Билети за концерта
на Пати Остин все още може да бъдат купени на
касата на “Кантус фирмус” в зала “България”, в би-
летния център на НДК, както и онлайн на
Ticketsbg.com, информира Ирена Данкова.

Едно от очакваните киносъби-
тия е филмът “Бензин”, който
ще бъде представен на две
гала премиери - на 16 май
във Варна и 18 май в София
от 19 ч.
Актьорският състав и специ-
алните гости ще преминат по
килим, оформен като рали
писта. За двете събития се
строи уникална сценография,
наподобяваща ВИП ложа от
Формула 1. За първи път в
България филмова премиера
ще може да се похвали със
17-метрова стена на славата.
Усещането за високи скоро-
сти и бензин ще бъде подси-
лено благодарение на спорт-
ните коли, които ще са
разположени около червения
килим през цялата вечер.
“Бензин” е първият български
филм, който ще достигне до
17 населени места у нас без
киносалони, благодарение на
проекта “Пътуващо кино”.
Събитието във Варна ще се
проведе във Фестивалния и
конгресен център със специ-
алната подкрепа на община
Варна. Край ФКЦ ще бъдат
паркирани повече от 19 ав-
томобила, предоставени от
рали “България” и TopGear
България. Там ще бъде

Десет години след създа-
ването си издателство “АРС”
ще гостува в поредицата “Из-
дателски вечери” на Литера-
турния клуб към Столичната
библиотека днес, 15 май, от
18.30 ч. Ще може да чуем
текстове от книги, издадени
от “АРС”, както и от някои,

Пати Остин ще издаде
втори албум с песни
на Ела Фицджералд

които предстои да бъдат пу-
бликувани. Сред авторите
ще бъдат Георги Гаврилов,
Христо Мухтанов, Петър Чу-
хов, Яна Пункина, Мирослав
Христов, Левена Филчева,
Антонина Георгиева, Теодо-
ра Лалева, Теодора Тотева,
Наталия Иванова и др. А за

самото издателство и за това
как то е оцеляло през годи-
ните ще разкаже Валентин
Дишев - човекът, който стои
зад него. Входът е свободен,
по време на събитието ще се
продават книги на издател-
ството с отстъпка, информи-
ра Петър Чухов.

ИЗДАТЕЛСТВО „АРС” ГОСТУВА
В СТОЛИЧНАТА БИБЛИОТЕКА

изложена колата на Асен
Блатечки - Mazda Luce, която
участва в “Бензин”.
Събитието в София ще се
проведе в кино “Арена” The
Mall, където паркингът ще
бъде декориран в цветовете
и стилистиката на продукция-
та. На трима от феновете ще
бъде предоставена възмож-
ност да пият кафе с Блатечки
на червения килим. Големият
брой на гостите е наложил
запазването на две зали, в
които да бъде прожектирана
лентата.
За Блатечки и Катерина
Горанова това е режисьорски
дебют. Блатечки изпълнява и
главната роля. В актьорския
състав участват още Калин
Врачански, Башар Рахал,
Снежана Макавеева, Пламен
Манасиев, Веселин Каланов-
ски. Зрителите могат да
видят и холивудската звезда
Майкъл Медсън, Съли Ерна,
фронтмен на “Годсмак”,
както и модела Лиляна
Станаилова. Продуценти са
Асен Блатечки, Александър
Пейчев, Миро Янев, Павел
Иванов, копродуценти -
Александър Здравков,
Николай Спасов. Филмът
тръгва по кината от 19 май.

ПОЧИНА ВИДНИЯТ
МЕЦЕНАТ НА
БЪЛГАРСКОТО
ИЗКУСТВО
УГО ВУТЕН

РАЛИ ПИСТА НА ПРЕМИЕРИТЕ
НА ФИЛМА „БЕНЗИН”
ВЪВ ВАРНА И СОФИЯ
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1. ƒ‡ÌÌË Á‡ Ú˙„Ó‚Ëˇ ÔÂ‰ÎÓÊËÚÂÎ
¡‡ÂÍ Œ‚˙ÒËÈÁ ÀËÏËÚË‰ (Bareck Overseas Limited),

Ò˙Ò ÒÂ‰‡ÎË˘Â Ë ‡‰ÂÒ Ì‡ ÛÔ‡‚ÎÂÌËÂ 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî,
ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004 ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙, ÚÂÎÂÙÓÌ +357
25 25 71 20, Ù‡ÍÒ: +357 25 25 71 21, Â„. π Õ≈ 92148.

Õ‡ËÏÂÌÓ‚‡ÌËÂ
Õ‡ËÏÂÌÓ‚‡ÌËÂÚÓ Ì‡ Ú˙„Ó‚Ëˇ ÔÂ‰ÎÓÊËÚÂÎ (ìœÂ‰ÎÓÊË-

ÚÂÎˇÚî) ÌÂ Â ÔÓÏÂÌˇÌÓ ÓÚ Û˜Â‰ˇ‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ‰Ó
‰‡Ú‡Ú‡ Ì‡ ‚Ì‡ÒˇÌÂ Ì‡ Ì‡ÒÚÓˇ˘ÓÚÓ “˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ‚
 ÓÏËÒËˇÚ‡.

œÂ‰ÏÂÚ Ì‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ
œÂ‰ÏÂÚ˙Ú Ì‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ ‚ÍÎ˛˜‚‡: ÓÒ˙-

˘ÂÒÚ‚ˇ‚‡ÌÂ Ì‡ Ú˙„Ó‚ÒÍ‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ ̃ ÂÁ ÔÓ‰‡Ê·‡ Ì‡ Â‰Ó Ë
‰Â·ÌÓ, ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚Ó, ËÌ‰ÛÒÚË‡ÎÌ‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ, ‚ÌÓÒ, ËÁÌÓÒ,
ÔÓÍÛÔÍ‡, ÔÓ‰‡Ê·‡, ‡‰ÏËÌËÒÚË‡ÌÂ, ‰ÓÒÚ‡‚Í‡, ‰ËÒÚË·Û-
ˆËˇ, ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎÒÚ‚Ó Ë ‡„ÂÌÚÒÍ‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ, Í‡ÍÚÓ Ë ÛÒÎÛ„Ë ÓÚ
‚ÒˇÍ‡Í˙‚ ‚Ë‰.

”Ô‡‚ÎÂÌËÂ Ë ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎÒÚ‚Ó
≈‰ÌÓÎË˜ÂÌ ÒÓ·ÒÚ‚ÂÌËÍ Ì‡ Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ Â

√Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ ÀËÏËÚË‰ (Glassinvest Limited), ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó Û˜Â-
‰ÂÌÓ Ë Ò˙˘ÂÒÚ‚Û‚‡˘Ó Ò˙„Î‡ÒÌÓ Á‡ÍÓÌÓ‰‡ÚÂÎÒÚ‚ÓÚÓ Ì‡  ËÔ˙,
‚ÔËÒ‡ÌÓ ‚ “˙„Ó‚ÒÍËˇ –Â„ËÒÚ˙ Ò Ë‰ÂÌÚËÙËÍ‡ˆËÓÌÂÌ ÌÓÏÂ
HE 82418 Ò˙Ò ÒÂ‰‡ÎË˘Â: „. ÕËÍÓÁËˇ Ë ‡‰ÂÒ:  ËÔ˙, 1660
ÕËÍÓÁËˇ, ÛÎ. ì ‡ÔÂÌËÒËÛî π 30.

œÓÌ‡ÒÚÓˇ˘ÂÏ ‰ËÂÍÚÓË Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ Ò‡:
z ’‡ËÒ œÂÚË‰Û-ÿ‡Ô, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡ ¬ÂÎËÍÓ·ËÚ‡ÌËˇ,

Ò ‡‰ÂÒ: 47 —ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛ, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004
ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙;

z √ÂÓ„ËÓÒ  ÓÌÒÚ‡ÌÚËÌÛ, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡  ËÔ˙, Ò
‡‰ÂÒ: 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004
ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙;

z »ÌÚÂÚ˙ÒÚ ƒ‡ÈÂÍÚ˙ —˙‚ËÒËÁ ÀÚ‰.,  ËÔ˙,  ‡‰ÂÒ:
47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004 ÀËÏ‡ÒÓÎ,
 ËÔ˙;

z »ÌÚÂÚ˙ÒÚ —ÂÍÂÚ‡Ë˙Î —˙‚ËÒËÁ ÀÚ‰.,  ËÔ˙,
‡‰ÂÒ: 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004
ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙;

z —‡Ì‰‡ Ã‡Ëˇ —Ó‡ÂÒ —‡ÌÚÓÒ, „‡Ê‰‡ÌÍ‡ Ì‡
œÓÚÛ„‡ÎËˇ, ‡‰ÂÒ: Avenida Vasco da Gama, 8001, 4434-
508 ¿‚ËÌÚÂÒ, œÓÚÛ„‡ÎËˇ;

z ¿Î·ÂÚÓ ‰Â —oÛÒ‡ A‡ÛÊÓ —Ó‡ÂÒ, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡
œÓÚÛ„‡ÎËˇ, ‡‰ÂÒ: Avenida Vasco da Gama, 8001, 4434-
508 ¿‚ËÌÚÂÒ, œÓÚÛ„‡ÎËˇ;

z ¿·ÂÎ‡‰Ó ÀÓÔÂÁ ≈Ì‡Ì‰ÂÁ, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡ »ÒÔ‡ÌËˇ,
‡‰ÂÒ: Avenida Vasco da Gama, 8001, 4434-508 ¿‚ËÌÚÂÒ,
œÓÚÛ„‡ÎËˇ.

œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ÒÂ ÔÂ‰ÒÚ‡‚Îˇ‚‡ ÔÂ‰ ÚÂÚË ÎËˆ‡ ÓÚ:
¬ÒÂÍË ‰‚‡Ï‡ ÓÚ ÒÎÂ‰ÌËÚÂ ‰ËÂÍÚÓË:
z ’‡ËÒ œÂÚË‰Û-ÿ‡Ô, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡ ¬ÂÎËÍÓ·ËÚ‡-

ÌËˇ, Ò ‡‰ÂÒ: 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡,
4004 ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙;

z √ÂÓ„ËÓÒ  ÓÌÒÚ‡ÌÚËÌÛ, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡  ËÔ˙, Ò
‡‰ÂÒ: 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004
ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙;

z »ÌÚÂÚ˙ÒÚ ƒ‡ÈÂÍÚ˙ —˙‚ËÒËÁ ÀÚ‰.,  ËÔ˙, ‡‰ÂÒ:
47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004 ÀËÏ‡ÒÓÎ,
 ËÔ˙;

z »ÌÚÂÚ˙ÒÚ —ÂÍÂÚ‡Ë˙Î —˙‚ËÒËÁ ÀÚ‰.,  ËÔ˙,
‡‰ÂÒ: 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004
ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙;

Á‡Â‰ÌÓ Ò Â‰ËÌ ÓÚ:
z —‡Ì‰‡ Ã‡Ëˇ —Ó‡ÂÒ —‡ÌÚÓÒ, „‡Ê‰‡ÌÍ‡ Ì‡

œÓÚÛ„‡ÎËˇ, ‡‰ÂÒ: Avenida Vasco da Gama, 8001, 4434-
508 ¿‚ËÌÚÂÒ, œÓÚÛ„‡ÎËˇ;

z ¿Î·ÂÚÓ ‰Â —oÛÒ‡ A‡ÛÊÓ —Ó‡ÂÒ, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡
œÓÚÛ„‡ÎËˇ, ‡‰ÂÒ: Avenida Vasco da Gama, 8001, 4434-
508 ¿‚ËÌÚÂÒ, œÓÚÛ„‡ÎËˇ;

z ¿·ÂÎ‡‰Ó ÀÓÔÂÁ ≈Ì‡Ì‰ÂÁ, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡ »ÒÔ‡ÌËˇ,
‡‰ÂÒ: Avenida Vasco da Gama, 8001, 4434-508 ¿‚ËÌÚÂÒ,
œÓÚÛ„‡ÎËˇ.

 ÓÔÓ‡ÚË‚ÌËÚÂ ‰ËÂÍÚÓË Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ »ÌÚÂÚ˙ÒÚ
ƒ‡ÈÂÍÚ˙ —˙‚ËÒËÁ ÀÚ‰.,  ËÔ˙ Ë »ÌÚÂÚ˙ÒÚ —ÂÍÂÚ‡Ë˙Î
—˙‚ËÒËÁ ÀÚ‰.,  ËÔ˙ ÒÂ ÔÂ‰ÒÚ‡‚Îˇ‚‡Ú ÔÂ‰ ÚÂÚË ÎËˆ‡
Í‡ÍÚÓ ÒÎÂ‰‚‡:

»ÌÚÂÚ˙ÒÚ ƒ‡ÈÂÍÚ˙ —˙‚ËÒËÁ ÀÚ‰ (Â„. π Õ≈ 234599)
ÒÂ ÔÂ‰ÒÚ‡‚Îˇ‚‡ ÓÚ ÒÎÂ‰ÌËÚÂ ‰ËÂÍÚÓË Á‡Â‰ÌÓ:

 z œÓÎËÍ‡ÔÓÒ “ÂÏËÒÚÓÍÎÂÓÒ, √ÂÓ„ËÓÒ  ÓÌÒÚ‡ÌÚËÌÛ,
„‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡  ËÔ˙, Ò ‡‰ÂÒ: 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1,
ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004 ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙

z √ÂÓ„ËÓÒ  ÓÌÒÚ‡ÌÚËÌÛ, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡  ËÔ˙, Ò
‡‰ÂÒ: 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004
ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙

z ’‡ËÒ œÂÚË‰Û-ÿ‡Ô, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡ ¬ÂÎËÍÓ·ËÚ‡-
ÌËˇ, Ò ‡‰ÂÒ: 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡,
4004 ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙

»ÌÚÂÚ˙ÒÚ —ÂÍÂÚ‡Ë˙Î —˙‚ËÒËÁ ÀÚ‰.,  ËÔ˙ (Â„. π
HE 288667), ÒÂ ÔÂ‰ÒÚ‡‚Îˇ‚‡ ÓÚ ÒÎÂ‰ÌËÚÂ ‰ËÂÍÚÓË Á‡Â‰ÌÓ:

z œÓÎËÍ‡ÔÓÒ “ÂÏËÒÚÓÍÎÂÓÒ, √ÂÓ„ËÓÒ  ÓÌÒÚ‡ÌÚËÌÛ,
„‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡  ËÔ˙, Ò ‡‰ÂÒ: 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1,
ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004 ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙

z √ÂÓ„ËÓÒ  ÓÌÒÚ‡ÌÚËÌÛ, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡  ËÔ˙, Ò
‡‰ÂÒ: 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡, 4004
ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙

z ’‡ËÒ œÂÚË‰Û-ÿ‡Ô, „‡Ê‰‡ÌËÌ Ì‡ ¬ÂÎËÍÓ·ËÚ‡-
ÌËˇ, Ò ‡‰ÂÒ: 47 ì—ÔËÛ  ËÔË‡ÌÛî, ÂÚ. 1, ÃÂÒ‡ √ÂÈÚÓÌË‡,
4004 ÀËÏ‡ÒÓÎ,  ËÔ˙

¿ÍˆËÓÌÂÌ‡ ÒÚÛÍÚÛ‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ Ë ÒÔÓ‡ÁÛÏÂ-
ÌËˇ Á‡ ÛÔ‡ÊÌˇ‚‡ÌÂ Ô‡‚ÓÚÓ Ì‡ „Î‡Ò ‚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ

100% ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ë Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ „Î‡Ò ‚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ
ÒÂ ÔËÚÂÊ‡‚‡Ú ÓÚ √Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ ÀËÏËÚË‰ (Glassinvest
Limited),  ËÔ˙ (Â„ËÒÚ‡ˆËÓÌÂÌ ÌÓÏÂ: HE 82418), ˜ËÂÚÓ
ÒÂ‰‡ÎË˘Â Â ‚  ËÔ˙, Ò ‡‰ÂÒ Ì‡ ÛÔ‡‚ÎÂÌËÂ: 1660 ÕËÍÓÁËˇ,
ÛÎ. ì ‡ÔÂÌËÒËÛî π 30. —˙ÓÚ‚ÂÚÌÓ, ÌÂ Ò˙˘ÂÒÚ‚Û‚‡Ú ÒÔÓ‡-
ÁÛÏÂÌËˇ Á‡ ÛÔ‡ÊÌˇ‚‡ÌÂ Ô‡‚ÓÚÓ Ì‡ „Î‡Ò ‰ËÂÍÚÌÓ ‚ œÂ‰-
ÎÓÊËÚÂÎˇ.

100% ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ë „Î‡ÒÓ‚ÂÚÂ ‚ √Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ ÀËÏËÚË‰
ÒÂ ÔËÚÂÊ‡‚‡Ú ÓÚ √Î‡ÒÚ‡ÌÍ ¡Ë ¬Ë (Glasstank BV), ‰ÛÊÂ-
ÒÚ‚Ó, Û˜Â‰ÂÌÓ ‚ ’ÓÎ‡Ì‰Ëˇ, (Â„ËÒÚ‡ˆËÓÌÂÌ ÌÓÏÂ:
58210385), ˜ËÂÚÓ ÒÂ‰‡ÎË˘Â Â Ì‡ ¬ÂÂÌ‡ 327, 3013 AL
–ÓÚÂ‰‡Ï, ’ÓÎ‡Ì‰Ëˇ.

Õ‡ 26.01.2017 „. 100% ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ë Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ „Î‡Ò
‚ √Î‡ÒÚ‡ÌÍ ¡Ë ¬Ë ·ˇı‡ ÔË‰Ó·ËÚË ÓÚ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ¡Ë ≈È √Î‡Ò
I - —Â‚ËÒÓÒ ‰Â ΔÂÒÚ‡Ó Â »Ì‚ÂÒÚËÏÂÌÚÓÒ ≈Ò ≈È (BA Glass
I - Servi?os de Gest?o e Investimentos, SA), Â„ËÒÚË‡ÌÓ ‚
œÓÚÛ„‡ÎËˇ, Ò Â„ËÒÚ‡ˆËÓÌÂÌ ÌÓÏÂ 506586057 Ë Â„ËÒ-
ÚË‡Ì ‡‰ÂÒ Avenida Vasco da Gama, 8001, ¿‚ËÌÚÂÒ, œÓ-
ÚÛ„‡ÎËˇ.

≈‰ÌÓÎË˜ÂÌ ‡ÍˆËÓÌÂ ‚ ¡Ë ≈È √Î‡Ò I - —Â‚ËÒÓÒ ‰Â
ΔÂÒÚ‡Ó Â »Ì‚ÂÒÚËÏÂÌÚÓÒ ≈Ò ≈È Â ¡Ë ≈È √Î‡Ò ¡Ë ¬Ë (BA
Glass B.V.), ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó, Û˜Â‰ÂÌÓ ‚ ’ÓÎ‡Ì‰Ëˇ, Â„ËÒÚ‡ˆË-
ÓÌÂÌ ÌÓÏÂ: 34310991, ˜ËÂÚÓ ÒÂ‰‡ÎË˘Â Â Ì‡ œËÌÒ ¡ÂÌ-
ı‡‰ÔÎÂÈÌ 200, ¿ÏÒÚÂ‰‡Ï 1097 JB, ’ÓÎ‡Ì‰Ëˇ

¿ÍˆËÓÌÂË ‚ ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó ¡Ë ≈È √Î‡Ò ¡Ë ¬Ë Ò‡:
- “ËÈÍ  ÂÔËÚ˙Î ≈Ò ≈È (Teak Capital, S.A.) - ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó,

Û˜Â‰ÂÌÓ Ë Ò˙˘ÂÒÚ‚Û‚‡˘Ó ‚ œÓÚÛ„‡ÎËˇ, Ò Â„ËÒÚË‡Ì ‡‰ÂÒ
Avenida Dr. Nicolau Carneiro, n.? 15, 3.? Esquerdo, “‡ÒÂÈ‡Ò,
œ‡¯˙¯ ‰Â ‘ÂÂÈ‡, œÓÚÛ„‡ÎËˇ, ‚ÔËÒ‡ÌÓ ‚ “˙„Ó‚ÒÍ‡Ú‡ Í‡Ï‡‡
ÔÓ‰ ÌÓÏÂ 503872075, ÔËÚÂÊ‡‚‡˘Ó 26,30% ÓÚ ‡ÍˆËËÚÂ

- ‘ËÏ ‰Ó ƒË‡ —√œ—, ≈Ò ≈È (Fim do Dia SGPS, SA),

“⁄–√Œ¬Œ œ–≈ƒÀŒΔ≈Õ»≈

Õ‡ ÓÒÌÓ‚‡ÌËÂ ˜Î. 149, ‡Î. 6 ‚˙‚ ‚˙ÁÍ‡ Ò ˜Î. 149, ‡Î. 1 Ë ˜Î. 149‡, ‡Î. 1 ÓÚ «‡ÍÓÌ‡ Á‡ ÔÛ·ÎË˜ÌÓÚÓ ÔÂ‰Î‡„‡ÌÂ Ì‡ ˆÂÌÌË ÍÌËÊ‡ («œœ÷ ) ¡‡ÂÍ Œ‚˙ÒËÈÁ ÀËÏËÚË‰ ÓÚÔ‡‚ˇ Ú˙„Ó‚Ó
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ Í˙Ï ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ, „. —ÓÙËˇ (ìƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓî), Á‡ Á‡ÍÛÔÛ‚‡ÌÂ Ì‡ 405 652 ·Óˇ Ó·ËÍÌÓ‚ÂÌË, ÔÓËÏÂÌÌË, ·ÂÁÌ‡ÎË˜ÌË ‡ÍˆËË Ò Ô‡‚Ó Ì‡

„Î‡Ò ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ.

‰ÛÊÂÒÚ‚Ó, Û˜Â‰ÂÌÓ Ë Ò˙˘ÂÒÚ‚Û‚‡˘Ó ‚ œÓÚÛ„‡ÎËˇ, Ò Â-
„ËÒÚË‡Ì ‡‰ÂÒ Avenida Vasco da Gama, 8001, ¿‚ËÌÚÂÒ,
œÓÚÛ„‡ÎËˇ, ‚ÔËÒ‡ÌÓ ‚ “˙„Ó‚ÒÍ‡Ú‡ Í‡Ï‡‡ ÔÓ‰ ÌÓÏÂ
507225600, ÔËÚÂÊ‡‚‡˘Ó 47,40% ÓÚ ‡ÍˆËËÚÂ, Ë

- ¿Ú‡Ì‡„Ó‡Ò —√œ— ≈Ò ≈È (Atan?goras SGPS, SA),
‰ÛÊÂÒÚ‚Ó, Û˜Â‰ÂÌÓ Ë Ò˙˘ÂÒÚ‚Û‚‡˘Ó ‚ œÓÚÛ„‡ÎËˇ, Ò Â-
„ËÒÚË‡Ì ‡‰ÂÒ Rua Afonso Baldaia, 185, œÓÚÓ, œÓÚÛ„‡ÎËˇ,
‚ÔËÒ‡ÌÓ ‚ “˙„Ó‚ÒÍ‡Ú‡ Í‡Ï‡‡ ÔÓ‰ ÌÓÏÂ 507197836,
ÔËÚÂÊ‡‚‡˘Ó 26,30% ÓÚ ‡ÍˆËËÚÂ.

¿ÍˆËÓÌÂË, ÔËÚÂÊ‡‚‡˘Ë Ì‡‰ 5% ÓÚ Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ „Î‡Ò Ë
ÍÓÌÚÓÎË‡˘Ë ‚ÒˇÍÓ ÓÚ „ÓÌËÚÂ ‰ÛÊÂÒÚ‚‡, Ò‡:

z “ËÈÍ  ÂÔËÚ˙Î ≈Ò ≈È -  98,725% ÓÚ Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ „Î‡Ò
ÒÂ ÔËÚÂÊ‡‚‡Ú ÓÚ Teak Capital BV, ’ÓÎ‡Ì‰Ëˇ, ÍÓÂÚÓ, Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌÓ
ÒÂ ÍÓÌÚÓÎË‡ ÓÚ:

-  ‡ÎÓÒ ¿ÌÚÓÌËÂ –Óı‡ ÃÓÂÈ‡ ‰‡ —ËÎ‚‡, Ò ÔÓÒÚÓˇÌÂÌ
‡‰ÂÒ: Avenida Vasco da Gama, 8001, 4434-509, ¿‚ËÌÚÂÒ,
œÓÚÛ„‡ÎËˇ - ÔËÚÂÊ‡‚‡˘ 40% ÓÚ Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ „Î‡Ò

- ‘ÂÌ‡Ì‰‡  ‡ÌÂÈÓ ‰Â ¿ÎÏÂÈ‰‡ ¿ÂÔËˇ, Ò ÔÓÒÚÓˇÌÂÌ
‡‰ÂÒ: Rua de Timor, 133, 4150-518, œÓÚÓ, œÓÚÛ„‡ÎËˇ -
ÔËÚÂÊ‡‚‡˘‡ 45% ÓÚ Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ „Î‡Ò

z ‘ËÏ ‰Ó ƒË‡ —√œ—, ≈Ò ≈È - 39,662% ÓÚ „Î‡ÒÓ‚ÂÚÂ
ÒÂ ÔËÚÂÊ‡‚‡Ú ÓÚ ¿Ú‡Ì‡„Ó‡Ò —√œ— ≈Ò ≈È, ‡ 31,438% - ÓÚ “ËÈÍ
 ÂÔËÚ˙Î ≈Ò ≈È. ŒÒÚ‡Ì‡ÎËÚÂ 28,9% Ò‡ ‡ÁÔÂ‰ÂÎÂÌË ‚ ‡Á-
ÎË˜ÌË ÙËÁË˜ÂÒÍË ÎËˆ‡, ÍÓËÚÓ ÌÂ ÍÓÌÚÓÎË‡Ú ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ

z ¿Ú‡Ì‡„Ó‡Ò —√œ— ≈Ò ≈È ÒÂ ÍÓÌÚÓÎË‡ ÓÚ:
- ‘‡ÌÒËÒÍÓ ΔÓÁÂ ÃÂÒÚÂ ÃË‡ ‰‡ —ËÎ‚‡ ƒÓÏËÌ„Û¯, Ò

ÔÓÒÚÓˇÌÂÌ ‡‰ÂÒ: Praceta Mestre de Avis, 185, 4150-120
œÓÚÓ, œÓÚÛ„‡ÎËˇ - ÔËÚÂÊ‡‚‡˘ 32,5% ÓÚ Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ „Î‡Ò

- ¿ÌÚÓÌËÛ ÃË„ÂÎ ÃÂÒÚÂ ÃË‡ ‰‡ —ËÎ‚‡ ƒÓÏËÌ„Û¯, Ò
ÔÓÒÚÓˇÌÂÌ ‡‰ÂÒ: Rua Afonso Baldaia, 185, 4150-017 œÓÚÓ,
œÓÚÛ„‡ÎËˇ - ÔËÚÂÊ‡‚‡˘ 32,5% ÓÚ Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ „Î‡Ò

- –ËÚ‡ ÃË„ÂÎ ÃÂÒÚÂ ÃË‡ ‰‡ —ËÎ‚‡ ƒÓÏËÌ„Û¯, Ò
ÔÓÒÚÓˇÌÂÌ ‡‰ÂÒ: Rua de Cabo Verde, 45, 4150-159 œÓÚÓ,
œÓÚÛ„‡ÎËˇ - ÔËÚÂÊ‡‚‡˘‡ 32,5% ÓÚ Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ „Î‡Ò.

Õ‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ ÌÂ Ò‡ ËÁ‚ÂÒÚÌË ÒÔÓ‡ÁÛÏÂÌËˇ, ÏÂÊ‰Û
ÍÓËÚÓ Ë ‰‡ Â ÓÚ „ÓÌËÚÂ ÎËˆ‡ Á‡ ÛÔ‡ÊÌˇ‚‡ÌÂ Ô‡‚Ó Ì‡ „Î‡Ò
‚ Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡ ¡Ë ≈È √Î‡Ò ¡Ë ¬Ë Ë, Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌÓ, ÌÂÔˇÍÓ ‚
œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ.

ŒÔËÒ‡ÌËÂ Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂÌ‡Ú‡ ÒÚÛÍÚÛ‡ ‚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ
ÔÂ‰ÒÚ‡‚Îˇ‚‡ œËÎÓÊÂÌËÂ π 9 Í˙Ï Ì‡ÒÚÓˇ˘ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂ-
ÌËÂ.

2. ƒ‡ÌÌË Á‡ ÛÔ˙ÎÌÓÏÓ˘ÂÌËˇ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ
ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl - »œî ≈¿ƒ, Ò˙Ò

ÒÂ‰‡ÎË˘Â ‚ „. —ÓÙËˇ Ë ‡‰ÂÒ Ì‡ ÛÔ‡‚ÎÂÌËÂ: „. —ÓÙËˇ 1606,
-Ì ì ‡ÒÌÓ ÒÂÎÓî, ÛÎ. ìƒ‡ÏˇÌ √ÛÂ‚î π 20, ÂÚ. 2, ‡Ô. 4,
ÚÂÎÂÙÓÌ: +359 2 981 35 59, +359 2 400 19 20, Ù‡ÍÒ: +359
2 980 39 54, ÂÎÂÍÚÓÌÂÌ ‡‰ÂÒ (e-mail): alex@bac.bg,
p.krastev@bac.bg; ÂÎÂÍÚÓÌÌ‡ ÒÚ‡ÌËˆ‡ (web-site):
www.bac.bg, ≈‰ËÌÂÌ Ë‰ÂÌÚËÙËÍ‡ˆËÓÌÂÌ ÍÓ‰ (≈» )
131112767, ‰‡Ú‡/ÎËˆÂÌÁ π Á‡ ËÁ‚˙¯‚‡ÌÂ Ì‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ Í‡ÚÓ
ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ: ÀËˆÂÌÁ, ËÁ‰‡‰ÂÌ Ì‡ ÓÒÌÓ‚‡ÌËÂ
–Â¯ÂÌËÂ π 90-»œ/28.05.2003 „., –Â¯ÂÌËÂ 0169-»œ/
08.03.2006 „. Ë –Â¯ÂÌËÂ π 1597-»œ/17.12.2008 „. Ì‡  ‘Õ.

3. ƒ‡ÌÌË Á‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Ó·ÂÍÚ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰-
ÎÓÊÂÌËÂ (ìƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓî)

ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ (Drujba Glassworks AD)
Ò˙Ò ÒÂ‰‡ÎË˘Â ‚ „. —ÓÙËˇ Ë ‡‰ÂÒ Ì‡ ÛÔ‡‚ÎÂÌËÂ: „. —ÓÙËˇ
1606, 1220, -Ì ì—Â‰ËÍ‡î, ÛÎ. ìœÓÙ. »‚‡Ì √ÂÓ„Ó‚î π 1,
ÚÂÎÂÙÓÌ: +359 2 9216551, Ù‡ÍÒ: +359 2 9311247, ÂÎÂ-
ÍÚÓÌÂÌ ‡‰ÂÒ (e-mail): office@drujba.bg; ÂÎÂÍÚÓÌÌ‡ ÒÚ‡-
ÌËˆ‡ (web-site): www.drujba.bg, ≈‰ËÌÂÌ Ë‰ÂÌÚËÙËÍ‡ˆËÓÌÂÌ
ÍÓ‰ (≈» ) 825269233.

4. ”˜‡ÒÚËÂ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ ‚ „Î‡ÒÓ‚ÂÚÂ Ì‡ Ó·˘ÓÚÓ
Ò˙·‡ÌËÂ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Ó·ÂÍÚ Ì‡ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ

4.1. ƒ‡ÌÌË Á‡ ÂÏËÒËˇÚ‡
ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ, ISIN ÍÓ‰:

BG11DRPLAT19, ·ÓÈ ̂ ÂÌÌË ÍÌËÊ‡: 53 516 496 Ó·ËÍÌÓ‚ÂÌË,
ÔÓËÏÂÌÌË, ·ÂÁÌ‡ÎË˜ÌË ‡ÍˆËË Ò Ô‡‚Ó Ì‡ „Î‡Ò Ò ÌÓÏËÌ‡ÎÌ‡
ÒÚÓÈÌÓÒÚ 1 (Â‰ËÌ) ÎÂ‚ ‚ÒˇÍ‡.

4.2. ”˜‡ÒÚËÂ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ ‚ „Î‡ÒÓ‚ÂÚÂ Ì‡ Ó·˘ÓÚÓ
Ò˙·‡ÌËÂ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Ó·ÂÍÚ Ì‡ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ

œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ÔËÚÂÊ‡‚‡ ÔˇÍÓ 28 004 612 ·Óˇ
‡ÍˆËË Ò Ô‡‚Ó Ì‡ „Î‡Ò, ÔÂ‰ÒÚ‡‚Îˇ‚‡˘Ë ÔË·ÎËÁËÚÂÎÌÓ
52,33% ÓÚ Ó·˘Ëˇ ·ÓÈ Ó·ËÍÌÓ‚ÂÌË ‡ÍˆËË, ÂÒÔÂÍÚË‚ÌÓ ÓÚ
„Î‡ÒÓ‚ÂÚÂ ‚ Ó·˘ÓÚÓ Ò˙·‡ÌËÂ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó-
‰Ëî ¿ƒ.

√Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ ÀËÏËÚÂ‰,  ËÔ˙, ÍÓÂÚÓ Â Â‰ÌÓÎË˜ÂÌ ÒÓ·ÒÚ‚Â-
ÌËÍ Ì‡ Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ, ÔËÚÂÊ‡‚‡ ÔˇÍÓ 25 106
232 ·Óˇ ‡ÍˆËË Ò Ô‡‚Ó Ì‡ „Î‡Ò, ÔÂ‰ÒÚ‡‚Îˇ‚‡˘Ë ÔË·ÎËÁË-
ÚÂÎÌÓ 46,91% ÓÚ Ó·˘Ëˇ ·ÓÈ Ó·ËÍÌÓ‚ÂÌË ‡ÍˆËË, ÂÒÔÂÍÚË‚ÌÓ
ÓÚ „Î‡ÒÓ‚ÂÚÂ ‚ Ó·˘ÓÚÓ Ò˙·‡ÌËÂ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË
Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ.

— Ó„ÎÂ‰ Ì‡ „ÓÌÓÚÓ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ Ë Ò‚˙Á‡ÌÓÚÓ Ò ÌÂ„Ó
‰ÛÊÂÒÚ‚Ó (Â‰ÌÓÎË˜ÂÌ ÒÓ·ÒÚ‚ÂÌËÍ Ì‡ Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓ-
ÊËÚÂÎˇ) √Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ ÀËÏËÚË‰,  ËÔ˙, Á‡Â‰ÌÓ ÔËÚÂÊ‡‚‡Ú
Ó·˘Ó 53 110 844 ·Óˇ ‡ÍˆËË Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, ‡‚ÌË Ì‡
99,24% ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡, Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌÓ Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ „Î‡Ò.

◊ÎÂÌÓ‚ÂÚÂ Ì‡ ÛÔ‡‚ËÚÂÎÌËˇ Ë ÍÓÌÚÓÎÌËˇ Ó„‡Ì Ì‡
œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ ÌÂ ÔËÚÂÊ‡‚‡Ú ‡ÍˆËË Ò Ô‡‚Ó Ì‡ „Î‡Ò ÓÚ
Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ.

¬ÒË˜ÍË ÔËÚÂÊ‡‚‡ÌË ÓÚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ Ë ÓÚ √Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ
ÀËÏËÚË‰,  ËÔ˙, ‡ÍˆËË ‚ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ Ò‡
Ó·ËÍÌÓ‚ÂÌË, ÔÓËÏÂÌÌË, ·ÂÁÌ‡ÎË˜ÌË, Ò ÌÓÏËÌ‡ÎÌ‡ ÒÚÓÈÌÓÒÚ ÓÚ
1 (Â‰ËÌ) ÎÂ‚, ‰‡‚‡Ú Â‰Ì‡Í‚Ë Ô‡‚‡ Ë Ò‡ ÓÚ Â‰ËÌ ÍÎ‡Ò. ¬ÒˇÍ‡
‡ÍˆËˇ ‰‡‚‡ Ô‡‚Ó Ì‡ Â‰ËÌ „Î‡Ò ‚ Ó·˘ÓÚÓ Ò˙·‡ÌËÂ Ì‡
‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ, Ô‡‚Ó Ì‡
‰Ë‚Ë‰ÂÌÚ Ë Ô‡‚Ó Ì‡ ÎËÍ‚Ë‰‡ˆËÓÌÌ‡ Í‚ÓÚ‡, Ò˙‡ÁÏÂÌÓ Ì‡
ÌÓÏËÌ‡ÎÌ‡Ú‡ È ÒÚÓÈÌÓÒÚ.  ÌË„‡Ú‡ Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ ÒÂ ‚Ó‰Ë ÓÚ
ì÷ÂÌÚ‡ÎÂÌ ‰ÂÔÓÁËÚ‡î ¿ƒ.

—‰ÂÎÍË, ‚ ÂÁÛÎÚ‡Ú Ì‡ ÍÓËÚÓ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ Â ÔË‰Ó·ËÎ
ÔËÚÂÊ‡‚‡ÌËÚÂ ‡ÍˆËË ‚ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ:

- œÂÁ 1997 „. Â ÒÍÎ˛˜ÂÌ ƒÓ„Ó‚Ó Á‡ ÔË‚‡ÚËÁ‡ˆËÓÌÌ‡
ÔÓ‰‡Ê·‡ Ì‡ 70% ÓÚ ‡ÍˆËËÚÂ Ì‡ ì—ÚËÌ‰î ≈¿ƒ, „. —ÓÙËˇ,
ÏÂÊ‰Û ¿„ÂÌˆËˇ Á‡ ÔË‚‡ÚËÁ‡ˆËˇ Ë √Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ ÀËÏËÚÂ‰.

- œÂÁ 1998 „. ¡‡ÂÍ Œ‚˙ÒËÈÁ ÀËÏËÚÂ‰ ÔË‰Ó·Ë‚‡ 51%
ÓÚ ‡ÍˆËËÚÂ ‚ ìƒÛÊ·‡î ¿ƒ, „. œÎÓ‚‰Ë‚, ˜ÂÁ ƒÓ„Ó‚Ó Á‡
ÔË‚‡ÚËÁ‡ˆËÓÌÌ‡ ÔÓ‰‡Ê·‡.

- ìƒÛÊ·‡î ¿ƒ Â ‚ÔËÒ‡ÌÓ Í‡ÚÓ ÔÛ·ÎË˜ÌÓ ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó ‚
Â„ËÒÚ˙‡ Ì‡ ÔÛ·ÎË˜ÌËÚÂ ‰ÛÊÂÒÚ‚‡ Ë ‰Û„Ë ÂÏËÚÂÌÚË Ì‡
ˆÂÌÌË ÍÌËÊ‡ Í˙Ï ƒ˙Ê‡‚Ì‡Ú‡ ÍÓÏËÒËˇ ÔÓ ˆÂÌÌËÚÂ ÍÌË„‡
Ò˙„Î‡ÒÌÓ Û‚Â‰ÓÏËÚÂÎÌÓ ÔËÒÏÓ, ËÁı. ÌÓÏÂ –-05-1076 ÓÚ
04.12.1998 „.

- —ÎÂ‰ ÔË‚‡ÚËÁ‡ˆËˇÚ‡ ‚ÒˇÍÓ ÓÚ ¡‡ÂÍ Œ‚˙ÒËÈÁ ÀËÏË-
ÚÂ‰ Ë √Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ ÀËÏËÚË‰ Û‚ÂÎË˜‡‚‡ ‡ÍˆËÓÌÂÌÓÚÓ ÒË Û˜‡-
ÒÚËÂ ‚ ÔË‚‡ÚËÁË‡ÌÓÚÓ ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó ÔÓÒÂ‰ÒÚ‚ÓÏ Û‚ÂÎË˜ÂÌËˇ
Ì‡ Í‡ÔËÚ‡Î‡, ‚ÒÎÂ‰ÒÚ‚ËÂ Ì‡ ÍÓÂÚÓ Í˙Ï 19.08.2002 „. ¡‡ÂÍ
Œ‚˙ÒËÈÁ ÀËÏËÚÂ‰ ÔËÚÂÊ‡‚‡ 3 452 006 ‡ÍˆËË (ÔÂ‰ÒÚ‡‚-
Îˇ‚‡˘Ë 97,29% ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡) ‚ ìƒÛÊ·‡î ¿ƒ, ‡ Í˙Ï
25.09.2002 „. √Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ ÀËÏËÚÂ‰ ÔËÚÂÊ‡‚‡ 59 438 992
‡ÍˆËË (99,90% ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡) Ì‡ ì—ÚËÌ‰î ¿ƒ.

- Õ‡ 02.06.2003 „. Â ËÁ‚˙¯ÂÌÓ ÔÂÓ·‡ÁÛ‚‡ÌÂ ˜ÂÁ
‚ÎË‚‡ÌÂ Ì‡ ì—ÚËÌ‰î ¿ƒ ‚ ìƒÛÊ·‡î ¿ƒ, Í‡ÚÓ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ
Ô‡‚ÓÔËÂÏÌËÍ ÔÓ‰˙ÎÊ‡‚‡ ‰‡ Ò˙˘ÂÒÚ‚Û‚‡ Í‡ÚÓ ÔÛ·ÎË˜ÌÓ
‰ÛÊÂÒÚ‚Ó. œË ÔÂÓ·‡ÁÛ‚‡ÌÂÚÓ ¡‡ÂÍ Œ‚˙ÒËÈÁ ÀËÏËÚÂ‰
ÒÚ‡‚‡ ÒÓ·ÒÚ‚ÂÌËÍ Ì‡ 3 452 006 ‡ÍˆËË (51,60%), ‡ √Î‡ÒËÌ-
‚ÂÒÚ ÀËÏËÚÂ‰ - Ì‡ 3 138 279 (46,91%) ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡
‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ.

- 14.12.2004 „. Â ÔÓÏÂÌÂÌÓ ËÏÂÚÓ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ÓÚ
ìƒÛÊ·‡î ¿ƒ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ Ë ÒÂ‰‡ÎË-
˘ÂÚÓ Ì‡ Ò˙˘ÓÚÓ Â ÔÂÏÂÒÚÂÌÓ ÓÚ „. œÎÓ‚‰Ë‚ ‚ „. —ÓÙËˇ,

ÛÎ. ìœÓÙ. »‚‡Ì √ÂÓ„Ó‚î 1.
- Õ‡ 25.07.2008 „. Â ‚ÔËÒ‡ÌÓ ÌÓ‚Ó Û‚ÂÎË˜ÂÌËÂ Ì‡

Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ ÓÚ 6 689 562
Î‚. Ì‡ 53 516 496 Î‚., Í‡ÚÓ ÌÓ‚ÓËÁ‰‡‰ÂÌËÚÂ ‡ÍˆËË ÒÂ
‡ÁÔÂ‰ÂÎˇÚ ÏÂÊ‰Û ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ. ¬ ÂÁÛÎÚ‡Ú
Ì‡ Û‚ÂÎË˜ÂÌËÂÚÓ ¡‡ÂÍ Œ‚˙ÒËÈÁ ÀËÏËÚÂ‰ ÔË‰Ó·Ë‚‡ 28 150
280 ‡ÍˆËË Ò ÌÓÏËÌ‡ÎÌ‡ ÒÚÓÈÌÓÒÚ 1 Î‚. ‚ÒˇÍ‡, ‡ √Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ
ÀËÏËÚË‰ - 25 106 232 ‡ÍˆËË Ò ÌÓÏËÌ‡ÎÌ‡ ÒÚÓÈÌÓÒÚ 1 Î‚.
ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ.

-  ˙Ï Ì‡ÒÚÓˇ˘Ëˇ ÏÓÏÂÌÚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ÔËÚÂÊ‡‚‡
ÔˇÍÓ 28 004 612 ·Óˇ ‡ÍˆËË Ò Ô‡‚Ó Ì‡ „Î‡Ò, ÔÂ‰ÒÚ‡‚-
Îˇ‚‡˘Ë ÔË·ÎËÁËÚÂÎÌÓ 52,33% ÓÚ Ó·˘Ëˇ ·ÓÈ Ó·ËÍÌÓ‚ÂÌË
‡ÍˆËË ‚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, ‡ Â‰ÌÓÎË˜ÌËˇÚ ÏÛ ÒÓ·ÒÚ‚ÂÌËÍ √Î‡ÒËÌ-
‚ÂÒÚ ÀËÏËÚË‰ ÔËÚÂÊ‡‚‡ ÔˇÍÓ 25 106 232 ·Óˇ ‡ÍˆËË Ò
Ô‡‚Ó Ì‡ „Î‡Ò, ÔÂ‰ÒÚ‡‚Îˇ‚‡˘Ë ÔË·ÎËÁËÚÂÎÌÓ 46,91% ÓÚ
Ó·˘Ëˇ ·ÓÈ.

4.3. ŒÒÌÓ‚‡ÌËÂ Á‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ
Õ‡ 26.01.2017 „. ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ¡Ë ≈È √Î‡Ò I - —Â‚ËÒÓÒ

‰Â ΔÂÒÚ‡Ó Â »Ì‚ÂÒÚËÏÂÌÚÓÒ ≈Ò ≈È (BA Glass I - Servi?os de
Gest?o e Investimentos, SA), œÓÚÛ„‡ÎËˇ, Â ÔË‰Ó·ËÎÓ ÌÂÔˇÍ
ÍÓÌÚÓÎ ‚˙ıÛ Ó·˘Ó 99,24% ÓÚ ‡ÍˆËËÚÂ Ò Ô‡‚‡ Ì‡ „Î‡Ò ÓÚ
Ó·˘ÓÚÓ Ò˙·‡ÌËÂ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ (Ú.Â. 53 110 844 ‡ÍˆËË),
Í‡ÚÓ Â Á‡ÍÛÔËÎÓ 100% ÓÚ ‡ÍˆËËÚÂ Ì‡ √Î‡ÒÚ‡ÌÍ ¡Ë ¬Ë (’ÓÎ‡Ì-
‰Ëˇ) ÓÚ „˙ˆÍÓÚÓ ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó flÎÓÒ ’ÓÎ‰ËÌ„Ò (Œ‚˙ÒËÈÁ) ÀË-
ÏËÚÂ‰ (Yalos Holdings (Overseas) Limited).  ‡ÍÚÓ ·Â ÔÓÒÓ-
˜ÂÌÓ ÔÓ-„ÓÂ, √Î‡ÒÚ‡ÌÍ ¡Ë ¬Ë ÔËÚÂÊ‡‚‡ 100% ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡
Ì‡ √Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ ÀËÏËÚË‰ ( ËÔ˙), ÍÓÂÚÓ ÓÚ Ò‚Óˇ ÒÚ‡Ì‡ ÔË-
ÚÂÊ‡‚‡ ÔˇÍÓ 46,91% ÓÚ ‡ÍˆËËÚÂ ‚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Ë 100% ÓÚ
Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ - ¡‡ÂÍ Œ‚˙ÒËÈÁ ÀËÏËÚË‰ ( ËÔ˙).

— ÔË‰Ó·Ë‚Ì‡Ú‡ Ò‰ÂÎÍ‡ ÓÚ 26 ̌ ÌÛ‡Ë 2017 „. ‰ÂÎ˙Ú Ì‡ ¡Ë
≈È √Î‡Ò I - —Â‚ËÒÓÒ ‰Â ΔÂÒÚ‡Ó Â »Ì‚ÂÒÚËÏÂÌÚÓÒ ≈Ò ≈È ‚ Í‡ÔËÚ‡Î‡
Ë Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ „Î‡Ò ‚ Ó·˘ÓÚÓ Ò˙·‡ÌËÂ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË
Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ ÔÂ‚Ë¯‡‚‡ Â‰ÌÓ‚ÂÏÂÌÌÓ Ô‡„Ó‚ÂÚÂ ÔÓ ̃ Î. 149, ‡Î.
6 ‚˙‚ ‚˙ÁÍ‡ Ò ˜Î. 149, ‡Î. 1 ÓÚ «œœ÷ , Í‡ÍÚÓ Ë ˜Î. 149‡, ‡Î.
1 ÓÚ «œœ÷ , ÔÓ‡‰Ë ÍÓÂÚÓ Á‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ ‚˙ÁÌËÍ‚‡ Â‰ÌÓ‚-
ÂÏÂÌÌÓ Á‡‰˙ÎÊÂÌËÂ Ë Ô‡‚Ó ‰‡ Â„ËÒÚË‡ Ú˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂ-
ÌËÂ Á‡ Á‡ÍÛÔÛ‚‡ÌÂ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ Ì‡ ÓÒÚ‡Ì‡ÎËÚÂ ‡ÍˆËÓÌÂË ‚
ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ. Õ‡ ÚÓ‚‡ ÓÒÌÓ‚‡ÌËÂ œÂ‰ÎÓ-
ÊËÚÂÎˇÚ ÓÚÔ‡‚ˇ Ì‡ÒÚÓˇ˘ÓÚÓ “˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ.

œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ÌÂ Â ÓÚÔ‡‚ˇÎ ÔÂ‰Ë¯ÌÓ Ú˙„Ó‚Ó ÔÂ‰-
ÎÓÊÂÌËÂ.

4.4. ¿ÍˆËË, Ó·ÂÍÚ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ
¿ÍˆËË, Ó·ÂÍÚ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ (‡ÍˆËË, ÍÓËÚÓ

œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ Ë Ò‚˙Á‡ÌÓÚÓ Ò ÌÂ„Ó ÎËˆÂ √Î‡ÒËÌ‚ÂÒÚ ÀËÏËÚË‰
ÌÂ ÔËÚÂÊ‡‚‡Ú Ë ÍÓËÚÓ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ËÒÍ‡ ‰‡ ÔË‰Ó·ËÂ):
405 652 ·Óˇ Ó·ËÍÌÓ‚ÂÌË, ÔÓËÏÂÌÌË, ·ÂÁÌ‡ÎË˜ÌË ‡ÍˆËË Ò
Ô‡‚Ó Ì‡ „Î‡Ò, ËÁ‰‡‰ÂÌË ÓÚ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ,
Ò ÌÓÏËÌ‡ÎÌ‡ ÒÚÓÈÌÓÒÚ 1 (Â‰ËÌ) ÎÂ‚ ‚ÒˇÍ‡, ISIN ÍÓ‰:
BG11DRPLAT19. ¬ÒˇÍ‡ ‡ÍˆËˇ ‰‡‚‡ Ô‡‚Ó Ì‡ Â‰ËÌ „Î‡Ò ‚
Ó·˘ÓÚÓ Ò˙·‡ÌËÂ Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË
Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ, Ô‡‚Ó Ì‡ ‰Ë‚Ë‰ÂÌÚ Ë Ô‡‚Ó Ì‡ ÎËÍ‚Ë‰‡ˆËÓÌÌ‡
Í‚ÓÚ‡, Ò˙‡ÁÏÂÌÓ Ì‡ ÌÓÏËÌ‡ÎÌ‡Ú‡ È ÒÚÓÈÌÓÒÚ.

5. œÂ‰Î‡„‡Ì‡ ˆÂÌ‡ Ì‡ ‡ÍˆËˇ
œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ÔÂ‰Î‡„‡ Ì‡ ÓÒÚ‡Ì‡ÎËÚÂ ÔËÚÂÊ‡ÚÂÎË

Ì‡ Ó·ËÍÌÓ‚ÂÌË ‡ÍˆËË ˆÂÌ‡ ÓÚ 6,118 Î‚. (¯ÂÒÚ ÎÂ‚‡,
Â‰ËÌ‡‰ÂÒÂÚ ÒÚÓÚËÌÍË Ë ÓÒÂÏ ‰ÂÒÂÚË ÓÚ ÒÚÓÚËÌÍ‡Ú‡) Á‡
‚ÒˇÍ‡ Â‰Ì‡ ÓÚ ÔËÚÂÊ‡‚‡ÌËÚÂ ÓÚ Úˇı ‡ÍˆËË Ì‡ ìƒÛÊ·‡
ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ.

6. Œ·ÓÒÌÓ‚Í‡ Ì‡ ÔÂ‰Î‡„‡Ì‡Ú‡ ˆÂÌ‡ Ì‡ ‡ÍˆËˇ
—˙„Î‡ÒÌÓ ˜Î. 150, ‡Î. 7 ÓÚ «œœ÷  Ë ˜Î. 24, ‡Î. 1, Ú.

5 ÓÚ Õ‡Â‰·‡ π 13 ÔÂ‰Î‡„‡Ì‡Ú‡ ˆÂÌ‡ Ì‡ Â‰Ì‡ ‡ÍˆËˇ ‚
ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ ÒÎÂ‰‚‡ ‰‡ ÌÂ Â ÔÓ-ÌËÒÍ‡ ÓÚ
Ì‡È-‚ËÒÓÍ‡Ú‡ ÒÚÓÈÌÓÒÚ ÏÂÊ‰Û:

1. ÒÔ‡‚Â‰ÎË‚‡Ú‡ ̂ ÂÌ‡ Ì‡ ‡ÍˆËˇÚ‡, ÔÓÒÓ˜ÂÌ‡ ‚ Ó·ÓÒÌÓ‚-
Í‡Ú‡ Ë ËÁ˜ËÒÎÂÌ‡ ‚˙Á ÓÒÌÓ‚‡ Ì‡ Ó·˘ÓÔËÂÚË ÓˆÂÌ˙˜ÌË ÏÂÚÓ‰Ë
(3,792 Î‚. Á‡ ‡ÍˆËˇ);

2. ÒÂ‰Ì‡Ú‡ ÔÂÚÂ„ÎÂÌ‡ Ô‡Á‡Ì‡ ˆÂÌ‡ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ Á‡
ÔÓÒÎÂ‰ÌËÚÂ 3 ÏÂÒÂˆ‡ ÔÂ‰Ë Â„ËÒÚ‡ˆËˇÚ‡ Ì‡ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ
(6,118 Î‚. Á‡ ‡ÍˆËˇ);

3. Ì‡È-‚ËÒÓÍ‡Ú‡ ˆÂÌ‡ Á‡ Â‰Ì‡ ‡ÍˆËˇ, Á‡ÔÎ‡ÚÂÌ‡ ÓÚ
œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ ËÎË ÓÚ Ò‚˙Á‡ÌËÚÂ Ò ÌÂ„Ó ÎËˆ‡ ÔÂÁ ÔÓÒÎÂ‰-
ÌËÚÂ 6 ÏÂÒÂˆ‡ ÔÂ‰Ë Â„ËÒÚ‡ˆËˇÚ‡ Ì‡ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ, Í‡ÚÓ
‚ ÒÎÛ˜‡ËÚÂ, ÍÓ„‡ÚÓ ˆÂÌ‡Ú‡ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ ÌÂ ÏÓÊÂ ‰‡ ·˙‰Â
ÓÔÂ‰ÂÎÂÌ‡ Ò˙„Î‡ÒÌÓ ÔÂ‰ıÓ‰ÌÓÚÓ ËÁÂ˜ÂÌËÂ, Úˇ ÒÂ ÓÔÂ‰ÂÎˇ
Í‡ÚÓ ÔÓ-‚ËÒÓÍ‡Ú‡ ÏÂÊ‰Û ÔÓÒÎÂ‰Ì‡Ú‡ ÂÏËÒËÓÌÌ‡ ÒÚÓÈÌÓÒÚ Ë
ÔÓÒÎÂ‰Ì‡Ú‡ ˆÂÌ‡, ÔÎ‡ÚÂÌ‡ ÓÚ Ú˙„Ó‚Ëˇ ÔÂ‰ÎÓÊËÚÂÎ.

œË Ò‰ÂÎÍ‡Ú‡ Á‡ ÔË‰Ó·Ë‚‡ÌÂ Ì‡ ÍÓÌÚÓÎ ‚˙ıÛ ìƒÛÊ·‡
ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ, ‚ ÂÁÛÎÚ‡Ú Ì‡ ÍÓˇÚÓ ÒÂ ÓÚÔ‡‚ˇ
Ì‡ÒÚÓˇ˘ÓÚÓ Ú˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ÌÂ Â Ì‡ÎËˆÂ ‰ËÂÍÚÌÓ ÔË-
‰Ó·Ë‚‡ÌÂ Ì‡ ‡ÍˆËË ÓÚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ÓÚ ÒÚ‡Ì‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ.
 ‡ÍÚÓ ·Â ÔÓÒÓ˜ÂÌÓ ‚ Ú. 4.3 ÔÓ-„ÓÂ, ÔË Ú‡ÁË Ò‰ÂÎÍ‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó,
Ò‚˙Á‡ÌÓ Ò œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ (¡Ë ≈È √Î‡Ò I - —Â‚ËÒÓÒ ‰Â ΔÂÒÚ‡Ó
Â »Ì‚ÂÒÚËÏÂÌÚÓÒ ≈Ò ≈È), ÔË‰Ó·Ë ÌÂÔˇÍÓ ‡ÍˆËË ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡
Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ Á‡Â‰ÌÓ Ò ‡ÍˆËËÚÂ Ì‡ Ó˘Â
ÌˇÍÓÎÍÓ ÍÓÏÔ‡ÌËË ÓÚ „ÛÔ‡Ú‡. œÎ‡ÚÂÌ‡Ú‡ ÓÚ ÍÛÔÛ‚‡˜‡ ¡Ë ≈È
√Î‡Ò I - —Â‚ËÒÓÒ ‰Â ΔÂÒÚ‡Ó Â »Ì‚ÂÒÚËÏÂÌÚÓÒ ≈Ò ≈È ÔÓÍÛÔÌ‡
ˆÂÌ‡ Â Ó·˘‡ Á‡ ‚ÒË˜ÍË ÔË‰Ó·Ë‚‡ÌË ‰ÛÊÂÒÚ‚‡, Í‡ÚÓ ‰Ó„Ó‚Ó˙Ú
Á‡ ÔÓÍÛÔÍÓ-ÔÓ‰‡Ê·‡ ÌÂ Ò˙‰˙Ê‡ ‡ÁÔÂ‰ÂÎˇÌÂ Ì‡ ÔÓÍÛÔÌ‡Ú‡
ˆÂÌ‡ ÔÓ ‡ÍÚË‚Ë. œÓ Ú‡ÁË ÔË˜ËÌ‡ Ò˙„Î‡ÒÌÓ ˜Î. 150, ‡Î. 7 ÓÚ
«œœ÷  Ë ˜Î. 24, ‡Î. 1, Ú. 5 ÓÚ Õ‡Â‰·‡ π 13 ‚ ÒÎÛ˜‡ˇ
ÂÙÂÂÌÚÌ‡ ̂ ÂÌ‡ Â ÔÓÒÎÂ‰Ì‡Ú‡ ÂÏËÒËÓÌÌ‡ ÒÚÓÈÌÓÒÚ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ
Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ, ÍÓˇÚÓ Â ‡‚Ì‡ Ì‡ ÌÓÏË-
Ì‡ÎÌ‡Ú‡ ËÏ ÒÚÓÈÌÓÒÚ ÓÚ 1 Î‚. Á‡ ‡ÍˆËˇ.

œÂ‰ÎÓÊÂÌ‡ ̂ ÂÌ‡: — Ó„ÎÂ‰ Ò˙·Î˛‰‡‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ ËÁËÒÍ‚‡-
ÌËˇÚ‡ Ì‡ ˜Î. 150, ‡Î. 7 ÓÚ «œœ÷  Ë ˜Î. 24, ‡Î. 1, Ú. 5 ÓÚ
Õ‡Â‰·‡ π 13 Ë ÔÓ‡‰Ë Ù‡ÍÚ‡, ˜Â ÒÔ‡‚Â‰ÎË‚‡Ú‡ ˆÂÌ‡ Ì‡
‡ÍˆËˇÚ‡, ÔÓÎÛ˜ÂÌ‡ ÔË ÔËÎ‡„‡ÌÂÚÓ Ì‡ ̃ Î. 5, ‡Î. 2 ÓÚ Õ‡Â‰·‡
41, Â ÔÓ-ÌËÒÍ‡ ÓÚ ÒÂ‰Ì‡Ú‡ ÔÂÚÂ„ÎÂÌ‡ ˆÂÌ‡ Á‡ ÔÓÒÎÂ‰ÌËÚÂ
3 ÏÂÒÂˆ‡ ÒÔˇÏÓ Â„ËÒÚ‡ˆËˇÚ‡ Ì‡ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ, ÓÔÂ‰Â-
ÎˇÏÂ ̂ ÂÌ‡Ú‡ Ì‡ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ Í‡ÚÓ ‡‚Ì‡ Ì‡ ÒÂ‰-
Ì‡Ú‡ ÔÂÚÂ„ÎÂÌ‡ ˆÂÌ‡ Ì‡ ‡ÍˆËˇÚ‡ Á‡ ÔÓÒÎÂ‰ÌËÚÂ 3 ÏÂÒÂˆ‡
ÔÂ‰Ë Â„ËÒÚ‡ˆËˇÚ‡ Ì‡ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ - 6,118 Î‚./
‡ÍˆËˇ.

ŒˆÂÌÍ‡Ú‡ Á‡ ÒÔ‡‚Â‰ÎË‚‡Ú‡ ÒÚÓÈÌÓÒÚ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ Ì‡
ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ÒÔÓÂ‰ Ó·˘ÓÔËÂÚË ÓˆÂÌ˙˜ÌË ÏÂÚÓ‰Ë Â ÙÓÏË-
‡Ì‡ ÔË ËÁÔÓÎÁ‚‡ÌÂ Ì‡ ÒÎÂ‰ÌËÚÂ ÏÂÚÓ‰Ë: (i) ÏÂÚÓ‰ Ì‡
‰ËÒÍÓÌÚË‡ÌËÚÂ Ô‡Ë˜ÌË ÔÓÚÓˆË Í˙Ï ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ - ÚÂ„ÎÓ
75% (ƒœœƒ); (ii) ÏÂÚÓ‰ Ì‡ Ô‡Á‡ÌËÚÂ ÏÌÓÊËÚÂÎË Ì‡ ‰ÛÊÂ-
ÒÚ‚‡ ‡Ì‡ÎÓÁË - ÚÂ„ÎÓ 15% (œÃƒ¿); (iii) ÏÂÚÓ‰ Ì‡ ÌÂÚÌ‡Ú‡
ÒÚÓÈÌÓÒÚ Ì‡ ‡ÍÚË‚ËÚÂ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ - ÚÂ„ÎÓ 10% (Õ—¿).

¬˙Á ÓÒÌÓ‚‡ Ì‡ Ú‡Í‡ ËÁÔÓÎÁ‚‡ÌËÚÂ ÏÂÚÓ‰Ë ËÁ˜ËÒÎÂÌ‡Ú‡
ÒÔ‡‚Â‰ÎË‚‡ ˆÂÌ‡ Ì‡ ‡ÍˆËˇÚ‡ Â 3,792 Î‚. Á‡ ‡ÍˆËˇ.

ŒˆÂÌÍ‡Ú‡ Â ‡Á‡·ÓÚÂÌ‡ Ì‡ ·‡Á‡ ÚË ÒˆÂÌ‡Ëˇ Á‡ ‡Á-
‚ËÚËÂÚÓ: ·‡ÁÓ‚, ÓÔÚËÏËÒÚË˜ÂÌ Ë ÔÂÒËÏËÒÚË˜ÂÌ, Ò˙Ò Ò˙ÓÚ‚ÂÚ-
ÒÚ‚‡˘ËÚÂ ËÏ ÓˆÂÌÍË ÒÔÓÂ‰ ƒœœƒ Ë œÃƒ¿. œÓÒÎÂ‰ÌËÚÂ
ÙËÌ‡ÌÒÓ‚Ë ÓÚ˜ÂÚË, ‚˙ıÛ ÍÓËÚÓ ÒÂ ·‡ÁË‡Ú ƒœœƒ Ë Õ—¿, Ò‡
Í˙Ï 30.09.2016 „., Í‡ÚÓ Ò‡ Ì‡Ô‡‚ÂÌË ÔÓ„ÌÓÁË Á‡ ÔÂËÓ‰‡
2016-2022 „.

ŒˆÂÌÍ‡Ú‡ Ì‡ ·‡Á‡ ÏÂÚÓ‰‡ Ì‡ œÃƒ¿ ÔÓ˜Ë‚‡ Ì‡ ·‡Á‡ ·˙‰Â˘
(forward-looking) Ô‡Á‡eÌ ÏÌÓÊËÚÂÎ —ÚÓÈÌÓÒÚ Ì‡ ÙËÏ‡Ú‡/
œÂ˜‡Î·‡ ÔÂ‰Ë ÎËı‚Ë, ‰‡Ì˙ˆË Ë ‡ÏÓÚËÁ‡ˆËË (EV/EBITDAf),
ËÁ˜ËÒÎÂÌ ‚˙ıÛ ÔÓ„ÌÓÁÌË ‰‡ÌÌË Á‡ ÔÂ˜‡Î·‡Ú‡ ÔÂ‰Ë ÎËı‚Ë,
‰‡Ì˙ˆË Ë ‡ÏÓÚËÁ‡ˆËË (EBITDA) Á‡ 2017 „., ˆÂÌË Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ
Ì‡ ÍÓÏÔ‡ÌËË ‡Ì‡ÎÓÁË Í˙Ï ‰‡Ú‡Ú‡ Ì‡ Ó·ÓÒÌÓ‚Í‡Ú‡ Ì‡ ˆÂÌ‡Ú‡
(06.02.2017 „.) Ë ·‡Î‡ÌÒÓ‚Ë ÙËÌ‡ÌÒÓ‚Ë ÔÓÍ‡Á‡ÚÂÎË Á‡
ÍÓÏÔ‡ÌËËÚÂ ‡Ì‡ÎÓÁË Á‡ ÔÓÒÎÂ‰ÌËÚÂ 12 ÏÂÒÂˆ‡, ÔËÍÎ˛˜‚‡˘Ë
Ì‡ 30.09.2016 „., ËÎË, Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌÓ, Í˙Ï 31.12.2016 „. ŒˆÂÌ-
Í‡Ú‡ ÒÔÓÂ‰ Õ—¿ Â ËÁ„ÓÚ‚ÂÌ‡ Ì‡ ·‡Á‡ ÓÙËˆË‡ÎÌËÚÂ ÍÓÌÒÓ-
ÎË‰Ë‡ÌË Ò˜ÂÚÓ‚Ó‰ÌË ÓÚ˜ÂÚË Ì‡ ÔÂ‰ÔËˇÚËÂÚÓ Í˙Ï
30.09.2016 „.

–ÂÁÛÎÚ‡ÚËÚÂ ÓÚ ÔËÎ‡„‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÔÓÒÓ˜ÂÌËÚÂ ÏÂÚÓ‰Ë ÏÓ„‡Ú
‰‡ ÒÂ Ó·Ó·˘ˇÚ ‚ ÒÎÂ‰Ì‡Ú‡ Ú‡·ÎËˆ‡.

ƒ‡ÌÌËÚÂ Á‡ ˆÂÌËÚÂ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ (Ô‡Á‡ÌË Ë
ÂÁÛÎÚ‡Ú ÓÚ ÓˆÂÌ˙˜ÌËÚÂ ÏÂÚÓ‰Ë) Ò‡ ÔÂ‰ÒÚ‡‚ÂÌË Ò ÚÓ˜ÌÓÒÚ ‰Ó ÚÂÚËˇ
ÁÌ‡Í ÒÎÂ‰ ‰ÂÒÂÚË˜Ì‡Ú‡ Á‡ÔÂÚ‡ˇ ÔÓ Ó·˘ÓÔËÂÚÓÚÓ ‡ËÚÏÂÚË˜ÌÓ
Ô‡‚ËÎÓ. ‘ËÌ‡ÌÒÓ‚ËÚÂ ‰‡ÌÌË Ò‡ ÔÂ‰ÒÚ‡‚ÂÌË ‚ ıËÎˇ‰Ë ÎÂ‚Ó‚Â, ‡ÍÓ
ÌÂ Â ÔÓÒÓ˜ÂÌÓ ‰Û„Ó, Ë Ò‡ Á‡Í˙„ÎÂÌË ‰Ó Ì‡È-·ÎËÁÍËÚÂ 1000 Î‚.
ÔÓ Ó·˘ÓÔËÂÚÓÚÓ ‡ËÚÏÂÚË˜ÌÓ Ô‡‚ËÎÓ.

7. Œ·ÂÁ˘ÂÚÂÌËÂ Á‡ Ô‡‚‡Ú‡ Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ, ÍÓËÚÓ ÏÓ„‡Ú
‰‡ ·˙‰‡Ú Ó„‡ÌË˜ÂÌË Ò˙„Î‡ÒÌÓ ˜Î. 151‡, ‡Î. 4 ÓÚ «œœ÷ 

¬ ”ÒÚ‡‚‡ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ ÌÂ Ò˙˘ÂÒÚ‚Û‚‡Ú
‡ÁÔÓÂ‰·Ë, Ó„‡ÌË˜‡‚‡˘Ë Ô‡‚ÓÚÓ Ì‡ „Î‡Ò Ë ÔÂı‚˙ÎˇÌÂÚÓ Ì‡
Ó·ËÍÌÓ‚ÂÌËÚÂ ‡ÍˆËË ÔÓ ÂÏËÒËˇ BG11DRPLAT19, ÍÓËÚÓ Ò‡ Ó·ÂÍÚ
Ì‡ ÚÓ‚‡ Ú˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ÌËÚÓ Ò˙˘ÂÒÚ‚Û‚‡Ú ‡ÁÔÓÂ‰·Ë,
ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ˇ˘Ë ËÁÍÎ˛˜ËÚÂÎÌË Ô‡‚‡ Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ, Ò‚˙Á‡ÌË Ò
ËÁ·Ó ËÎË ÓÚÒÚ‡Ìˇ‚‡ÌÂ Ì‡ ̃ ÎÂÌÓ‚Â Ì‡ ÛÔ‡‚ËÚÂÎÌËÚÂ Ó„‡ÌË. ÕÂ
Ò˙˘ÂÒÚ‚Û‚‡ ÒÔÓ‡ÁÛÏÂÌËÂ ÏÂÊ‰Û ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Ó·ÂÍÚ Ì‡ “˙„Ó-
‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, Ë œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ, ÌËÚÓ ÏÂÊ‰Û œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ
Ë ‰Û„Ë ‡ÍˆËÓÌÂË Á‡ Ó„‡ÌË˜‡‚‡ÌÂ Ì‡ Ô‡‚ÓÚÓ Ì‡ „Î‡Ò ËÎË
ÔÂı‚˙ÎˇÌÂÚÓ Ì‡ ËÁ‰‡‰ÂÌË ÓÚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ‡ÍˆËË. ƒÓÍÓÎÍÓÚÓ Â
ËÁ‚ÂÒÚÌÓ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ, ÌÂ Ò˙˘ÂÒÚ‚Û‚‡Ú ÒÔÓ‡ÁÛÏÂÌËˇ ÏÂÊ-
‰Û ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Ë ‰Û„Ë ‡ÍˆËÓÌÂË ‚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Í‡ÍÚÓ Ë ÏÂÊ‰Û
‡ÍˆËÓÌÂË ‚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, ÔÂ‰‚ËÊ‰‡˘Ë Ó„‡ÌË˜ÂÌËˇ ‚˙ıÛ
ÔÂı‚˙ÎˇÌÂÚÓ Ì‡ ËÁ‰‡‰ÂÌË ÓÚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ‡ÍˆËË ËÎË ‚˙ıÛ
Ô‡‚ÓÚÓ Ì‡ „Î‡Ò ÔÓ ËÁ‰‡‰ÂÌË ÓÚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ‡ÍˆËË.

¬ Ú‡ÁË ‚˙ÁÍ‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ÌÂ ‰˙ÎÊË ËÁÔÎ‡˘‡ÌÂÚÓ Ì‡
Ó·ÂÁ˘ÂÚÂÌËÂ ÔÓ ˜Î. 151‡, ‡Î.4 ÓÚ «œœ÷ .

8. —ÓÍ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ
—ÓÍ˙Ú Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ Â 28

(‰‚‡‰ÂÒÂÚ Ë ÓÒÂÏ) ‰ÌË ÓÚ ‰‡Ú‡Ú‡ Ì‡ ÔÛ·ÎËÍÛ‚‡ÌÂÚÓ ÏÛ ‚ ‰‚‡Ú‡
ˆÂÌÚ‡ÎÌË ÂÊÂ‰ÌÂ‚ÌËÍ‡.

œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ÏÓÊÂ ‰‡ Û‰˙ÎÊË ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡
“˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ÔÓ Â‰‡ Ì‡ ˜Î. 155, ‡Î. 4 Ë ‡Î. 5 ÓÚ
«œœ÷  ‚ ‡ÏÍËÚÂ Ì‡ Ï‡ÍÒËÏ‡ÎÌÓ ‰ÓÔÛÒÚËÏËˇ ÓÚ Á‡ÍÓÌ‡ ÒÓÍ
ÓÚ 70 (ÒÂ‰ÂÏ‰ÂÒÂÚ) ‰ÌË ÓÚ ‰ÂÌˇ Ì‡ ÔÛ·ÎËÍÛ‚‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ. œÓÏˇÌ‡Ú‡ ÒÂ Â„ËÒÚË‡ ‚  ‘Õ Ë ÒÂ ÔÛ·ÎËÍÛ‚‡
ÌÂÁ‡·‡‚ÌÓ ‚ ‰‚‡ ̂ ÂÌÚ‡ÎÌË ÂÊÂ‰ÌÂ‚ÌËÍ‡. œÓÏÂÌË ‚ “˙„Ó‚ÓÚÓ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ‚ÍÎ˛˜ËÚÂÎÌÓ ÔÓÏÂÌË ‚ ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂÚÓ ÏÛ,
ÌÂ ÏÓ„‡Ú ‰‡ ·˙‰‡Ú ÔÛ·ÎËÍÛ‚‡ÌË ÔÓ-Í˙ÒÌÓ ÓÚ 10 ‰ÌË ÔÂ‰Ë
ËÁÚË˜‡ÌÂ Ì‡ ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ.

œË Ì‡ÎË˜ËÂÚÓ Ì‡ ÍÓÌÍÛÂÌÚÌÓ Ú˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ̃ ËÈÚÓ
ÒÓÍ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ ËÁÚË˜‡ ÒÎÂ‰ ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ Ì‡ÒÚÓˇ˘ÓÚÓ
“˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ÒÓÍ˙Ú Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ Ì‡ÒÚÓˇ˘ÓÚÓ
“˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ÒÂ Û‰˙ÎÊ‡‚‡ ‰Ó ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡
ÍÓÌÍÛÂÌÚÌÓÚÓ “˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ.

œÓÒÎÂ‰‚‡˘Ó Û‰˙ÎÊ‡‚‡ÌÂ Ì‡ ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó-
‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ Û‰˙ÎÊ‡‚‡ ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ ‚ÒË˜ÍË
Ú˙„Ó‚Ë ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËˇ ‚ ÒÎÛ˜‡ËÚÂ, ÍÓ„‡ÚÓ ÒÓÍ˙Ú Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ
Ì‡ ÔÓÒÎÂ‰ÌËÚÂ ËÁÚË˜‡ ÔÂ‰Ë ÔÓÒÎÂ‰‚‡˘Ó Û‰˙ÎÊÂÌËˇ ÒÓÍ.

9. ”ÒÎÓ‚Ëˇ Á‡ ÙËÌ‡ÌÒË‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ
œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ̆ Â ÙËÌ‡ÌÒË‡ ÔË‰Ó·Ë‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ

Ò˙Ò Á‡ÂÏÌË ÒÂ‰ÒÚ‚‡, ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ÂÌË ÓÚ ‰Û„Ó ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó ÓÚ
√ÛÔ‡Ú‡ ¡Ë ≈È √Î‡Ò.

10. –Â‰ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ
¿ÍˆËÓÌÂËÚÂ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ, ÍÓËÚÓ

ÊÂÎ‡ˇÚ ‰‡ ÔËÂÏ‡Ú Ì‡ÒÚÓˇ˘ÓÚÓ “˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ÒÎÂ‰‚‡
‰‡ ËÏ‡Ú ÔÂ‰‚Ë‰ Ë ‰‡ ÒÔ‡ÁˇÚ Â‰‡, ÓÔËÒ‡Ì ÔÓ-‰ÓÎÛ.

10.1. œËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ
“˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ÒÂ ÔËÂÏ‡ Ò ËÁË˜ÌÓ ÔËÒÏÂÌÓ

‚ÓÎÂËÁˇ‚ÎÂÌËÂ (ÔÓ Ó·‡ÁÂˆ) Ë ‰ÂÔÓÁË‡ÌÂ Ì‡ Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎ-
ÌËÚÂ ‰ÓÍÛÏÂÌÚË Á‡ ÔËÚÂÊ‡‚‡ÌËÚÂ ‡ÍˆËË ÔË ÛÔ˙ÎÌÓÏÓ˘ÂÌËˇ »œ
ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî EAƒ. «‡ Û‰ÓÒ-
ÚÓ‚ÂËÚÂÎÌË ‰ÓÍÛÏÂÌÚË ̆ Â ·˙‰‡Ú ÔËÂÏ‡ÌË ‚ÒË˜ÍË Á‡ÍÓÌÓ‚Ó
ÔËÁÌ‡ÚË Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎÌË ‰ÓÍÛÏÂÌÚË.

¬ÓÎÂËÁˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ ÒÂ ÔÓ‰‡‚‡:
z ÎË˜ÌÓ ÓÚ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ ÙËÁË˜ÂÒÍË ÎËˆ‡ ËÎË ÓÚ

Á‡ÍÓÌÌËÚÂ ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎË Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ ̨ Ë‰Ë˜ÂÒÍË ÎËˆ‡ ËÎË
˜ÂÁ ËÁË˜ÌÓ ÛÔ˙ÎÌÓÏÓ˘ÂÌÓ ÎËˆÂ Ò ÌÓÚ‡Ë‡ÎÌÓ Á‡‚ÂÂÌÓ Ô˙ÎÌÓ-
ÏÓ˘ÌÓ ‚ ÓÙËÒ‡ Ì‡ ÛÔ˙ÎÌÓÏÓ˘ÂÌËˇ »œ ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À-
“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî EAƒ; ËÎË

z ÓÚ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ ÙËÁË˜ÂÒÍË ÎËˆ‡ ËÎË ÓÚ Á‡ÍÓÌÌËÚÂ
ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎË Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ ˛Ë‰Ë˜ÂÒÍË ÎËˆ‡ ËÎË ˜ÂÁ
ËÁË˜ÌÓ ÛÔ˙ÎÌÓÏÓ˘ÂÌÓ ÎËˆÂ Ò ÌÓÚ‡Ë‡ÎÌÓ Á‡‚ÂÂÌÓ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘-
ÌÓ ˜ÂÁ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÌËˇ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ, Ó·ÒÎÛÊ‚‡˘ Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌËˇ
‡ÍˆËÓÌÂ, ÔË ÍÓÈÚÓ ÒÂ Ò˙ı‡Ìˇ‚‡Ú ‡ÍˆËËÚÂ, Ó·ÂÍÚ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, Ë Ì‡ Á‡ˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ. ¿ÍˆËÓÌÂËÚÂ, ˜ËËÚÓ ‡ÍˆËË ÒÂ Ò˙ı‡Ìˇ‚‡Ú ÔË
·‡ÌÍ‡ ‰ÂÔÓÁËÚ‡ ËÎË ·‡ÌÍ‡ ÔÓÔÂ˜ËÚÂÎ (ÔÂÌÒËÓÌÌË ÙÓÌ‰Ó‚Â,
‰Ó„Ó‚ÓÌË ÙÓÌ‰Ó‚Â Ë ‰.), ÔÓ‰‡‚‡Ú Á‡ˇ‚ÎÂÌËˇ Ò‡ÏÓ ̃ ÂÁ Ó·-
ÒÎÛÊ‚‡˘Ëˇ „Ë ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ.

10.2. ƒÓÔ˙ÎÌËÚÂÎÌË ‰ÓÍÛÏÂÌÚË, ÍÓËÚÓ ÒÂ ÔËÎ‡„‡Ú Í˙Ï
Á‡ˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ

 ˙Ï ‚ÓÎÂËÁˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓ-
ÊÂÌËÂ ÒÂ ÔÂ‰ÒÚ‡‚ˇÚ Ë ÒÎÂ‰ÌËÚÂ ‰ÓÔ˙ÎÌËÚÂÎÌË ‰ÓÍÛÏÂÌÚË.

10.2.1. ƒÓÍÛÏÂÌÚ Á‡ ÎÂ„ËÚËÏË‡ÌÂ:
‘ËÁË˜ÂÒÍËÚÂ ÎËˆ‡ ÒÂ ÎÂ„ËÚËÏË‡Ú Ò ‰ÓÍÛÏÂÌÚ Á‡ Ò‡ÏÓÎË˜-

ÌÓÒÚ; ˜ÛÊ‰ËÚÂ „‡Ê‰‡ÌË - Ò ÓË„ËÌ‡ÎÌËˇ ÒË ˜ÛÊ‰ÂÒÚ‡ÌÂÌ
Ô‡ÒÔÓÚ Á‡ ‚ÎËÁ‡ÌÂ ‚ ÒÚ‡Ì‡Ú‡ (‡ÎÚÂÌ‡ÚË‚ÌÓ - ÎË˜Ì‡ Í‡Ú‡ Á‡
„‡Ê‰‡ÌË Ì‡ ‰˙Ê‡‚Ë ̃ ÎÂÌÍË Ì‡ ≈‚ÓÔÂÈÒÍËˇ Ò˙˛Á); Á‡ÍÓÌÌËÚÂ
ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎË Ì‡ ˛Ë‰Ë˜ÂÒÍËÚÂ ÎËˆ‡ - Ò Û‰ÓÒÚÓ‚ÂÂÌËÂ Á‡
‡ÍÚÛ‡ÎÌ‡ Â„ËÒÚ‡ˆËˇ Ì‡ ˛Ë‰Ë˜ÂÒÍÓÚÓ ÎËˆÂ Ë ‰ÓÍÛÏÂÌÚ Á‡
Ò‡ÏÓÎË˜ÌÓÒÚ; Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌËˆËÚÂ - Ò ÌÓÚ‡Ë‡ÎÌÓ Á‡‚ÂÂÌÓ ËÁË˜-
ÌÓ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌÓ Ë ‰ÓÍÛÏÂÌÚ Á‡ Ò‡ÏÓÎË˜ÌÓÒÚ.

fiË‰Ë˜ÂÒÍËÚÂ ÎËˆ‡ ÔËÎ‡„‡Ú:
z Û‰ÓÒÚÓ‚ÂÂÌËÂ Á‡ ‡ÍÚÛ‡ÎÌÓ Ò˙ÒÚÓˇÌËÂ ËÎË ÍÓÔËÂ ÓÚ

Â„ËÒÚ‡ˆËˇ ÔÓ ¡”À—“¿“, ‚ ÒÎÛ˜‡È ̃ Â ‡ÍˆËÓÌÂ˙Ú - ·˙Î„‡ÒÍÓ
˛Ë‰Ë˜ÂÒÍÓ ÎËˆÂ - ÌÂ Â Â„ËÒÚË‡Ì ‚˙‚ ‚Ó‰ÂÌËˇ ÓÚ ¿„ÂÌˆËˇÚ‡
ÔÓ ‚ÔËÒ‚‡ÌËˇÚ‡ “˙„Ó‚ÒÍË Â„ËÒÚ˙;

z Á‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ ˜ÛÊ‰ÂÒÚ‡ÌÌË ˛Ë‰Ë˜ÂÒÍË ÎËˆ‡:
ÍÓÔËÂ ÓÚ Â„ËÒÚ‡ˆËÓÌÌËˇ ‡ÍÚ (ËÁ‚‡‰Í‡ ÓÚ Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌËˇ Ú˙„Ó‚ÒÍË
Â„ËÒÚ˙) Ì‡ Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌËˇ ˜ÛÊ‰ ÂÁËÍ, ÎÂ„‡ÎËÁË‡Ì ÔÂ‚Ó‰ Ì‡
ÚÂÍÒÚ‡ Ì‡ Â„ËÒÚ‡ˆËÓÌÌËˇ ‡ÍÚ, Ò˙‰˙Ê‡˘ Ô˙ÎÌÓÚÓ Ì‡ËÏÂÌÓ‚‡-
ÌËÂ Ì‡ ˛Ë‰Ë˜ÂÒÍÓÚÓ ÎËˆÂ; ‰‡Ú‡ Ì‡ ËÁ‰‡‚‡ÌÂ Ë ‰˙Ê‡‚‡ Ì‡
Â„ËÒÚ‡ˆËˇ; ‡‰ÂÒ Ì‡ ̨ Ë‰Ë˜ÂÒÍÓÚÓ ÎËˆÂ; ËÏÂÌ‡Ú‡ Ì‡ ÎËˆ‡Ú‡,
Ó‚Î‡ÒÚÂÌË ‰‡ „Ó ÔÂ‰ÒÚ‡‚Îˇ‚‡Ú.

œË ÔÓ‰‡‚‡ÌÂ Ì‡ ‚ÓÎÂËÁˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ ̃ ÂÁ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌËÍ ÒÂ
ÔËÎ‡„‡Ú ÓË„ËÌ‡Î Ì‡ ÌÓÚ‡Ë‡ÎÌÓ Á‡‚ÂÂÌÓÚÓ ËÁË˜ÌÓ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘-
ÌÓ, ÍÓÔËÂ ÓÚ ‰ÓÍÛÏÂÌÚ‡ Á‡ Ò‡ÏÓÎË˜ÌÓÒÚ Ì‡ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌËÍ‡ Ë
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‰ÓÍÛÏÂÌÚËÚÂ, ËÁ·ÓÂÌË ÔÓ-„ÓÂ, ‚ Á‡‚ËÒËÏÓÒÚ ÓÚ Ì‡ˆËÓÌ‡ÎÌÓÒÚÚ‡
Ì‡ ÛÔ˙ÎÌÓÏÓ˘ËÚÂÎˇ (ÏÂÒÚÌÓ ËÎË ̃ ÛÊ‰ÂÒÚ‡ÌÌÓ ̨ Ë‰Ë˜ÂÒÍÓ ÎËˆÂ).

10.2.2. ƒÛ„Ë ‰ÓÍÛÏÂÌÚË
 ˙Ï ËÁˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ

ÒÂ ÔËÎ‡„‡Ú Ë Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎÌËÚÂ ‰ÓÍÛÏÂÌÚË Á‡ ÔËÚÂÊ‡‚‡ÌËÚÂ
·ÂÁÌ‡ÎË˜ÌË ‡ÍˆËË ÓÚ Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî
¿ƒ - Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎÂÌ ‰ÓÍÛÏÂÌÚ, ËÁ‰‡‰ÂÌ ÓÚ ì÷ÂÌÚ‡ÎÂÌ ‰ÂÔÓ-
ÁËÚ‡î ¿ƒ, ËÎË ËÁ‚ÎÂ˜ÂÌËÂ ÓÚ ÍÎËÂÌÚÒÍ‡ ÔÓ‰ÒÏÂÚÍ‡ ÔË ËÌ‚Â-
ÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ.

11. ÃˇÒÚÓ, Í˙‰ÂÚÓ ÔËÂÎËÚÂ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ ‡ÍˆËÓÌÂË
ÔÓ‰‡‚‡Ú ÔËÒÏÂÌÓ Á‡ˇ‚ÎÂÌËÂ Á‡ ÌÂ„Ó‚ÓÚÓ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ë ‰ÂÔÓÁË‡Ú
Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎÌËÚÂ ‰ÓÍÛÏÂÌÚË Á‡ ÔËÚÂÊ‡‚‡ÌËÚÂ ‡ÍˆËË

œËÒÏÂÌËÚÂ Á‡ˇ‚ÎÂÌËˇ Ë ‰ÓÍÛÏÂÌÚËÚÂ ÒÂ ÔÓ‰‡‚‡Ú Ì‡ ‡‰ÂÒ‡
Ì‡ ÛÔ˙ÎÌÓÏÓ˘ÂÌËˇ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ-
—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî ≈¿ƒ ‚ „. —ÓÙËˇ 1606, -Ì ì ‡ÒÌÓ
ÒÂÎÓî, ÛÎ. ìƒ‡ÏˇÌ √ÛÂ‚î π 20, ÂÚ. 2, ‡Ô. 4, ‚ÒÂÍË ‡·ÓÚÂÌ ‚
‡ÏÍËÚÂ Ì‡ ÒÓÍ‡ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ‚ ‡·ÓÚÌÓÚÓ ‚ÂÏÂ
Ì‡ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÌËˇ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ, ÍÓÂÚÓ Â ÓÚ 9,30 ‰Ó 16,30 ˜‡Ò‡.

12. œËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ̃ ÂÁ ÔÓ‰‡‚‡ÌÂ
˜ÂÁ ‰Û„ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ

¬ÓÎÂËÁˇ‚ÎÂÌËÂ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ
ÏÓÊÂ ‰‡ ÒÂ ÔÓ‰‡‰Â Ë ˜ÂÁ ‰Û„ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ, ‚
ÍÓÈÚÓ ÒÎÛ˜‡È ÔÓÒÎÂ‰ÌËˇÚ ÔÂ‰‡‚‡ Ì‡ »œ ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À-
“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî EAƒ ÌÂÁ‡·‡‚ÌÓ, ÌÓ ÌÂ ÔÓ-Í˙ÒÌÓ ÓÚ
Í‡ˇ Ì‡ ‡·ÓÚÌËˇ ‰ÂÌ, ÔÓ Ù‡ÍÒ ÍÓÔËÂ ÓÚ Á‡ˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ Á‡
ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ. ¬ÒÂÍË ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ
ÔÓÒÂ‰ÌËÍ, ÔË ÍÓÈÚÓ Â ÔËÂÚÓ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ÔÓ‚Â-
ˇ‚‡ Ò‡ÏÓÎË˜ÌÓÒÚÚ‡ Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂ‡ Ë ÒÎÂ‰Ë Á‡ ÒÔ‡Á‚‡ÌÂ Ì‡
ÓÒÚ‡Ì‡ÎËÚÂ ÌÓÏ‡ÚË‚ÌË ËÁËÒÍ‚‡ÌËˇ Ì‡ «œœ÷ , «œ‘» Ë ÔÓ‰Á‡-
ÍÓÌÓ‚ËÚÂ ÌÓÏ‡ÚË‚ÌË ‡ÍÚÓ‚Â Í˙Ï Úˇı.

»Ì‚ÂÒÚËˆËÓÌÌËˇÚ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ ÔÂ‰‡‚‡ Ì‡ »œ ì¡¿À ¿Õ— ¿
 ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî EAƒ ÓË„ËÌ‡ÎÌÓÚÓ Á‡ˇ‚ÎÂÌËÂ
Ì‡È-Í˙ÒÌÓ ‰Ó ËÁÚË˜‡ÌÂ Ì‡ ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ Ò ÔËÎÓÊÂÌË ‰ÓÍÛÏÂÌÚË Á‡ ÎÂ„ËÚËÏ‡ˆËˇ Ë ÔÂ‰-
ÒÚ‡‚Îˇ‚‡ÌÂ Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂ‡ ÔÓ Ú. 9.2.1 ÔÓ-„ÓÂ. «‡ˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ
ÒÎÂ‰‚‡ ‰‡ Â ÔÓ‰ÔËÒ‡ÌÓ ÓÚ ‡ÍˆËÓÌÂ‡, ÓÚ ÎËˆÂ ÔÓ ̃ Î. 39, ‡Î. 1
ÓÚ Õ‡Â‰·‡ π 38 Ë ÓÚ ÎËˆÂ ÓÚ ÓÚ‰ÂÎ ì¬˙ÚÂ¯ÂÌ ÍÓÌÚÓÎî ‚
ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÌËˇ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ, ÔËÂÎ Á‡ˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ.

«‡ ÌÂÛÂ‰ÂÌËÚÂ ‚˙ÔÓÒË ÒÂ ÔËÎ‡„‡Ú ÔÓˆÂ‰ÛËÚÂ Ì‡
÷ÂÌÚ‡ÎÌËˇ ‰ÂÔÓÁËÚ‡ ÓÚÌÓÒÌÓ ÎÂ„ËÚËÏ‡ˆËˇ Ë ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎÒÚ-
‚Ó, Í‡ÍÚÓ Ë ÔËÎÓÊËÏËÚÂ ‚˙ÚÂ¯ÌË Ô‡‚ËÎ‡ Ë Ô‡ÍÚËÍË Ì‡
ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÌËˇ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ, ̃ ÂÁ ÍÓÈÚÓ ÒÂ ÔÓ‰‡‚‡ Á‡ˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ
Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ.

a. —ÓÍ Á‡ Á‡ÔÎ‡˘‡ÌÂ Ì‡ ̂ ÂÌ‡Ú‡ ÓÚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ
«‡ÔÎ‡˘‡ÌÂÚÓ Ì‡ ̂ ÂÌ‡Ú‡ Á‡ ‡ÍˆËËÚÂ ̆ Â ÒÂ ËÁ‚˙¯Ë ‚ ÒÓÍ

ÓÚ 7 (ÒÂ‰ÂÏ) ‡·ÓÚÌË ‰ÌË ÒÎÂ‰ ÒÍÎ˛˜‚‡ÌÂ Ì‡ Ò‰ÂÎÍ‡Ú‡. »Ì‚Â-
ÒÚËˆËÓÌÌËÚÂ ÔÓÒÂ‰ÌËˆË, ̃ ÂÁ ÍÓËÚÓ Â ÔËÂÚÓ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰-
ÎÓÊÂÌËÂ, Á‡ÔÎ‡˘‡Ú ‰˙ÎÊËÏËÚÂ ÒÛÏË Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ ÔÓ ÛÍ‡Á‡-
ÌËÚÂ ÓÚ Úˇı ·‡ÌÍÓ‚Ë ÒÏÂÚÍË ËÎË ‚ ·ÓÈ.

—‰ÂÎÍ‡Ú‡ ÔÓ ÔË‰Ó·Ë‚‡ÌÂ Ì‡ ‡ÍˆËË Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË
Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ ‚ ÂÁÛÎÚ‡Ú Ì‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ
ÒÂ Ò˜ËÚ‡ ÒÍÎ˛˜ÂÌ‡ Í˙Ï ÏÓÏÂÌÚ‡ Ì‡ ËÁÚË˜‡ÌÂ Ì‡ ÒÓÍ‡ Á‡
ÌÂ„Ó‚ÓÚÓ ÔËÂÏ‡ÌÂ, Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌÓ Ì‡ Û‰˙ÎÊÂÌËˇ ÒÓÍ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ,
‡ÍÓ Â ËÏ‡ÎÓ Ú‡Í˙‚.—‰ÂÎÍËÚÂ ÔÓ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰-
ÎÓÊÂÌËÂ ÒÂ Â„ËÒÚË‡Ú ‚ Â„ËÒÚ˙‡ Ì‡ Ú˙„Ó‚ÒÍ‡Ú‡ ÒËÒÚÂÏ‡
XETRA Ì‡ ¡‘¡ Í‡ÚÓ Ò‰ÂÎÍË, ÒÍÎ˛˜ÂÌË Ì‡ ËÁ‚˙Ì·ÓÒÓ‚ Ô‡Á‡.
—‰ÂÎÍËÚÂ ÒÂ Â„ËÒÚË‡Ú ÒÎÂ‰ ÓÒË„Ûˇ‚‡ÌÂ Ì‡ ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏËÚÂ
Ô‡Ë˜ÌË ÒÂ‰ÒÚ‚‡ ÓÚ ÒÚ‡Ì‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ. œ‡‚‡Ú‡ ÔÓ
‡ÍˆËËÚÂ, ÔÂ‰ÏÂÚ Ì‡ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ÔÂÏËÌ‡‚‡Ú ‚˙ıÛ
œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ ÒÎÂ‰ Â„ËÒÚ‡ˆËˇÚ‡ Ì‡ ÔÂı‚˙ÎˇÌÂÚÓ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ
‚ ì÷ÂÌÚ‡ÎÂÌ ‰ÂÔÓÁËÚ‡î ¿ƒ. ≈‰ÌÓ‚ÂÏÂÌÌÓ Ò ÔÂı‚˙ÎˇÌÂÚÓ Ì‡
‡ÍˆËËÚÂ ì÷ÂÌÚ‡ÎÂÌ ‰ÂÔÓÁËÚ‡î ¿ƒ ÓÒË„Ûˇ‚‡ Ë ÔÂı‚˙ÎˇÌÂ Ì‡
‰˙ÎÊËÏËÚÂ ÒÛÏË ÔÓ ·‡ÌÍÓ‚Ë ÒÏÂÚÍË Ì‡ Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌËÚÂ ËÌ‚ÂÒÚËˆË-
ÓÌÌË ÔÓÒÂ‰ÌËˆË, ÔËÂÎË Á‡ˇ‚ÎÂÌËˇ ÓÚ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ.

b. Õ‡˜ËÌ Á‡ Á‡ÔÎ‡˘‡ÌÂ Ì‡ ̂ ÂÌ‡Ú‡ ÓÚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ
œË‰Ó·ËÚËÚÂ ‚ ÂÁÛÎÚ‡Ú Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ‡ÍˆËË

ÒÂ Á‡ÔÎ‡˘‡Ú ÓÚ »œ ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-
»œî ≈¿ƒ Á‡ ÒÏÂÚÍ‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ ÔË ÒÔ‡Á‚‡ÌÂ ‡ÁÔÓÂ‰·ËÚÂ
Ì‡ ÌÓÏ‡ÚË‚ÌËÚÂ ‡ÍÚÓ‚Â Á‡ ÔÎ‡˘‡ÌËˇÚ‡ ÔÓ ÒÎÂ‰ÌËÚÂ ‰‚‡ Ì‡˜ËÌ‡:

9 ÔÓ ·‡ÌÍÓ‚‡ ÒÏÂÚÍ‡ Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂ‡, ÔËÂÎ “˙„Ó‚ÓÚÓ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, Ë

9 ‚ ·ÓÈ - ‚ ÓÙËÒ‡ Ì‡ ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿
 ŒÃœ¿Õ»fl-»œî ≈¿ƒ, ÔË ÒÔ‡Á‚‡ÌÂ Ì‡ ÌÓÏ‡ÚË‚ÌÓ ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÂÌËÚÂ
Ó„‡ÌË˜ÂÌËˇ Á‡ Á‡ÔÎ‡˘‡ÌÂ ‚ ·ÓÈ.

¿ÍˆËÓÌÂËÚÂ, ÔËÂÎË “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ˜ÂÁ Ó·-
ÒÎÛÊ‚‡˘Ëˇ „Ë ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ, ÔÓÎÛ˜‡‚‡Ú ‰˙ÎÊËÏ‡Ú‡
ËÏ ÒÛÏ‡ ̃ ÂÁ ÚÓÁË ÔÓÒÂ‰ÌËÍ, Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌÓ ‡ÁÔÎ‡˘‡ÌËˇ Ò ‡ÍˆË-
ÓÌÂËÚÂ, ̃ ËËÚÓ ‡ÍÚË‚Ë ÒÂ Ò˙ı‡Ìˇ‚‡Ú ÔË ·‡ÌÍ‡ ‰ÂÔÓÁËÚ‡ ËÎË
·‡ÌÍ‡ ÔÓÔÂ˜ËÚÂÎ, ÒÂ ËÁ‚˙¯‚‡Ú ̃ ÂÁ Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌ‡Ú‡ ·‡ÌÍ‡ ‰ÂÔÓ-
ÁËÚ‡ ËÎË ÔÓÔÂ˜ËÚÂÎ.

÷ÂÌ‡Ú‡ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ, ÍÓËÚÓ ÌÂ Ò‡ ÔÂ‰ÓÒÚ‡-
‚ËÎË ·‡ÌÍÓ‚‡ ÒÏÂÚÍ‡, ÒÂ Á‡ÔËıÓ‰ˇ‚‡ ÔÓ ÚˇıÌ‡ ‡Ì‡ÎËÚË˜Ì‡
ÒÏÂÚÍ‡ ÔË Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌËˇ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ Ë ÒÂ ËÁÔÎ‡˘‡Ú
Ì‡ ÎËˆÂÚÓ ÔË ̌ ‚ˇ‚‡ÌÂÚÓ ÏÛ ‚ ÓÙËÒ‡ Ì‡ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ‡ Á‡ ËÁÔÎ‡-
˘‡ÌÂ Ì‡ ̂ ÂÌ‡Ú‡ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ ‚ ·ÓÈ ËÎË Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌÓ ‰Ó ÔÓÒÓ˜‚‡ÌÂ
Ì‡ ·‡ÌÍÓ‚‡ ÒÏÂÚÍ‡ Á‡ ÔÂ‚ÂÊ‰‡ÌÂ Ì‡ ‰˙ÎÊËÏ‡Ú‡ ÒÛÏ‡. œ‡‚ÓÚÓ
Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂ‡ ‰‡ ÔÓÎÛ˜Ë ˆÂÌ‡Ú‡ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ ÏÓÊÂ ‰‡ ·˙‰Â
ÛÔ‡ÊÌÂÌÓ ‚ ‡ÏÍËÚÂ Ì‡ Ó·˘Ëˇ ÔÂÚ„Ó‰Ë¯ÂÌ ‰‡‚ÌÓÒÚÂÌ ÒÓÍ,
ÒÎÂ‰ ÍÓÂÚÓ ÚÓ‚‡ Ô‡‚Ó ÒÂ ÔÓ„‡Òˇ‚‡ ÔÓ ‰‡‚ÌÓÒÚ Ë ÌÂÔÓÚ˙ÒÂÌËÚÂ
ÒÛÏË ÓÒÚ‡‚‡Ú Û œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ.

c. –‡ÁıÓ‰Ë Á‡ ‡ÍˆËÓÌÂË, ÔËÂÎË “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ
“‡ÍÒËÚÂ Ë ‚˙ÁÌ‡„‡Ê‰ÂÌËˇÚ‡ Ì‡ »œ ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À-

“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî ≈¿ƒ Á‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ, ÔËÂÎË “˙„Ó-
‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ̃ ÂÁ ÌÂ„Ó, Ò‡:

- 1% ÓÚ ÒÛÏ‡Ú‡, ÍÓˇÚÓ Úˇ·‚‡ ‰‡ ÒÂ ÔÎ‡ÚË ÓÚ ÔËÂÎËˇ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ ‡ÍˆËÓÌÂ.

¿ÍÓ ÔËÂÏ‡ÌÂÚÓ ÒÂ ËÁ‚˙¯‚‡ ˜ÂÁ ‰Û„ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ
ÔÓÒÂ‰ÌËÍ, Ò˙·Ë‡ÌËÚÂ ÓÚ Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌËˇ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ
Ú‡ÍÒË Ë ‚˙ÁÌ‡„‡Ê‰ÂÌËˇ ÏÓÊÂ ‰‡ ÒÂ ‡ÁÎË˜‡‚‡Ú ÓÚ „ÓÌËÚÂ. »œ
ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî ≈¿ƒ ÌˇÏ‡ ‰‡
Ò˙·Ë‡ Ú‡ÍÒË Ë ‚˙ÁÌ‡„‡Ê‰ÂÌËˇ ÓÚ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ, ÔËÂÎË “˙„Ó-
‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ̃ ÂÁ ‰Û„ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ.

√ÓÌËÚÂ Ú‡ÍÒË ÌÂ ‚ÍÎ˛˜‚‡Ú ‡ÁıÓ‰ËÚÂ Ë ÍÓÏËÒËÓÌËÚÂ, ÍÓËÚÓ
ÒÂ ‰˙ÎÊ‡Ú Ì‡ ì¡˙Î„‡ÒÍ‡ ÙÓÌ‰Ó‚‡ ·ÓÒ‡ - —ÓÙËˇî ¿ƒ, ì÷ÂÌÚ-
‡ÎÂÌ ‰ÂÔÓÁËÚ‡î ¿ƒ, ·‡ÌÍÓ‚Ë Ú‡ÍÒË.

 Ó„‡ÚÓ ÒÛÏ‡Ú‡ Á‡ ÔÓÎÛ˜‡‚‡ÌÂ ËÏ‡ ÚÂÚË ÁÌ‡Í ÒÎÂ‰ ‰ÂÒÂ-
ÚË˜Ì‡Ú‡ Á‡ÔÂÚ‡ˇ 5 (ÔÂÚ) ËÎË ÔÓ-„ÓÎˇÏ ÓÚ ÔÂÚ, ÒÛÏ‡Ú‡ ÒÂ Á‡Í˙„Îˇ
Ì‡„ÓÂ ‰Ó ‚ÚÓËˇ ÁÌ‡Í ÒÎÂ‰ ‰ÂÒÂÚË˜Ì‡Ú‡ Á‡ÔÂÚ‡ˇ, ‡ ÔÓ‰ ÔÂÚ
ÒÛÏ‡Ú‡ ÒÂ Á‡Í˙„Îˇ Ì‡‰ÓÎÛ.

13. Õ‡ÏÂÂÌËˇ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ Á‡ ·˙‰Â˘‡Ú‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ
Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Ó·ÂÍÚ Ì‡ Ú˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, Ë Ì‡ œÂ‰ÎÓ-
ÊËÚÂÎˇ, ‰ÓÍÓÎÍÓÚÓ Â Á‡ÒÂ„Ì‡Ú ÓÚ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ:

a. Õ‡ÏÂÂÌËˇ Á‡ ÔÂÒÚÛÍÚÛË‡ÌÂ ËÎË ÔÂÍ‡Úˇ‚‡ÌÂ Ì‡
‰ÛÊÂÒÚ‚‡Ú‡, ‚ÍÎ˛˜ËÚÂÎÌÓ ÔÓÏÂÌË ‚ Â„ËÒÚË‡ÌËˇ Í‡ÔËÚ‡Î
Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚‡Ú‡ Á‡ ÒÓÍ ÓÚ Â‰Ì‡ „Ó‰ËÌ‡ ÒÎÂ‰ ÔËÍÎ˛˜‚‡ÌÂÚÓ Ì‡
Ò‰ÂÎÍ‡Ú‡;

¡Ë ≈È √Î‡Ò ÌˇÏ‡ ÔÎ‡ÌÓ‚Â Á‡ ÔÂÒÚÛÍÚÛË‡ÌÂ, ÔÂÓ·‡-
ÁÛ‚‡ÌÂ, ÔÂÍ‡Úˇ‚‡ÌÂ ËÎË ÔÓÏˇÌ‡ Ì‡ Â„ËÒÚË‡ÌËˇ Í‡ÔËÚ‡Î
Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ ‚ ÒÓÍ ‰Ó Â‰Ì‡ „Ó‰ËÌ‡ ÒÎÂ‰
ÔËÍÎ˛˜‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ Ò‰ÂÎÍ‡Ú‡, ÓÒ‚ÂÌ ‡ÍÓ Ú‡Í‡‚‡ ÔÓÏˇÌ‡ ÌÂ ·˙‰Â
Ì‡ÎÓÊÂÌ‡ ÓÚ ËÏÔÂ‡ÚË‚ÌË Á‡ÍÓÌÓ‚Ë ËÁËÒÍ‚‡ÌËˇ. ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ
˘Â ·˙‰Â ÛÔ‡‚Îˇ‚‡ÌÓ ̃ ÂÁ Ò˙„Î‡ÒÛ‚‡ÌÂ Ò ÓÒÚ‡Ì‡ÎËÚÂ ÓÔÂ‡ÚË‚-
ÌË ‰ÛÊÂÒÚ‚‡ Ì‡ „ÛÔ‡Ú‡ ¡Ë ≈È ‚ ‰Û„Ë „ÂÓ„‡ÙÒÍË ‡ÈÓÌË.

¡Ë ≈È √Î‡Ò ÔÎ‡ÌË‡ ÓÔÓÒÚˇ‚‡ÌÂ Ì‡ ÍÓÔÓ‡ÚË‚Ì‡Ú‡ ÒÚÛÍ-
ÚÛ‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ, ÍÓÂÚÓ Ì‡È-Ó·˘Ó ·Ë ÏÓ„ÎÓ ‰‡ ‰Ó‚Â‰Â ‰Ó
ÔÂÓ·‡ÁÛ‚‡ÌÂ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ. œË ‚ÒË˜ÍË ÒÎÛ˜‡Ë Í‡ÈÌ‡Ú‡
ÒÓ·ÒÚ‚ÂÌÓÒÚ Ì‡ √ÛÔ‡Ú‡ Ì‡ ¡Ë ≈È √Î‡Ò ÌˇÏ‡ ‰‡ ÒÂ ÔÓÏÂÌË.

b. Õ‡ÏÂÂÌËˇ ÓÚÌÓÒÌÓ ÓÒÌÓ‚Ì‡Ú‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ Ë ÙËÌ‡ÌÒÓ‚‡Ú‡
ÒÚ‡ÚÂ„Ëˇ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚‡Ú‡ Á‡ ÚÂÍÛ˘‡Ú‡ Ë ÒÎÂ‰‚‡˘‡Ú‡ ÙËÌ‡ÌÒÓ‚‡
„Ó‰ËÌ‡;

Õ‡ÏÂÂÌËÂÚÓ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ Â ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ‰‡ Ò˙ÒÂ‰Ó-
ÚÓ˜Ë Ò‚ÓˇÚ‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ ‚ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚ÓÚÓ Ë ‰ËÒÚË·ÛˆËˇÚ‡ Ì‡ ÓÔ‡-
ÍÓ‚˙˜ÌÓ ÒÚ˙ÍÎÓ ÒÎÂ‰ ÔÂı‚˙ÎˇÌÂÚÓ Ì‡ ‰ÂÈÌÓÒÚÚ‡ Á‡ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚Ó
Ì‡ ‰ÓÏ‡ÍËÌÒÍo ÒÚ˙ÍÎo Ì‡ ÎËˆ‡ ËÁ‚˙Ì „ÛÔ‡Ú‡. œÓ ÓÚÌÓ¯ÂÌËÂ Ì‡
ÙËÌ‡ÌÒÓ‚‡Ú‡ ÒÚ‡ÚÂ„Ëˇ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Úˇ·‚‡ ‰‡ ÔÓ‰Ó·Ë Ò‚ÓˇÚ‡
ÙËÌ‡ÌÒÓ‚‡ ÒÚÛÍÚÛ‡, Í‡ÚÓ ‰Ë‚ÂÒËÙËˆË‡ Ò‚ÓËÚÂ ÙËÌ‡ÌÒÓ‚Ë
ËÁÚÓ˜ÌËˆË ‚ ÏÂÒÚÌ‡Ú‡ Ú˙„Ó‚ÒÍÓ-·‡ÌÍÓ‚‡ Ó·˘ÌÓÒÚ Ë Ì‡Ï‡ÎË Á‡-

‚ËÒËÏÓÒÚÚ‡ ÒË ÓÚ ÙËÌ‡ÌÒË‡ÌÂ ÓÚ ÒÚ‡Ì‡ Ì‡ „ÛÔ‡Ú‡ ¡Ë ≈È. ≈ÚÓ Á‡˘Ó
œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ̆ Â Ò˙‰ÂÈÒÚ‚‡ Á‡ ÁÌ‡˜ËÚÂÎÌÓ Ì‡Ï‡Îˇ‚‡ÌÂ Ì‡ ÔÓ-
ÎËÚËÍ‡Ú‡ Á‡ ‡ÁÔÂ‰ÂÎˇÌÂ Ì‡ ‰Ë‚Ë‰ÂÌÚË, Á‡ ‰‡ (i) ÔÓ‰Ó·Ë ÙËÌ‡Ì-
ÒÓ‚‡Ú‡ ÒÚ‡·ËÎÌÓÒÚ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, (ii) ÔÓÁ‚ÓÎË ËÁÔÎ‡˘‡ÌÂÚÓ Ì‡
‰˙Î„‡ Í˙Ï Ò‚˙Á‡ÌË ÎËˆ‡ Ë (iii) ÔÓ‰Ó·Ë ËÒÍÓ‚Ëˇ ÔÓÙËÎ Ì‡
‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Ë ÔÓ ÚÓÁË Ì‡˜ËÌ ‰‡ ÔÓ‰Ó·Ë ̄ ‡ÌÒ‡ Á‡ ÔÓÎÛ˜‡‚‡ÌÂ Ì‡
ÏÂÒÚÌÓ ÙËÌ‡ÌÒË‡ÌÂ, ÍÓÂÚÓ ‰‡ Á‡ÏÂÒÚË ÙËÌ‡ÌÒË‡ÌÂÚÓ ÓÚ √ÛÔ‡Ú‡.

c. œÎ‡ÌË‡ÌË ÔÓÏÂÌË ‚ ˙ÍÓ‚Ó‰ÌËÚÂ Ó„‡ÌË, ÔÂÒÓÌ‡Î‡ Ë
‰Ó„Ó‚ÓËÚÂ Ò˙Ò ÒÎÛÊËÚÂÎË Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚‡Ú‡;

œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ Â ıÓÎ‰ËÌ„Ó‚Ó ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó, ÍÓÂÚÓ ÌˇÏ‡ ÒÎÛ-
ÊËÚÂÎË.

œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ÌÂ Ó˜‡Í‚‡ ÔÓÏÂÌË ‚ ‰Ó„Ó‚ÓËÚÂ Ò˙Ò ÒÎÛ-
ÊËÚÂÎË ‚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ‚ ÂÁÛÎÚ‡Ú Ì‡ ÔÓÏˇÌ‡Ú‡ Ì‡ Í‡ÈÌËˇ
ÒÓ·ÒÚ‚ÂÌËÍ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ.

ŒÚ ÓÔÂ‡ÚË‚Ì‡ „ÎÂ‰Ì‡ ÚÓ˜Í‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ̆ Â ÔÓ‰˙ÎÊË ‰‡
ÒÂ ˙ÍÓ‚Ó‰Ë ˜ÂÁ Ò˙„Î‡ÒÛ‚‡ÌÂ Ò ‰ÂÈÌÓÒÚËÚÂ, Ò‚˙Á‡ÌË Ò˙Ò
ÒÚ˙ÍÎÂÌ ‡Ï·‡Î‡Ê, ‚ –ÛÏ˙ÌËˇ Ë √˙ˆËˇ ÓÚ ÔÂ‰Ë¯ÌËˇ ÒÓ·ÒÚ‚ÂÌËÍ,
ÍÓËÚÓ Ò‡ ÔË‰Ó·ËÚË ÓÚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ, Ú‡Í‡ ̃ Â ‚ ÚÓ‚‡ ÓÚÌÓ¯ÂÌËÂ
ÌÂ ÒÂ Ó˜‡Í‚‡Ú Ò˙˘ÂÒÚ‚ÂÌË ÔÓÏÂÌË.

d. Õ‡ÏÂÂÌËˇ ÓÚÌÓÒÌÓ ÔÓÎËÚËÍ‡Ú‡ Á‡ ‡ÁÔÂ‰ÂÎˇÌÂ Ì‡
‰Ë‚Ë‰ÂÌÚË;

 ‡ÍÚÓ Â ÔÓÒÓ˜ÂÌÓ ‚ Ô‡‡„‡Ù ¡, œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ‚˙ÁÌ‡ÏÂ-
ˇ‚‡ ‰‡ Ó„‡ÌË˜Ë Ë Ì‡Ï‡ÎË ‡ÁÔÂ‰ÂÎÂÌËÂÚÓ Ì‡ ‰Ë‚Ë‰ÂÌÚË ‚
ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Á‡ ‰‡ (i) ÔÓ‰Ó·Ë ÙËÌ‡ÌÒÓ‚‡Ú‡ ÒÚ‡·ËÎÌÓÒÚ Ì‡
ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, (ii) ÔÓÁ‚ÓÎË ËÁÔÎ‡˘‡ÌÂÚÓ Ì‡ ‰˙Î„‡ Í˙Ï Ò‚˙Á‡ÌË
ÎËˆ‡ Ë (iii) ÔÓ‰Ó·Ë ËÒÍÓ‚Ëˇ ÔÓÙËÎ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Ë ÔÓ ÚÓÁË
Ì‡˜ËÌ ‰‡ ÔÓ‰Ó·Ë ̄ ‡ÌÒ‡ Á‡ ÔÓÎÛ˜‡‚‡ÌÂ Ì‡ ÏÂÒÚÌÓ ÙËÌ‡ÌÒË‡ÌÂ,
ÍÓÂÚÓ ‰‡ Á‡ÏÂÒÚË ÙËÌ‡ÌÒË‡ÌÂÚÓ ÓÚ √ÛÔ‡Ú‡.

e. »ÌÙÓÏ‡ˆËˇ ÓÚÌÓÒÌÓ ‚˙Á‰ÂÈÒÚ‚ËÂÚÓ, ÍÓÂÚÓ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ·Ë ËÏ‡ÎÓ ‚˙ıÛ ÒÎÛÊËÚÂÎËÚÂ Ë ÒÂ‰‡ÎË˘ÂÚÓ Ì‡
‰ÛÊÂÒÚ‚‡Ú‡

“˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ÌˇÏ‡ ‰‡ ËÏ‡ ÓÚ‡ÊÂÌËÂ ‚˙ıÛ
ÒÂ‰‡ÎË˘ÂÚÓ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ ËÎË ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ.

a. Œ·Ó·˘ÂÌËÂ
—Ú‡ÚÂ„ËˇÚ‡ Ì‡ ¡Ë ≈È Â ‰‡ ÒÂ ‡Á‚Ë‚‡ Ì‡ Ô‡Á‡‡ Á‡ ÒÚ˙ÍÎÂÌ

‡Ï·‡Î‡Ê Ë ‰‡ Ì‡‚ÎËÁ‡ ‚ ÌÓ‚Ë Ô‡Á‡Ë, Í‡ÚÓ ÔË‰Ó·Ë‚‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚‡
Ë „Ë ÔÓ‰Ó·ˇ‚‡ Ò ÔÓÏÓ˘Ú‡ Ì‡ Ò‚Óˇ ÓÔÂ‡ÚË‚ÌÓ ÌÓÛ-ı‡Û.

¡Ë ≈È √Î‡Ò Â Â‰ËÌ ÓÚ Ì‡È-ÂÌÚ‡·ËÎÌËÚÂ ÔÓËÁ‚Ó‰ËÚÂÎË Ì‡
ÒÚ˙ÍÎÓ ‚ ≈‚ÓÔ‡. ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Â‰Ó‚ÌÓ ÔÓÒÚË„‡ ÍÓÂÙËˆËÂÌÚ Ì‡
ÂÌÚ‡·ËÎÌÓÒÚ, ËÁÏÂ‚‡Ì Í‡ÚÓ ÔÓˆÂÌÚ ÓÚ ÔÂ˜‡Î·‡Ú‡ ÔÂ‰Ë ÎËı‚Ë
Ë ‰‡Ì˙ˆË, ÓÚÌÂÒÂÌ‡ Í˙Ï ÔÓ‰‡Ê·ËÚÂ, ‚ ‡ÁÏÂ Ì‡ 10 ÔÓˆÂÌÚÌË
ÚÓ˜ÍË ÒÔˇÏÓ Ò‚ÓËÚÂ ÍÓÌÍÛÂÌÚË. “ÓÁË ÍÓÂÙËˆËÂÌÚ ÒÂ ÔÓÒÚË„‡ ̃ ÂÁ
ÍÓÏ·ËÌ‡ˆËˇ ÓÚ ÓÔÚËÏËÁ‡ˆËˇ Ì‡ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚ÓÚÓ, ‡ˆËÓÌ‡ÎÌ‡ Ó„‡-
ÌËÁ‡ˆËÓÌÌ‡ ÒÚÛÍÚÛ‡ Ë ÔÂ‚˙ÁıÓÊ‰‡˘Ó ÚÂıÌË˜ÂÒÍÓ ÌÓÛ-ı‡Û.

¡Ë ≈È ËÒÍ‡ ‰‡ ËÁÔÓÎÁ‚‡ Ú‡ÁË ÔÂ‚˙ÁıÓÊ‰‡˘‡ ÂÌÚ‡·ËÎÌÓÒÚ
Í‡ÚÓ ÓÒÌÓ‚‡ Á‡ ‡ÒÚÂÊ ÔÓÒÂ‰ÒÚ‚ÓÏ ÔË‰Ó·Ë‚‡ÌÂ Ì‡ ‡ÍÚË‚Ë,
Ò˙Á‰‡‚‡ÈÍË ÒÚÓÈÌÓÒÚ ˜ÂÁ ÔÓ‰Ó·ˇ‚‡ÌÂ Ì‡ ÂÌÚ‡·ËÎÌÓÒÚÚ‡ Ë
ÍÓÌÍÛÂÌÚÓÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚÚ‡ Ì‡ ÔË‰Ó·ËÚËÚÂ ‡ÍÚË‚Ë Ë ‚˙ÁÔÓÎÁ‚‡ÌÂ
ÓÚ ËÍÓÌÓÏËËÚÂ ÓÚ Ï‡˘‡·‡ ·Î‡„Ó‰‡ÂÌËÂ Ì‡ ‡Á¯ËÂÌ‡Ú‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ.

b. ŒÔËÒ‡ÌËÂ Ì‡ ÍÎ˛˜Ó‚ËÚÂ ÏÓÏÂÌÚË ÓÚ ÒÚ‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍËˇ ÔÎ‡Ì
z —Ú‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍËˇÚ ÔÎ‡Ì Ì‡ ¡Ë ≈È ÒÂ ÓÒÌÓ‚‡‚‡ Ì‡ ̃ ÂÚËË

ÓÔÓÌË ÚÓ˜ÍË: Û‰Ó‚ÎÂÚ‚ÓÂÌËÂ Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ, ÒÎÛÊËÚÂÎËÚÂ,
ÍÎËÂÌÚËÚÂ Ë ÔÓÚÂ·ËÚÂÎËÚÂ. ƒÓ·‡‚ˇÌÂÚÓ Ì‡ ̃ ÂÚ‚˙Ú‡Ú‡ ÓÔÓÌ‡
ÚÓ˜Í‡ Â  ÂÁÛÎÚ‡Ú ÓÚ ÔËÎ‡„‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÌÓ‚‡Ú‡ ‚ËÁËˇ Á‡ √ÛÔ‡Ú‡
ìƒ‡ ÓÔ‡ÍÓ‚‡ÏÂ ÏÂ˜ÚËÚÂî Ë ÔÂ‰‚ËÊ‰‡ „ÓÎÂÏË ÛÒËÎËˇ Á‡ ‡Á-
‡·ÓÚ‚‡ÌÂ Ì‡ ËÌÓ‚‡ÚË‚ÌË ÔÓ‰ÛÍÚË Ë ÔÓ‰Ó·ˇ‚‡ÌÂ Í‡˜ÂÒÚ‚ÓÚÓ
Ì‡ Ó·ÒÎÛÊ‚‡ÌÂ Ì‡ ÔÓÚÂ·ËÚÂÎËÚÂ.

z œÓ‰Ó·ˇ‚‡ÌÂ ÍÓÌÍÛÂÌÚÓÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚÚ‡ Ì‡ ÔÓËÁ‚Ó‰-
ÒÚ‚ÓÚÓ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Ò ̂ ÂÎ ÔÓ‰‰˙Ê‡ÌÂ Ì‡ ÎË‰ÂÒÍ‡Ú‡ ÔÓÁË-
ˆËˇ ÔÓ ÌËÒÍË ÂÍÒÔÎÓ‡Ú‡ˆËÓÌÌË ‡ÁıÓ‰Ë ‚ ≈‚ÓÔ‡, ËÁ‚ÎË˜‡ÌÂ Ì‡
ÔÓÎÁ‡ ÓÚ Ì‡ÒÍÓÓ ËÁÔ˙ÎÌÂÌËˇ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÎ‡Ì.

ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ Á‡ÂÏ‡ ÎË‰ÂÒÍÓ ÏˇÒÚÓ ÔÓ
ÓÚÌÓ¯ÂÌËÂ Ì‡ ÍÓÌÍÛÂÌÚÓÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚÚ‡ Ì‡ ÂÍÒÔÎÓ‡Ú‡ˆËÓÌÌËÚÂ
‡ÁıÓ‰Ë ÒÂ‰ ‚ÒË˜ÍË ÔÓËÁ‚Ó‰ËÚÂÎË Ì‡ ÒÚ˙ÍÎÂÌ ‡Ï·‡Î‡Ê ‚
≈‚ÓÔ‡. ¬˙ÔÂÍË ÚÓ‚‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ÒÏˇÚ‡, ̃ Â Ú‡ÁË ÔÓÁËˆËˇ
ÏÓÊÂ ‰‡ ·˙‰Â ÔÓ‰Ó·ÂÌ‡ ̃ ÂÁ ÔÓ-ÂÙÂÍÚË‚ÌÓ ÓÔÓÎÁÓÚ‚Óˇ‚‡ÌÂ
Ì‡ Ì‡ÎË˜ÌËÚÂ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚ÂÌË ÏÓ˘ÌÓÒÚË, Ì‡Ï‡Îˇ‚‡ÌÂ Ì‡ ÂÍ-
ÒÔÎÓ‡Ú‡ˆËÓÌÌËÚÂ ‡ÁıÓ‰Ë ˜ÂÁ ËÌÚÂ„Ë‡ÌÂ Ì‡ ÓÔÂ‰ÂÎÂÌË
‰ÂÈÌÓÒÚË ‚ ÔÓ-‚ÒÂÓ·ı‚‡ÚÌ‡Ú‡ „ÛÔ‡ ¡Ë ≈È Ë ÔÓ‰Ó·ˇ‚‡ÌÂ Ì‡
ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚ÂÌËÚÂ ÔÓˆÂÒË Ò ÓÔÂ‰ÂÎÂÌË ËÌ‚ÂÒÚËˆËË ‚ Ó·ÓÛ‰-
‚‡ÌÂ Á‡ ËÁ‚˙¯‚‡ÌÂ Ì‡ ÔÓ‚ÂÍË Ë ÒÍÎ‡‰Ó‚Â.

z ¬˙ÁÔÓÎÁ‚‡ÌÂ ÓÚ Ì‡ÎË˜ÌËÚÂ ÏÓ˘ÌÓÒÚË ‚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ
Á‡ Û‚ÂÎË˜‡‚‡ÌÂ Ì‡ ÔÓËÁ‚Ó‰ËÚÂÎÌÓÒÚÚ‡ Ë ‡Á¯Ëˇ‚‡ÌÂ Ì‡
ˆÂÎÂ‚Ëˇ Ô‡Á‡.

—˙‚ÒÂÏ ÒÍÓÓ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ ÔËÍÎ˛˜Ë
‡Ï·ËˆËÓÁÂÌ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ̂ ËÍ˙Î, ÔË ÍÓÈÚÓ ÔÓ‚Â˜ÂÚÓ ÓÚ ÌÂ„Ó-
‚ËÚÂ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚ÂÌË ‡ÍÚË‚Ë ‚ —ÓÙËˇ Ë œÎÓ‚‰Ë‚ Ò‡ Ó·ÌÓ‚ÂÌË.
—˙‚ÂÏÂÌÌ‡Ú‡ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚ÂÌ‡ ÔÎ‡ÚÙÓÏ‡, ÔÓ‰Ó·ÂÌ‡ Ò ÔËÌÓ-
ÒËÚÂ Ì‡ „ÛÔ‡Ú‡ ¡Ë ≈È, ˘Â ÒÚ‡ÌÂ Â‰ËÌ ÓÚ Ì‡È-ÂÌÚ‡·ËÎÌËÚÂ
ÔÓËÁ‚Ó‰ËÚÂÎË Ì‡ ÒÚ˙ÍÎÂÌ ‡Ï·‡Î‡Ê ‚ ≈‚ÓÔ‡ Ò ‚˙ÁÏÓÊÌÓÒÚ Á‡
ËÁÌÓÒ Í˙Ï ‰‡ÎÂ˜ÌË Ô‡Á‡Ë, Ì‡ÔËÏÂ ÷ÂÌÚ‡ÎÌ‡ ≈‚ÓÔ‡, »Ú‡ÎËˇ
Ë —Â‰ÌËˇ ËÁÚÓÍ.

c. –ÂÒÛÒË Á‡ Â‡ÎËÁ‡ˆËˇ Ì‡ ÒÚ‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍËˇ ÔÎ‡Ì (ÔÂÒÓ-
Ì‡Î, ÚÂıÌÓÎÓ„Ëˇ, ÙËÌ‡ÌÒË Ë ÚˇıÌÓÚÓ ÓÒË„Ûˇ‚‡ÌÂ).

œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ Â Û‚ÂÂÌ ‚ Ì‡ÎË˜ÌÓÒÚÚ‡ Ì‡ ÍÎ˛˜Ó‚ËÚÂ
ÂÒÛÒË Á‡ ÔËÎ‡„‡ÌÂ Ì‡ ÓÔËÒ‡ÌËˇ ÒÚ‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍË ÔÎ‡Ì. «‡
ÓÒ˙˘ÂÒÚ‚ˇ‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÚÓÁË ÒÚ‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍË ÔÎ‡Ì ̆ Â Ò‡ ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏË
ÒÎÂ‰ÌËÚÂ ÂÒÛÒË:

- “ÂıÌË˜ÂÒÍË ÂÒÛÒË: ¡Ë ≈È ‡ÁÔÓÎ‡„‡ Ò ‚ÒË˜ÍË ÌÂÓ·ıÓ-
‰ËÏË ÚÂıÌË˜ÂÒÍË ÂÒÛÒË Á‡ ÔËÎ‡„‡ÌÂ Ì‡ ÒÚ‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍËˇ ÔÎ‡Ì,
ÓÔÂ‰ÂÎÂÌ Á‡ √ÛÔ‡Ú‡. ¡Ë ≈È ̆ Â ‰ÓÔ˙ÎÌË Ë ÔÓ‰Ó·Ë Ò‚ÓÂÚÓ ÌÓÛ-
ı‡Û Ò ÚÂıÌË˜ÂÒÍËÚÂ ÂÒÛÒË ÓÚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Ë ÔË‰Ó·ËÚ‡Ú‡ „ÛÔ‡
ìfiÎ‡î (Yioula Group). “‡ÁË ÍÓÏ·ËÌ‡ˆËˇ ˘Â ·˙‰Â ÓÚ ÍÎ˛˜Ó‚Ó
ÁÌ‡˜ÂÌËÂ Á‡ ËÁ„‡Ê‰‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÛÒÚÓÈ˜Ë‚ Ì‡·Ó ÓÚ ÚÂıÌË˜ÂÒÍË
ÂÒÛÒË, ÍÓËÚÓ ‰‡ „‡‡ÌÚË‡Ú, ̃ Â „ÛÔ‡Ú‡ ¡Ë ≈È Â Ì‡ Ò˙‚ÂÏÂÌÌÓ
ÌË‚Ó ÔÓ ÓÚÌÓ¯ÂÌËÂ Ì‡ ‚ÌÂ‰ˇ‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚ÂÌË ÚÂıÌÓ-
ÎÓ„ËË Ë ÔÓˆÂÒË.

- ◊Ó‚Â¯ÍË ÂÒÛÒË: ¡Ë ≈È Â ‚ÔÂ˜‡ÚÎÂÌÓ ÓÚ Í‡˜ÂÒÚ‚ÓÚÓ Ë
ÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚËÚÂ Ì‡ ˜Ó‚Â¯ÍËˇ Í‡ÔËÚ‡Î ‚ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË
Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ, Í‡ÚÓ ÚÓ‚‡ Â Â‰ËÌ ÓÚ ÍÎ˛˜Ó‚ËÚÂ Â¯‡‚‡˘Ë Ù‡ÍÚÓË
Á‡ ÔËÒÚ˙Ô‚‡ÌÂ Í˙Ï ÔË‰Ó·Ë‚‡ÌÂÚÓ. ¡Ë ≈È ‚˙ÁÌ‡ÏÂˇ‚‡ ‰‡
Ì‡Ò˙˜Ë Ó·ÏÂÌ‡ Ì‡ ÓÔËÚ Ë ‰Ó·Ë Ô‡ÍÚËÍË ÒÂ‰ Ò‚ÓËÚÂ Á‡‚Ó‰Ë
Ì‡ ·‡Á‡Ú‡ Ì‡ Ò‡‚ÌËÚÂÎÂÌ ‡Ì‡ÎËÁ, ÍÓÂÚÓ ̆ Â ÔÓ‰Ó·Ë ÌÂ Ò‡ÏÓ
ÂÙÂÍÚË‚ÌÓÒÚÚ‡ Ì‡ ‰ÂÈÌÓÒÚËÚÂ, ÌÓ Ò˙˘Ó Ú‡Í‡ Ë ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌ‡Ú‡
ÍÓÏÔÂÚÂÌÚÌÓÒÚ Ì‡ Û˜‡ÒÚ‚‡˘ËÚÂ ÂÍËÔË.

- ‘ËÌ‡ÌÒÓ‚Ë ÂÒÛÒË. —ËÎÌËˇÚ ÔÓÙËÎ Ì‡ Â‡ÎËÁË‡ÌË
ÔÓÒÚ˙ÔÎÂÌËˇ Ì‡ ‰ÂÈÌÓÒÚËÚÂ Ì‡ ¡Ë ≈È Ë ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË
Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ „‡‡ÌÚË‡ Â‡ÎËÁ‡ˆËˇÚ‡ Ì‡ ÔÓÒÚ˙ÔÎÂÌËˇÚ‡, ÌÂÓ·ıÓ-
‰ËÏË Á‡ ÙËÌ‡ÌÒË‡ÌÂ ÔËÎ‡„‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÒÚ‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍËˇ ÔÎ‡Ì.
Œ˜‡Í‚‡ÌËˇÚ ÛÒÚÓÈ˜Ë‚ ‡ÒÚÂÊ Ì‡ Ó·ÓÓÚ‡ Ë ÚÂÍÛ˘ËÚÂ Ï‡ÊÓ‚Â Ì‡
ÔÂ˜‡Î·‡Ú‡ ÔÂ‰Ë ÎËı‚Ë, ‰‡Ì˙ˆË Ë ‡ÏÓÚËÁ‡ˆËˇ, ÍÓËÚÓ Ò‡ ÓÍÓÎÓ
30% ÓÚ ÔÓ‰‡Ê·ËÚÂ, ̆ Â ÔÓÁ‚ÓÎˇÚ Â‡ÎËÁË‡ÌÂÚÓ Ì‡ ‰ÓÒÚ‡Ú˙˜ÌË
ÒÂ‰ÒÚ‚‡ Á‡ ÙËÌ‡ÌÒË‡ÌÂ Ì‡ ÔÎ‡ÌË‡ÌËÚÂ Í‡ÔËÚ‡ÎÓ‚ÎÓÊÂÌËˇ,
Ì‡˜ËÒÎˇ‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÎËı‚Ë ‚˙ıÛ ‰˙Î„‡ Ë Á‡ ËÁÔÎ‡˘‡ÌÂ Ì‡ „ÓÎˇÏ‡
˜‡ÒÚ ÓÚ ÙËÌ‡ÌÒÓ‚Ëˇ ‰˙Î„ ‚ ‡ÏÍËÚÂ Ì‡ ÒÎÂ‰‚‡˘ËÚÂ 5 „Ó‰ËÌË.

d. ¡ËÁÌÂÒ ÔÎ‡ÌÓ‚Â Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚‡Ú‡ Á‡ ÒÎÂ‰‚‡˘ËÚÂ 5-8 „Ó‰ËÌË
¡ËÁÌÂÒ ÔÎ‡Ì˙Ú Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Ò˙ÒÚ‡‚ÂÌ ‚ ÂÁÛÎÚ‡Ú Ì‡

ÓÒ˙˘ÂÒÚ‚ˇ‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÚÓÁË ÒÚ‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍË ÔÎ‡Ì, ÔÓÍ‡Á‚‡ ÒÚ‡·ËÎÌÓ
Û‚ÂÎË˜ÂÌËÂ Ì‡ ÔËıÓ‰ËÚÂ ÓÚ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚Ó ‚ ‡ÁÏÂ Ì‡ 3,6%
„Ó‰Ë¯ÌÓ ÏÂÊ‰Û 2016 Ë 2020 „., ÔÓÒÚË„Ì‡ÚÓ ˜ÂÁ ÓÔÓÎÁÓÚ‚Ó-
ˇ‚‡ÌÂ Ì‡ ÌÓ‚ËÚÂ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚ÂÌË ÏÓ˘ÌÓÒÚË ÒÎÂ‰ Ì‡ÒÍÓÓ
ÔËÍÎ˛˜ÂÌËˇ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÎ‡Ì. “ÓÁË ‡ÒÚÂÊ ÓÚ„Ó‚‡ˇ Ì‡
Ó˜‡Í‚‡ÌËˇ ‡ÒÚÂÊ Ì‡ Ú˙ÒÂÌÂÚÓ Ì‡ ÒÚ˙ÍÎÂÌ ‡Ï·‡Î‡Ê ‚ »ÁÚÓ˜Ì‡
≈‚ÓÔ‡, ÔÓ‡‰Ë ÍÓÂÚÓ ÌÂ ÒÂ ‰ÓÔÛÒÍ‡, ̃ Â ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ̆ Â Û‚ÂÎË˜Ë
Ô‡Á‡ÌËˇ ÒË ‰ˇÎ ÒÔˇÏÓ ÚÂÍÛ˘ÓÚÓ ÔÓÎÓÊÂÌËÂ.

œÓ„ÌÓÁË‡ ÒÂ ÔÓÍ‡˜‚‡ÌÂ Ì‡ Ï‡Ê‡ Ì‡ ÔÂ˜‡Î·‡Ú‡ ÔÂ‰Ë
ÎËı‚Ë, ‰‡Ì˙ˆË Ë ‡ÏÓÚËÁ‡ˆËˇ ÓÚ 30% Ì‡ 31% ÔÂÁ Ò˙˘Ëˇ ÔÂËÓ‰,
Ú˙È Í‡ÚÓ ÔÓ‚Ë¯‡‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÂÙÂÍÚË‚ÌÓÒÚÚ‡ ÓÚ ‰ÓÔ˙ÎÌËÚÂÎÌËÚÂ
Ó·ÂÏË ̆ Â ÍÓÏÔÂÌÒË‡ ÒÔ‡‰‡ Ì‡ Ï‡ÊÓ‚ÂÚÂ ‚ ÂÁÛÎÚ‡Ú Ì‡ Ó˜‡Í-
‚‡ÌÓÚÓ ÔÓ‚Ë¯‡‚‡ÌÂ Ì‡ ‡ÁıÓ‰ËÚÂ Á‡ ‡·ÓÚÌ‡ ˙Í‡ Ë ÒÛÓ‚ËÌË.

e. ¿Ì‡ÎËÁ Ì‡ Ô‡Á‡Ì‡Ú‡ ÒÂ‰‡ - ÍÓÌÍÛÂÌÚÌË ÔÂ‰ËÏÒÚ‚‡,
ÍÓÌÚ‡„ÂÌÚË (ÍÎËÂÌÚË, ‰ÓÒÚ‡‚˜ËˆË), ÍÓÌÍÛÂÌÚË Ë ÍÓÌÍÛÂÌÚÌË
ˆÂÌË, Ô‡Á‡ÂÌ ÔÓÚÂÌˆË‡Î Ë Ó·ÂÏ, ‡Á‚ËÚËÂ Ì‡ Ô‡Á‡‡

—‚ÂÚÓ‚ÂÌ Ô‡Á‡ Á‡ ÒÚ˙ÍÎÓ
—‚ÂÚÓ‚ÌËˇÚ Ô‡Á‡ Á‡ ÒÚ˙ÍÎÂÌ ‡Ï·‡Î‡Ê Â ÏÌÓ„Ó ÍÓÌÍÛÂÌÚÂÌ

Ë ‚ ÌÂ„Ó Û˜‡ÒÚ‚‡Ú ÏÌÓÊÂÒÚ‚Ó ‰ÓÒÚ‡‚˜ËˆË. ‘‡Ï‡ˆÂ‚ÚË˜Ì‡Ú‡
ËÌ‰ÛÒÚËˇ Â ÒÂ‰ ÍÎ˛˜Ó‚ËÚÂ ‰‚ËÊÂ˘Ë ÒËÎË Á‡ Ô‡Á‡‡ ‚ ÂÁÛÎÚ‡Ú

Ì‡ Á‡ÒËÎÂÌÓÚÓ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚Ó Ì‡ ÒÚ˙ÍÎÂÌË ‡ÏÔÛÎË, Ò˙‰Ó‚Â Ë ‰.
¬ —Â‚ÂÌ‡ ¿ÏÂËÍ‡ Ë ≈‚ÓÔ‡ ÒÂ Ì‡·Î˛‰‡‚‡ ‡ÒÚÂÊ ‚ ÒÙÂ‡Ú‡
Ì‡ ÒÚ˙ÍÎÂÌËˇ ‡Ï·‡Î‡Ê ‚ ÂÁÛÎÚ‡Ú Ì‡ Ú˙ÒÂÌÂÚÓ ÓÚ ÒÂÍÚÓ‡ Á‡
ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚Ó Ì‡ ·Ë‡ Ë ‡ÎÍÓıÓÎ. —Ú˙ÍÎÓÚÓ ÒÂ Ò˜ËÚ‡ Á‡ Ì‡È-‰Ó·Ëˇ
Ï‡ÚÂË‡Î Á‡ ÓÔ‡ÍÓ‚‡ÌÂ ‚ ı‡ÌËÚÂÎÌÓ-‚ÍÛÒÓ‚‡Ú‡ ÔÓÏË¯ÎÂÌÓÒÚ.
œÓÚÂ·ËÚÂÎËÚÂ Ó·˙˘‡Ú ‚ÒÂ ÔÓ‚Â˜Â ‚ÌËÏ‡ÌËÂ Ì‡ Á‰‡‚ÓÒÎÓ‚ÌËˇ
Ì‡˜ËÌ Ì‡ ÊË‚ÓÚ Ë ÚÓ‚‡ Â ‰Ó‚ÂÎÓ ‰Ó Á‡‚Ë¯ÂÌÓ Ú˙ÒÂÌÂ Ì‡ ÒÚ˙ÍÎÂÌ
‡Ï·‡Î‡Ê Á‡ ı‡ÌËÚÂÎÌÓ-‚ÍÛÒÓ‚‡Ú‡ ÔÓÏË¯ÎÂÌÓÒÚ.

Õ‡‡ÒÚ‚‡˘ÓÚÓ ÔÓÚÂ·ÎÂÌËÂ Ì‡ ÒÚ˙ÍÎÂÌ ‡Ï·‡Î‡Ê ‚ ÒÂÍÚÓ‡
Ì‡ Ù‡Ï‡ˆÂ‚ÚË˜ÌËÚÂ ÔÓ‰ÛÍÚË Ë ı‡ÌËÚÂÎÌÓ-‚ÍÛÒÓ‚Ëˇ ÒÂÍÚÓ
Á‡‡‰Ë ÔÓ-‰Ó·‡Ú‡ ËÁ‰˙ÊÎË‚ÓÒÚ Ë ÂÒÚÂÚË˜Ì‡Ú‡ ÒÚÓÈÌÓÒÚ Ì‡
ÒÚ˙ÍÎÓÚÓ ÒÂ Ó˜‡Í‚‡ ‰‡ ‰Ó‚Â‰Â ‰Ó ÔÓ‚Ë¯‡‚‡ÌÂ Ì‡ Ú˙ÒÂÌÂÚÓ.
ŒÒ‚ÂÌ ÚÓ‚‡ ‡ÁÎË˜ÌËÚÂ Ò‚ÓÈÒÚ‚‡, ‚ÍÎ˛˜ËÚÂÎÌÓ „Ó‰ÌÓÒÚ Á‡
ÂˆËÍÎË‡ÌÂ, ÌÂÔÓÏÓÍ‡ÂÏÓÒÚ Ë ÌÛÎÂ‚Ó ıËÏË˜ÂÒÍÓ ‚Á‡ËÏÓ‰ÂÈ-
ÒÚ‚ËÂ, Ô‡‚ˇÚ ÒÚ˙ÍÎÓÚÓ ÔÓ‰ıÓ‰ˇ˘Ó Í‡ÚÓ ÓÔ‡ÍÓ‚˙˜ÂÌ Ï‡ÚÂË‡Î
Á‡ ‡ÁÎË˜ÌË ÔËÎÓÊÂÌËˇ, ‚ÍÎ˛˜ËÚÂÎÌÓ ·Ë‡, „‡ÁË‡ÌË Ì‡ÔËÚÍË,
‰Û„Ë Ì‡ÔËÚÍË Ë ÏÂ‰ËˆËÌÒÍË ÔÓ‰ÛÍÚË.

ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ
ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ Â Ì‡È-„ÓÎÂÏËˇÚ ÔÓËÁ‚Ó-

‰ËÚÂÎ Ì‡ ÒÚ˙ÍÎÂÌ ‡Ï·‡Î‡Ê ÔÓ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚ÂÌ‡ ÏÓ˘ÌÓÒÚ ‚
¡˙Î„‡Ëˇ Ò Ô‡Á‡ÂÌ ‰ˇÎ Ì‡‰ 70% Ë Â ÒÂ‰ Ì‡È-„ÓÎÂÏËÚÂ Ì‡
¡‡ÎÍ‡ÌÒÍËˇ ÔÓÎÛÓÒÚÓ‚. ¬ ¡˙Î„‡Ëˇ ÌÂ„Ó‚ ÍÓÌÍÛÂÌÚ e ì–Û·ËÌî
(œÎÂ‚ÂÌ), Í‡ÚÓ Á‡‚Ó‰˙Ú ì–Û·ËÌî Â ÏÌÓ„Ó ÔÓ-Ï‡Î˙Í. ƒÛ„ ÍÓÌÍÛ-
ÂÌÚ ‚ ÌÂÔÓÒÂ‰ÒÚ‚ÂÌ‡ ·ÎËÁÓÒÚ Â Ò˙·ÒÍÓÚÓ ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó Paracin
(Ò˙˘Ó Ò ÔÓ-Ï‡Î˙Í Á‡‚Ó‰). ƒÛ„Ó ‰ÛÊÂÒÚ‚Ó, ÍÓÂÚÓ ÔÓËÁ‚ÂÊ‰‡
ÒÚ˙ÍÎÂÌË ÍÓÌÚÂÈÌÂË Ì‡ ¡‡ÎÍ‡ÌËÚÂ, Â ÛÏ˙ÌÒÍÓÚÓ Stirom, ÍÓÂÚÓ
ËÏ‡ Ò˙˘ËÚÂ Í‡ÈÌË ÒÓ·ÒÚ‚ÂÌËˆË Í‡ÚÓ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË
Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ. ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Â ÓÒÌÓ‚ÌËˇÚ ‰ÓÒÚ‡‚˜ËÍ Á‡ ¡˙Î„‡Ëˇ
Ë Â„ËÓÌ‡ Ì‡ ÏÌÓÊÂÒÚ‚Ó „ÓÎÂÏË ÏÌÓ„ÓÌ‡ˆËÓÌ‡ÎÌË ‰ÛÊÂÒÚ‚‡ Ë
Â ÔÂ‰ÔÓ˜ËÚ‡Ì Ô‡ÚÌ¸Ó ·Î‡„Ó‰‡ÂÌËÂ Ì‡ ‚ËÒÓÍÓÚÓ Í‡˜ÂÒÚ‚Ó Ì‡
ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚Ó, ÔÓ-„ÓÎÂÏËÚÂ Ó·ÂÏË Ë ÍÓÌÍÛÂÌÚÌËÚÂ ̂ ÂÌË. ƒÛ-
ÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ËÏ‡ 4 ÔÂ˘Ë, ÍÓËÚÓ ÓÒË„Ûˇ‚‡Ú ÓÔÚËÏ‡ÎÌ‡ ÂÌÚ‡·ËÎ-
ÌÓÒÚ ÔË ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚ÓÚÓ Ì‡ ·ÂÁˆ‚ÂÚÌÓ Ë ̂ ‚ÂÚÌÓ ÒÚ˙ÍÎÓ. “Ó‚‡,
Á‡Â‰ÌÓ Ò ÌËÒÍËÚÂ ‡ÁıÓ‰Ë Á‡ ‡·ÓÚÌ‡ ˙Í‡ ‚ ¡˙Î„‡Ëˇ, ÓÒË„Û-
ˇ‚‡ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ „ÓÎˇÏÓ ÍÓÌÍÛÂÌÚÌÓ ÔÂ‰ËÏÒÚ‚Ó. œÓ‚Â˜Â
ÓÚ 2/3 ÓÚ ÔÓ‰ÛÍˆËˇÚ‡ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ÒÂ ÔÓ‰‡‚‡Ú ‚ ̃ ÛÊ·ËÌ‡
- ‚ Ô‡Á‡ËÚÂ Ì‡ ¡‡ÎÍ‡ÌËÚÂ, Œ·Â‰ËÌÂÌÓÚÓ Í‡ÎÒÚ‚Ó, »Ú‡ÎËˇ Ë ‰.

f. Ã‡ÍÂÚËÌ„Ó‚ ÔÎ‡Ì - ˆÂÎÂ‚Ë ÒÂ„ÏÂÌÚË, ÒÚ‡ÚÂ„Ëˇ Á‡
ÒÔÂ˜ÂÎ‚‡ÌÂ Ì‡ Ô‡Á‡‡, ÔÎ‡Ì Á‡ ÓÒ˙˘ÂÒÚ‚ˇ‚‡ÌÂ Ì‡ ÔÓ‰‡Ê·Ë,
‰ËÒÚË·ÛˆËˇ Ë ÂÍÎ‡ÏÌ‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ

Ã‡ÍÂÚËÌ„Ó‚ËˇÚ ÔÎ‡Ì Á‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ
ÔÂÁ ÒÎÂ‰‚‡˘ËÚÂ ÌˇÍÓÎÍÓ „Ó‰ËÌË ̆ Â ·˙‰Â Ó·ÛÒÎÓ‚ÂÌ ÓÚ Ù‡ÍÚ‡,
˜Â ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ÔËÌ‡‰ÎÂÊË Í˙Ï „ÛÔ‡Ú‡ ¡Ë ≈È. ¬ Ú‡ÁË ‚˙ÁÍ‡
‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ̆ Â ÔÓ‰˙ÎÊË ‰‡ ÒÂ Ò˙ÒÂ‰ÓÚÓ˜‡‚‡ ‚˙ıÛ Û‰Ó‚ÎÂ-
Ú‚Óˇ‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÏÂÒÚÌËÚÂ ÌÛÊ‰Ë Ì‡ Ì‡‡ÒÚ‚‡˘‡Ú‡ ·‡Á‡ ÓÚ ÏÌÓ-
„ÓÌ‡ˆËÓÌ‡ÎÌË ÍÎËÂÌÚË ‚ ÒÂÍÚÓËÚÂ Á‡ ·Ë‡ Ë „‡ÁË‡ÌË Ì‡ÔËÚÍË.

œÓ‰‡Ê·ËÚÂ ˘Â ·˙‰‡Ú Ò˙ÒÂ‰ÓÚÓ˜ÂÌË ‚˙ıÛ ÏÂÒÚÌËÚÂ Ë
Ò˙ÒÂ‰ÌËÚÂ Ô‡Á‡Ë, Í‡ÚÓ ÔÓ‰‡Ê·ËÚÂ ‚ ‰‡ÎÂ˜ÌË Ô‡Á‡Ë, Ì‡Ô.
Œ·Â‰ËÌÂÌÓÚÓ Í‡ÎÒÚ‚Ó ËÎË —¿Ÿ, ̆ Â ÒÂ ÔÓËÁ‚ÂÊ‰‡Ú ‚ ÔÓ-·ÎËÁÍË
Á‡‚Ó‰Ë Ì‡ ¡Ë ≈È, Á‡ ‰‡ ÒÂ Ì‡Ï‡ÎˇÚ ‡ÁıÓ‰ËÚÂ Á‡ Ú‡ÌÒÔÓÚ.

ÃÂÒÚÌËÚÂ ÍÎËÂÌÚË ‚ ÒÂÍÚÓËÚÂ Á‡ ‚ËÌÓ Ë ‡ÎÍÓıÓÎ ˘Â
ÔÓ‰˙ÎÊ‡Ú ‰‡ ·˙‰‡Ú ÓÒÌÓ‚Ì‡ ̂ ÂÎ Ë ̆ Â ÏÓ„‡Ú ‰‡ ËÁ‚ÎÂÍ‡Ú ÔÓÎÁ‡
ÓÚ ÔÓ-¯ËÓÍ‡ „‡Ï‡ ÔÓ‰ÛÍÚË, ̂ ‚ÂÚÓ‚Â Ë ËÌÓ‚‡ˆËË ·Î‡„Ó‰‡ÂÌËÂ
Ì‡ ÓÔËÚ‡ Ì‡ ¡Ë ≈È ‚ ‰Û„Ë Ô‡Á‡Ë.

g. Œ„‡ÌËÁ‡ˆËˇ Ë ÛÔ‡‚ÎÂÌËÂ
ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ ̆ Â ÒÚ‡ÌÂ ‰˙˘ÂÌÓ ‰Û-

ÊÂÒÚ‚Ó Ì‡ ¡Ë ≈È √Î‡Ò, ‡ÁÔÓÎÓÊÂÌÓ ‚ Â„ËÓÌ‡ Ì‡ fi„ÓËÁÚÓ˜Ì‡
≈‚ÓÔ‡, Á‡Â‰ÌÓ Ò ‰ÂÈÌÓÒÚËÚÂ ‚ –ÛÏ˙ÌËˇ Ë √˙ˆËˇ. Œ„‡ÌËÁ‡ˆËˇÚ‡
˘Â ÒÂ ˙ÍÓ‚Ó‰Ë ÓÚ „ÂÌÂ‡ÎÌËˇ ‰ËÂÍÚÓ Á‡ Â„ËÓÌ‡, ÍÓÈÚÓ ̆ Â
ÓÚ„Ó‚‡ˇ Á‡ ‡Á‚ËÚËÂÚÓ Ì‡ ‚ÒË˜ÍË ÒÙÂË Ì‡ ‰ÂÈÌÓÒÚÚ‡ ‚ Â„ËÓÌ‡.

ŒÔÂ‰ÂÎÂÌË ÙÛÌÍˆËË Í‡ÚÓ ÙËÌ‡ÌÒË‡ÌÂ, ÔÓ‰‡Ê·Ë Ë ËÌ-
‚ÂÒÚËˆËË ̆ Â ·˙‰‡Ú ÍÓÓ‰ËÌË‡ÌË ̂ ÂÌÚ‡ÎÌÓ Ë ÔÓ‡‰Ë ÚÓ‚‡ ̆ Â
·˙‰‡Ú Ó·ÂÍÚ Ì‡ ÍÓÏÔÎÂÍÒÌÓ ÓÚ˜ËÚ‡ÌÂ, ÍÓÂÚÓ ÍÓÏ·ËÌË‡ ÙÛÌÍ-
ˆËÓÌ‡ÎÌËÚÂ Ë „ÂÓ„‡ÙÒÍËÚÂ Ô‡‡ÏÂÚË.

h. »Ì‚ÂÒÚËˆËË
—Ú‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍËˇÚ ÔÎ‡Ì Á‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ

ÌÂ ÔÂ‰‚ËÊ‰‡ ÂÍÓÌÒÚÛÍˆËˇ Ì‡ ÔÂ˘ËÚÂ ‚ ÒÂ‰ÌÓÒÓ˜ÂÌ ÔÎ‡Ì,
Ú˙È Í‡ÚÓ ‚ÒË˜ÍË ÔÂ˘Ë Ò‡ ÂÍÓÌÒÚÛË‡ÌË ÔÂÁ ÔÓÒÎÂ‰ÌËÚÂ
ÌˇÍÓÎÍÓ „Ó‰ËÌË. œÎ‡ÌË‡Ì‡ Â ÚÂÍÛ˘‡ ËÌ‚ÂÒÚËˆËˇ ‚ Ï‡ÚËˆË,
Í‡ÍÚÓ Ë ËÌ‚ÂÒÚËˆËˇ ‚ ‡ÁÏÂ Ì‡ 3 ÏËÎËÓÌ‡ Â‚Ó Ì‡ „Ó‰ËÌ‡ Á‡
Ó·ÌÓ‚ˇ‚‡ÌÂ Ì‡ Ò„‡‰ËÚÂ Ë Ï‡ÚÂË‡ÎÌËˇ ˆÂı Á‡ ÔÓ‰„ÓÚÓ‚Í‡ Ë
ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚Ó Ì‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍ‡ ̄ ËıÚ‡ ‚ œÎÓ‚‰Ë‚, Í‡ÍÚÓ Ë Ò„‡‰ËÚÂ
Ì‡ Á‡ÍËÚËÚÂ ÒÍÎ‡‰Ó‚Â Ì‡ Á‡‚Ó‰ËÚÂ ‚ œÎÓ‚‰Ë‚ Ë —ÓÙËˇ.

ŒÒ‚ÂÌ ÚÓ‚‡ ÔÎ‡ÌË‡ÏÂ ËÁ„‡Ê‰‡ÌÂÚÓ Ì‡ ‰‚‡ ÂÎÂÍÚÓÒÚ‡ÚË˜ÌË
ÙËÎÚ˙‡ ‚ œÎÓ‚‰Ë‚ Ë —ÓÙËˇ Á‡ ËÁÔ˙ÎÌÂÌËÂ Ì‡ Ó˜‡Í‚‡ÌËÚÂ ÒÚÓ„Ë
ÂÍÓÎÓ„Ë˜ÌË ËÁËÒÍ‚‡ÌË  ̌ÔÓ ÓÚÌÓ¯ÂÌËÂ Ì‡ ÂÏËÒËËÚÂ Ì‡ ‡ÁÓÚÌË ÓÍËÒË.

i. Œ˜‡Í‚‡ÌË ÂÁÛÎÚ‡ÚË
¬ ÂÁÛÎÚ‡Ú Ì‡ ÒÚ‡ÚÂ„ËˇÚ‡ Á‡ ·˙‰Â˘Ó ‡Á‚ËÚËÂ Ó˜‡Í‚‡ÌË-

ˇÚ‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ Ë ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Ò‡ Á‡ Á‡Ú‚˙Ê‰‡‚‡ÌÂ Ì‡
ÔÓÁËˆËËÚÂ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚‡Ú‡ Ì‡ Ô‡Á‡‡, Á‡ ‡ÒÚÂÊ Ë Ì‡‚ÎËÁ‡ÌÂ
Ì‡ ÌÓ‚Ë Ô‡Á‡Ë.

j. ¬ÂÏÂ‚Ë „‡ÙËÍ - Ù‡ÁË Ì‡ ÓÒ˙˘ÂÒÚ‚ˇ‚‡ÌÂ Ì‡ ÒÚ‡ÚÂ„ËˇÚ‡
ƒÛÊÂÒÚ‚‡Ú‡ ËÁ„ÓÚ‚ˇÚ 5-„Ó‰Ë¯ÌË ·ËÁÌÂÒ ÔÎ‡ÌÓ‚Â Á‡ ‰ÂÈ-

ÌÓÒÚÚ‡. œÂ‡Á„ÎÂÊ‰‡ÌÂ Ë ‡ÍÚÛ‡ÎËÁ‡ˆËˇ ÒÂ Ô‡‚Ë ‚ÒˇÍ‡ „Ó‰ËÌ‡
Ò ̂ ÂÎ ‡‰‡ÔÚË‡ÌÂ Í˙Ï ÔÓÏÂÌËÚÂ ‚ Ô‡Á‡ÌËÚÂ ÛÒÎÓ‚Ëˇ, ÍÓËÚÓ
ÒÂ Ì‡·Î˛‰‡‚‡Ú ÓÚ ÛÔ‡‚ËÚÂÎÌËÚÂ Ó„‡ÌË Ì‡ ‰‚ÂÚÂ ‰ÛÊÂÒÚ‚‡.

14. »ÌÙÓÏ‡ˆËˇ Á‡ ÔËÎÓÊËÏËˇ Â‰, ‡ÍÓ “˙„Ó‚ÓÚÓ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ·˙‰Â ÓÚÚÂ„ÎÂÌÓ ÓÚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ

—ÎÂ‰ ÔÛ·ÎËÍÛ‚‡ÌÂÚÓ ÏÛ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ÌÂ ÏÓÊÂ
‰‡ ·˙‰Â ÓÚÚÂ„ÎÂÌÓ ÓÚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ, ÓÒ‚ÂÌ: (‡) ÍÓ„‡ÚÓ ÔÂ‰ÎÓ-
ÊÂÌËÂÚÓ ÌÂ ÏÓÊÂ ‰‡ ·˙‰Â ÓÒ˙˘ÂÒÚ‚ÂÌÓ ÔÓ‡‰Ë Ó·ÒÚÓˇÚÂÎÒÚ‚‡,
Ì‡ÏË‡˘Ë ÒÂ ËÁ‚˙Ì ÍÓÌÚÓÎ‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ, ÌÂ Â ËÁÚÂÍ˙Î
ÒÓÍ˙Ú Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂÚÓ ÏÛ Ë Â Ì‡ÎËˆÂ Ó‰Ó·ÂÌËÂ Á‡ ÚÓ‚‡ ÓÚ ÒÚ‡Ì‡
Ì‡  ‘Õ; ËÎË (·) ̃ ÂÁ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ ÍÓÌÍÛÂÌÚÌÓ Ú˙„Ó‚Ó ÔÂ‰-
ÎÓÊÂÌËÂ (‡ÍÓ ËÏ‡ Ú‡ÍÓ‚‡), ÔË ÛÒÎÓ‚ËÂ ̃ Â Ú‡ÍÓ‚‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ ÒÂ
ÒÎÛ˜‚‡ ÌÂ ÔÓ-Í˙ÒÌÓ ÓÚ 10 ‰ÌË ÔÂ‰Ë ËÁÚË˜‡ÌÂ Ì‡ ÒÓÍ‡ Á‡
ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ ÍÓÌÍÛÂÌÚÌÓÚÓ Ú˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ.

¬ ‰ÂÌˇ Ì‡ Â„ËÒÚ‡ˆËˇ Ì‡ Á‡ˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ Á‡ ÓÚÚÂ„ÎˇÌÂÚÓ ÔÂ‰
 ‘Õ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ Û‚Â‰ÓÏˇ‚‡ ÛÔ‡‚ËÚÂÎÌËˇ Ó„‡Ì Ì‡ ƒÛÊÂ-
ÒÚ‚ÓÚÓ, Ó·ÂÍÚ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎËÚÂ Ì‡
Ò‚ÓËÚÂ ÒÎÛÊËÚÂÎË ËÎË Ì‡ ÒÎÛÊËÚÂÎËÚÂ, ÍÓ„‡ÚÓ ÌˇÏ‡ Ú‡ÍË‚‡
ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎË, Í‡ÍÚÓ Ë Â„ÛÎË‡ÌËˇ Ô‡Á‡, Ì‡ ÍÓÈÚÓ Ò‡ ‰ÓÔÛÒ-
Ì‡ÚË ‰Ó Ú˙„Ó‚Ëˇ ‡ÍˆËËÚÂ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ.

¬ 7-‰ÌÂ‚ÂÌ ÒÓÍ ÓÚ Û‚Â‰ÓÏˇ‚‡ÌÂÚÓ Á‡ ËÁ‰‡‰ÂÌÓÚÓ Ó‰Ó·-
ÂÌËÂ ÓÚ  ‘Õ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ÔÛ·ÎËÍÛ‚‡ ‚ ‰‚‡ ˆÂÌÚ‡ÎÌË
ÂÊÂ‰ÌÂ‚ÌËÍ‡ - ìƒÛÏ‡î Ë ì ‡ÔËÚ‡Î ‰ÂÈÎËî, Ò˙Ó·˘ÂÌËÂ Á‡ ÓÚÚÂ„-
ÎˇÌÂ Ì‡ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ.

 ‘Õ Û‚Â‰ÓÏˇ‚‡ ÌÂÁ‡·‡‚ÌÓ Â„ÛÎË‡ÌËˇ Ô‡Á‡, Í‡ÍÚÓ Ë
ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÌËˇ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ ËÎË ÷ÂÌÚ‡ÎÌËˇ ‰ÂÔÓÁËÚ‡, ‚ ÍÓËÚÓ Ò‡
‰ÂÔÓÁË‡ÌË Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎÌËÚÂ ‰ÓÍÛÏÂÌÚË Á‡ ‡ÍˆËËÚÂ, Á‡ ËÁ‰‡‰Â-
ÌÓÚÓ ÔÓ ‡Î. 1 Ó‰Ó·ÂÌËÂ Á‡ ÓÚÚÂ„ÎˇÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ.

¬ ÒÎÛ˜‡È ̃ Â œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ Â ÔËÂÎ ÍÓÌÍÛÂÌÚÌÓ Ú˙„Ó‚Ó
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ÚÓÈ Â„ËÒÚË‡ ÓÚÚÂ„ÎˇÌÂÚÓ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓ-
ÊÂÌËÂ ‚  ‘Õ Ë Û‚Â‰ÓÏˇ‚‡ ÛÔ‡‚ËÚÂÎÌËˇ Ó„‡Ì Ì‡ ÔÛ·ÎË˜ÌÓÚÓ
‰ÛÊÂÒÚ‚Ó - Ó·ÂÍÚ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎËÚÂ
Ì‡ Ò‚ÓËÚÂ ÒÎÛÊËÚÂÎË ËÎË ÒÎÛÊËÚÂÎËÚÂ, ÍÓ„‡ÚÓ ÌˇÏ‡ Ú‡ÍË‚‡
ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎË, Â„ÛÎË‡ÌËˇ Ô‡Á‡ Ì‡ ̂ ÂÌÌË ÍÌËÊ‡, Ì‡ ÍÓÈÚÓ Ò‡
ÔËÂÚË Á‡ Ú˙„Ó‚Ëˇ ‡ÍˆËËÚÂ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Í‡ÍÚÓ Ë ËÌ‚ÂÒÚËˆË-
ÓÌÌËˇ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ Ë ÷ÂÌÚ‡ÎÌËˇ ‰ÂÔÓÁËÚ‡, ‚ ÍÓËÚÓ Ò‡ ‰ÂÔÓÁË‡ÌË
Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎÌËÚÂ ‰ÓÍÛÏÂÌÚË Á‡ ‡ÍˆËËÚÂ, Á‡ ÓÚÚÂ„ÎˇÌÂÚÓ Ì‡
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ ÒË. ¬ Ú‡Í˙‚ ÒÎÛ˜‡È ‰Ó Í‡ˇ Ì‡ ‡·ÓÚÌËˇ ‰ÂÌ,
ÒÎÂ‰‚‡˘ ‰ÂÌˇ Ì‡ Â„ËÒÚ‡ˆËˇÚ‡ Ë Û‚Â‰ÓÏˇ‚‡ÌÂÚÓ, œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ
ÔÛ·ÎËÍÛ‚‡ Ò˙Ó·˘ÂÌËÂ Á‡ ÓÚÚÂ„ÎˇÌÂÚÓ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ
‚ ‰‚‡ ̂ ÂÌÚ‡ÎÌË ÂÊÂ‰ÌÂ‚ÌËÍ‡ - ìƒÛÏ‡î Ë ì ‡ÔËÚ‡Î ‰ÂÈÎËî.

¬ ÚË‰ÌÂ‚ÂÌ ÒÓÍ ÓÚ ÔÓÎÛ˜‡‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ Û‚Â‰ÓÏÎÂÌËÂÚÓ ÓÚ  ‘Õ
Á‡ ËÁ‰‡‰ÂÌÓÚÓ Ó‰Ó·ÂÌËÂ Á‡ ÓÚÚÂ„ÎˇÌÂ Ì‡ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ, Ò˙ÓÚ-
‚ÂÚÌÓ ÓÚ Û‚Â‰ÓÏÎÂÌËÂÚÓ ÓÚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ Á‡ ÓÚÚÂ„ÎˇÌÂ Ì‡ ÔÂ‰-
ÎÓÊÂÌËÂÚÓ ̃ ÂÁ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ ÍÓÌÍÛÂÌÚÌÓ “˙„Ó‚Ó ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ,
»œ ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî ≈¿ƒ Ë ÷ÂÌÚ-
‡ÎÌËˇÚ ‰ÂÔÓÁËÚ‡ ÓÒË„Ûˇ‚‡Ú ÛÒÎÓ‚Ëˇ Á‡ ‚˙˘‡ÌÂÚÓ Ì‡ ‰ÂÔÓ-
ÁË‡ÌËÚÂ Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎÌË ‰ÓÍÛÏÂÌÚË Á‡ ‡ÍˆËËÚÂ Ì‡ ÔËÂÎËÚÂ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ ‡ÍˆËÓÌÂË. ¬ ÚÓÁË ÒÎÛ˜‡È ‚ÒÂÍË ‡ÍˆËÓÌÂ Ì‡
ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ, ÔËÂÎ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ, ËÎË ÌÂ„Ó‚
ËÁË˜ÌÓ ÛÔ˙ÎÌÓÏÓ˘ÂÌ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌËÍ ÏÓÊÂ ‰‡ ÔÓÎÛ˜Ë ‰ÂÔÓÁË‡-
ÌËÚÂ Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎÌË ‰ÓÍÛÏÂÌÚË Ì‡ ÏÂÒÚ‡Ú‡, Í˙‰ÂÚÓ Ò‡ ‰ÂÔÓÁË-
‡ÌË, ÔË »œ ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî ≈¿ƒ
Ì‡ ‡‰ÂÒ: „. —ÓÙËˇ 1606, -Ì ì ‡ÒÌÓ ÒÂÎÓî, ÛÎ. ìƒ‡ÏˇÌ √ÛÂ‚î

π 20, ÂÚ. 2, ‡Ô. 4, ‚ÒÂÍË ‡·ÓÚÂÌ ‰ÂÌ ÓÚ 9,30 ‰Ó 16,30 ˜‡Ò‡
- ·ÂÁÒÓ˜ÌÓ; Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌÓ ‚ ÓÙËÒ‡ Ë ‚ ‡ÏÍËÚÂ Ì‡ ‡·ÓÚÌÓÚÓ ‚ÂÏÂ
Ì‡ Ó·ÒÎÛÊ‚‡˘Ëˇ „Ë ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ, ˜ÂÁ ÍÓÈÚÓ Ò‡
ÔÓ‰‡ÎË ‰ÓÍÛÏÂÌÚËÚÂ ÔÓ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ -
·ÂÁÒÓ˜ÌÓ. ¬˙˘‡ÌÂÚÓ ÒÚ‡‚‡ ÒÂ˘Û ÔÂ‰ÒÚ‡‚ˇÌÂ Ì‡ ÏÓÎ·‡ (Ò‚Ó-
·Ó‰ÂÌ ÚÂÍÒÚ), ‰ÓÍÛÏÂÌÚ Á‡ Ò‡ÏÓÎË˜ÌÓÒÚ, Û‰ÓÒÚÓ‚ÂÂÌËÂ Á‡ ‡ÍÚÛ-
‡ÎÌÓ Ò˙ÒÚÓˇÌËÂ - Á‡ ̨ Ë‰Ë˜ÂÒÍËÚÂ ÎËˆ‡, Í‡ÍÚÓ Ë ËÁË˜ÌÓ ÌÓÚ‡-
Ë‡ÎÌÓ Á‡‚ÂÂÌÓ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌÓ - Á‡ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌËˆËÚÂ. ¬˙˘‡ÌÂÚÓ
Ì‡ ‰ÓÍÛÏÂÌÚËÚÂ ÌÂ Â Ó„‡ÌË˜ÂÌÓ Ò˙Ò ÒÓÍ.

15. »ÌÙÓÏ‡ˆËˇ Á‡ ‚˙ÁÏÓÊÌÓÒÚÚ‡ ÔËÂÏ‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÔÂ‰-
ÎÓÊÂÌËÂÚÓ ‰‡ ·˙‰Â ÓÚÚÂ„ÎÂÌÓ ÓÚ ÔËÂÎËˇ „Ó ‡ÍˆËÓÌÂ

œËÂÏ‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ ÏÓÊÂ ‰‡ ·˙‰Â ÓÚÚÂ„ÎÂÌÓ ÓÚ
‡ÍˆËÓÌÂ (ËÎË ÌÂ„Ó‚ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌËÍ Ò ËÁË˜ÌÓ ÌÓÚ‡Ë‡ÎÌÓ Á‡-
‚ÂÂÌÓ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌÓ) Ò‡ÏÓ ÔÂ‰Ë ËÁÚË˜‡ÌÂ Ì‡ ÓÔÂ‰ÂÎÂÌËˇ ÒÓÍ
Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ, Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌÓ Ì‡ Û‰˙ÎÊÂÌËˇ ÒÓÍ,
‡ÍÓ Â ËÏ‡ÎÓ Ú‡Í˙‚. œËÂÏ‡ÌÂÚÓ Ì‡ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ ÏÓÊÂ ‰‡ ·˙‰Â
ÓÚÚÂ„ÎÂÌÓ Ò ÔÓ‰‡‚‡ÌÂ Ì‡ ËÁË˜ÌÓ ÔËÒÏÂÌÓ ‚ÓÎÂËÁˇ‚ÎÂÌËÂ Á‡
ÓÚÚÂ„ÎˇÌÂ Ì‡ ÔËÂÏ‡ÌÂÚÓ (ÔÓ Ó·‡ÁÂˆ).ŒÚÚÂ„ÎˇÌÂÚÓ ÒÂ ËÁ‚˙¯‚‡
‚ ÓÙËÒ‡ Ì‡ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÌËˇ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ, ÔË ÍÓÈÚÓ ‡ÍˆËÓÌÂ˙Ú
Â ‰ÂÔÓÁË‡Î Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎÌËÚÂ ‰ÓÍÛÏÂÌÚË Ë Â ÔËÂÎ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ (Á‡ »œ ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿-
Õ»fl-»œî ≈¿ƒ Ì‡ ‡‰ÂÒ: „. —ÓÙËˇ 1606, -Ì ì ‡ÒÌÓ ÒÂÎÓî, ÛÎ.
ìƒ‡ÏˇÌ √ÛÂ‚î π 20, ÂÚ. 2, ‡Ô. 4, ‚ÒÂÍË ‡·ÓÚÂÌ ‰ÂÌ ÓÚ 9,30
‰Ó 16,30 ̃ ‡Ò‡), ̃ ÂÁ Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌÓÚÓ ‚ÓÎÂËÁˇ‚ÎÂÌËÂ (˜ÂÁ Ó‰Ó·ÂÌ
Ó·‡ÁÂˆ ÓÚ  ‘Õ) Ë ÔÓ Ì‡˜ËÌ, ‡Ì‡ÎÓ„Ë˜ÂÌ Ì‡ ÔËÂÏ‡ÌÂÚÓ Ì‡
Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, Ò ÔÂ‰ÒÚ‡‚ˇÌÂ Ì‡ Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌËÚÂ ‰ÓÍÛÏÂÌ-
ÚË Á‡ ÎÂ„ËÚËÏ‡ˆËˇ, ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎÌ‡ ‚Î‡ÒÚ Ë/ËÎË ÛÔ˙ÎÌÓÏÓ˘‡-
‚‡ÌÂ. œË ÔÓ‰‡‚‡ÌÂ Ì‡ ‚‡ÎË‰ÌÓ ÔËÒÏÂÌÓ ‚ÓÎÂËÁˇ‚ÎÂÌËÂ Á‡
ÓÚÚÂ„ÎˇÌÂ Ì‡ ÔËÂÏ‡ÌÂÚÓ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ‰ÂÔÓÁË-
‡ÌËÚÂ Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎÌË ‰ÓÍÛÏÂÌÚË Á‡ ÔËÚÂÊ‡‚‡ÌËÚÂ ‡ÍˆËË ÓÚ
Í‡ÔËÚ‡Î‡ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ ÒÂ ‚˙˘‡Ú ‚Â‰Ì‡„‡
Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂ‡, Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌÓ Ì‡ ÌÂ„Ó‚ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌËÍ, Ó‚Î‡ÒÚÂÌ Ò
ËÁË˜ÌÓ ÌÓÚ‡Ë‡ÎÌÓ Á‡‚ÂÂÌÓ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌÓ. ¬˙˘‡ÌÂÚÓ Ì‡ ‰Â-
ÔÓÁË‡ÌËÚÂ Û‰ÓÒÚÓ‚ÂËÚÂÎÌË ‰ÓÍÛÏÂÌÚË ÒÚ‡‚‡ ÒÂ˘Û ÔÂ‰ÒÚ‡-
‚ˇÌÂ Ì‡ ‰ÓÍÛÏÂÌÚ Á‡ Ò‡ÏÓÎË˜ÌÓÒÚ, Û‰ÓÒÚÓ‚ÂÂÌËÂ Á‡ ‡ÍÚÛ‡ÎÌ‡
Â„ËÒÚ‡ˆËˇ - Á‡ ̨ Ë‰Ë˜ÂÒÍËÚÂ ÎËˆ‡, Í‡ÍÚÓ Ë ËÁË˜ÌÓ ÌÓÚ‡Ë-
‡ÎÌÓ Á‡‚ÂÂÌÓ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌÓ - Á‡ Ô˙ÎÌÓÏÓ˘ÌËˆËÚÂ. ¬˙˘‡ÌÂÚÓ
Ì‡ ‰ÓÍÛÏÂÌÚËÚÂ ÌÂ Â Ó„‡ÌË˜ÂÌÓ Ò˙Ò ÒÓÍ.

»Ì‚ÂÒÚËˆËÓÌÌËÚÂ ÔÓÒÂ‰ÌËˆË Û‚Â‰ÓÏˇ‚‡Ú ÌÂÁ‡·‡‚ÌÓ ‰Ó
Í‡ˇ Ì‡ ‡·ÓÚÌËˇ ‰ÂÌ ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿-
Õ»fl-»œî ≈¿ƒ Á‡ ÔÓ‰‡‰ÂÌÓ ‚ ÚÂıÂÌ ÓÙËÒ Á‡ˇ‚ÎÂÌËÂ Á‡ ÓÚÚÂ„ÎˇÌÂ
Ì‡ ÔËÂÏ‡ÌÂÚÓ Ì‡ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ Ë ·Óˇ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ ÔÓ
ÌÂ„Ó, Í‡ÚÓ ËÁÔ‡˘‡Ú ÓË„ËÌ‡Î‡ ÓÚ Á‡ˇ‚ÎÂÌËÂÚÓ Á‡ ÓÚÚÂ„ÎˇÌÂ Ì‡
ì¡¿À ¿Õ— ¿  ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî ≈¿ƒ Ì‡È-Í˙ÒÌÓ
‰Ó ËÁÚË˜‡ÌÂ ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ, Ò ÔËÎÓÊÂÌË
‰ÓÍÛÏÂÌÚË Á‡ ÎÂ„ËÚËÏ‡ˆËˇ Ë ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎÒÚ‚Ó.

—ÎÂ‰ ËÁÚË˜‡ÌÂ Ì‡ ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ
‡ÍˆËÓÌÂ˙Ú ÌÂ ÏÓÊÂ ‰‡ ÓÚÚÂ„ÎË ÔËÒÏÂÌÓÚÓ ÒË ËÁˇ‚ÎÂÌËÂ Á‡
ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂÚÓ Ë Ò‰ÂÎÍ‡Ú‡ Á‡ ÔÓÍÛÔÍÓ-ÔÓ‰‡Ê·‡ Ì‡
‡ÍˆËË ‚ ÂÁÛÎÚ‡Ú Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ÒÂ Ò˜ËÚ‡ ÒÍÎ˛˜ÂÌ‡.

16. ƒÓÒÚ˙Ô ‰Ó „Ó‰Ë¯ÌËÚÂ Ò˜ÂÚÓ‚Ó‰ÌË ÓÚ˜ÂÚË Ì‡ œÂ‰-
ÎÓÊËÚÂÎˇ Á‡ ÔÓÒÎÂ‰ÌËÚÂ 3 „Ó‰ËÌË. œÓÎÛ˜‡‚‡ÌÂ Ì‡ ‰ÓÔ˙ÎÌË-
ÚÂÎÌ‡ ËÌÙÓÏ‡ˆËˇ Á‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ

√Ó‰Ë¯ÌËÚÂ ÙËÌ‡ÌÒÓ‚Ë ÓÚ˜ÂÚË Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ Ò‡ ‰ÓÒÚ˙ÔÌË
‚ ÓÙËÒ‡ Ì‡ ÛÔ˙ÎÌÓÏÓ˘ÂÌËˇ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÂÌ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ.

ƒÓÔ˙ÎÌËÚÂÎÌ‡ ËÌÙÓÏ‡ˆËˇ Á‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ Ë Á‡ ÚÓ‚‡
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ÏÓÊÂ ‰‡ ÒÂ ÔÓÎÛ˜Ë ‚ ÓÙËÒ‡ Ì‡ »œ ì¡¿À ¿Õ— ¿
 ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî ≈¿ƒ Ì‡ ‡‰ÂÒ: „. —ÓÙËˇ
1606, -Ì ì ‡ÒÌÓ ÒÂÎÓî, ÛÎ. ìƒ‡ÏˇÌ √ÛÂ‚î π 20, ÂÚ. 2, ‡Ô.
4, ‚ÒÂÍË ‡·ÓÚÂÌ ‰ÂÌ ÓÚ 9,30 ‰Ó 16,30 ˜‡Ò‡.

17. –‡ÁıÓ‰Ë ÔÓ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ
Œ·˘‡Ú‡ ÒÛÏ‡ Ì‡ ‡ÁıÓ‰ËÚÂ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ ÔÓ ÓÒ˙˘ÂÒÚ-

‚ˇ‚‡ÌÂ Ì‡ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ËÁ‚˙Ì ÒÂ‰ÒÚ‚‡Ú‡, ÌÂÓ·ıÓ-
‰ËÏË Á‡ Á‡ÍÛÔÛ‚‡ÌÂ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ, Â ÔË·ÎËÁËÚÂÎÌÓ 100 000 Â‚Ó,
‚ÍÎ˛˜ËÚÂÎÌÓ ‚˙ÁÌ‡„‡Ê‰ÂÌËÂÚÓ Ì‡ ËÌ‚ÂÒÚËˆËÓÌÌËˇ ÔÓÒÂ‰ÌËÍ
Ë ÌÂ„Ó‚ËÚÂ ÔÓ‰ËÁÔ˙ÎÌËÚÂÎË, Ë ‚˙ÁÌ‡„‡Ê‰ÂÌËÂÚÓ Ì‡ ̨ Ë‰Ë˜Â-
ÒÍËˇ ÍÓÌÒÛÎÚ‡ÌÚ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ Ë ÌÂ„Ó‚ËÚÂ ÔÓ‰ËÁÔ˙ÎÌËÚÂÎË.

18. ÷ÂÌÚ‡ÎÌË ÂÊÂ‰ÌÂ‚ÌËˆË, ‚ ÍÓËÚÓ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ
˘Â ÔÛ·ÎËÍÛ‚‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ÒÚ‡ÌÓ‚Ë˘ÂÚÓ Ì‡ ÛÔ‡-
‚ËÚÂÎÌËˇ Ó„‡Ì Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Ë ÂÁÛÎÚ‡Ú‡ ÓÚ “˙„Ó‚ÓÚÓ
ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ

œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ ̆ Â ÔÛ·ÎËÍÛ‚‡ Ì‡ÒÚÓˇ˘ÓÚÓ “˙„Ó‚Ó ÔÂ‰-
ÎÓÊÂÌËÂ Ë ÂÁÛÎÚ‡ÚËÚÂ ÓÚ ÌÂ„Ó, ‚ÍÎ˛˜ËÚÂÎÌÓ Ë ÒÚ‡ÌÓ‚Ë˘ÂÚÓ Ì‡
—˙‚ÂÚ‡ Ì‡ ‰ËÂÍÚÓËÚÂ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ ‚˙‚
‚ÂÒÚÌËˆËÚÂ ìƒÛÏ‡î Ë ì ‡ÔËÚ‡Î ‰ÂÈÎËî.

19. œËÎÓÊËÏÓ Ô‡‚Ó ÓÚÌÓÒÌÓ ‰Ó„Ó‚ÓËÚÂ ÏÂÊ‰Û œÂ‰-
ÎÓÊËÚÂÎˇ Ë ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ ÔË ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰-
ÎÓÊÂÌËÂ.  ÓÏÔÂÚÂÌÚÂÌ Ò˙‰

œÓˆÂ‰Û‡Ú‡ ÔÓ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, ‚ÍÎ˛˜ËÚÂÎÌÓ
Ô‡‚ËÎ‡Ú‡, ÛÂÊ‰‡˘Ë ‚Á‡ËÏÓÓÚÌÓ¯ÂÌËˇÚ‡ ÏÂÊ‰Û œÂ‰ÎÓÊËÚÂ-
Îˇ, ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ Ë ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Ó·ÂÍÚ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂ-
ÌËÂ, ÒÂ ÛÂÊ‰‡Ú Ò˙„Î‡ÒÌÓ ÔËÎÓÊËÏÓÚÓ ·˙Î„‡ÒÍÓ Á‡ÍÓÌÓ‰‡-
ÚÂÎÒÚ‚Ó. ¬ ÒÎÛ˜‡È Ì‡ ‚˙ÁÌËÍ‚‡ÌÂ Ì‡ ÒÔÓÓ‚Â Ò˙˘ËÚÂ ˘Â ÒÂ
ÓÚÌ‡ÒˇÚ Í˙Ï ÍÓÏÔÂÚÂÌÚÌËˇ ·˙Î„‡ÒÍË Ò˙‰.

20. œ‡‚Ó Ì‡ ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ ‰‡ ËÁËÒÍ‡Ú ÓÚ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ
‰‡ ËÁÍÛÔË ÔËÚÂÊ‡‚‡ÌËÚÂ ÓÚ Úˇı ‡ÍˆËË Ò Ô‡‚Ó Ì‡ „Î‡Ò ‚
Ó·˘ÓÚÓ Ò˙·‡ÌËÂ Ì‡ ìƒÛÊ·‡ ÒÚ˙ÍÎ‡ÒÍË Á‡‚Ó‰Ëî ¿ƒ, Ò˙„Î‡Ò-
ÌÓ ˜Î. 149‡, ‡Î. 5 ÓÚ «œœ÷ 

—ÎÂ‰ ÔÛ·ÎËÍÛ‚‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ, Í‡ÍÚÓ Ë 14
‰ÌË ÒÎÂ‰ Í‡ÈÌËˇ ÒÓÍ Ì‡ Ú˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰Î‡„‡ÌÂ, œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ
Â ‰Î˙ÊÂÌ ÔË ÔÓËÒÍ‚‡ÌÂ ‰‡ Á‡ÍÛÔË ‡ÍˆËËÚÂ Ì‡ ‚ÒÂÍË ‡ÍˆËÓÌÂ.

21. ŒÚÔËÒ‚‡ÌÂ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ÓÚ Â„ËÒÚ˙‡ Ì‡  ÓÏËÒËˇÚ‡
—˙„Î‡ÒÌÓ ̃ Î. 150, ‡Î. 3 ÓÚ «œœ÷  ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ ÒÎÂ‰‚‡ ‰‡

ËÏ‡Ú ÔÂ‰‚Ë‰, ˜Â ÒÎÂ‰ ËÁÚË˜‡ÌÂ Ì‡ ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡
“˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Ó·ÂÍÚ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰-
ÎÓÊÂÌËÂ, ÏÓÊÂ ‰‡ ÔÂÒÚ‡ÌÂ ‰‡ ·˙‰Â ÔÛ·ÎË˜ÌÓ, ‰ÓË Ë ‰‡ ÌÂ Â
ËÁÔ˙ÎÌÂÌÓ ÛÒÎÓ‚ËÂÚÓ ÔÓ ˜Î. 119, ‡Î.  1, Ú. 1 ÓÚ «œœ÷ .

—˙„Î‡ÒÌÓ ̃ Î. 150, ‡Î. 3 ÓÚ «œœ÷  œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ Á‡ˇ‚ˇ‚‡,
˜Â ÒÎÂ‰ ËÁÚË˜‡ÌÂ Ì‡ ÒÓÍ‡ Á‡ ÔËÂÏ‡ÌÂ Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓ-
ÊÂÌËÂ ‚˙ÁÌ‡ÏÂˇ‚‡ ‰‡ ÔÓËÒÍ‡ ÓÚÔËÒ‚‡ÌÂ Ì‡ ‰ÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ, Ó·ÂÍÚ
Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ÓÚ Â„ËÒÚ˙‡ Ì‡  ‘Õ.

22. ƒÛ„Ë ‰‡ÌÌË, ÍÓËÚÓ ÔÓ ÔÂˆÂÌÍ‡ Ì‡ œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇ
ËÏ‡Ú Ò˙˘ÂÒÚ‚ÂÌÓ ÁÌ‡˜ÂÌËÂ Á‡ ÓÒ˙˘ÂÒÚ‚ˇ‚‡ÌÓÚÓ “˙„Ó‚Ó ÔÂ‰-
ÎÓÊÂÌËÂ

œÂ‰ÎÓÊËÚÂÎˇÚ Ò˜ËÚ‡, ̃ Â ÌÂ Ò˙˘ÂÒÚ‚Û‚‡Ú ‰Û„Ë ‰‡ÌÌË ËÎË
‰ÓÍÛÏÂÌÚË, ÍÓËÚÓ ËÏ‡Ú Ò˙˘ÂÒÚ‚ÂÌÓ ÁÌ‡˜ÂÌËÂ Á‡ ÓÒ˙˘ÂÒÚ‚ˇ‚‡ÌÂ
Ì‡ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ.

 ŒÃ»—»fl“¿ «¿ ‘»Õ¿Õ—Œ¬ Õ¿ƒ«Œ– Õ≈ ÕŒ—» Œ“√Œ¬Œ–ÕŒ—“
«¿ ¬≈–ÕŒ—““¿ Õ¿ —⁄ƒ⁄–Δ¿Ÿ»“≈ —≈ ¬ œ–≈ƒÀŒΔ≈Õ»≈“Œ ƒ¿ÕÕ».

œ–≈ƒÀŒΔ»“≈Àfl“ » ”œ⁄ÀÕŒÃŒŸ≈Õ»fl“ »œ ì¡¿À ¿Õ— ¿
 ŒÕ—”À“¿Õ“— ¿  ŒÃœ¿Õ»fl-»œî ≈¿ƒ —¿ —ŒÀ»ƒ¿–ÕŒ Œ“√Œ-
¬Œ–Õ» «¿ ¬–≈ƒ», œ–»◊»Õ≈Õ» Œ“ Õ≈¬≈–Õ», «¿¡À”Δƒ¿¬¿Ÿ»
»À» Õ≈œ⁄ÀÕ» ƒ¿ÕÕ» ¬ œ–≈ƒÀŒΔ≈Õ»≈“Œ.

—“¿ÕŒ¬»Ÿ≈ Õ¿ —⁄¬≈“¿ Õ¿ ƒ»–≈ “Œ–»“≈
¬ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ÌÂ ÒÂ ÔÂ‰‚ËÊ‰‡ ÔÓÏˇÌ‡ ‚

ËÁ‚˙¯‚‡Ì‡Ú‡ ÓÚ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ‰ÂÈÌÓÒÚ, Í‡ÍÚÓ Ë ‚ ÌÂ„Ó‚‡Ú‡
ÒÚÛÍÚÛ‡. œËÎÓÊÂÌËÚÂ ÏÂÚÓ‰Ë Ì‡ ÓˆÂÌÍ‡ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ Ë Ì‡Ô‡-
‚ÂÌËÚÂ ‡Ì‡ÎËÁË Ë ÔÓ„ÌÓÁË ‚ Ó·ÓÒÌÓ‚Í‡Ú‡ Ì‡ ̂ ÂÌ‡Ú‡ Ì‡ ‡ÍˆËËÚÂ
Ò‡ Ò˙Ó·‡ÁÂÌË Ò ı‡‡ÍÚÂ‡ Ë ÓÒÓ·ÂÌÓÒÚËÚÂ Ì‡ ‰ÂÈÌÓÒÚÚ‡ Ì‡
ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ.

—˙‚ÂÚ˙Ú Ì‡ ‰ËÂÍÚÓËÚÂ Ò˜ËÚ‡, ˜Â ÔÂ‰ÎÓÊÂÌ‡Ú‡ ˆÂÌ‡ Ë
“˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ Ò‡ ÒÔ‡‚Â‰ÎË‚Ë Í˙Ï ‡ÍˆËÓÌÂËÚÂ, ‰Ó
ÍÓËÚÓ Â ‡‰ÂÒË‡ÌÓ, Ò Ó„ÎÂ‰ ‡Á‚ËÚËÂÚÓ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ Ë
ÔÓÒÎÂ‰ËˆËÚÂ ÓÚ ÔËÂÏ‡ÌÂÚÓ ÏÛ ̆ Â ÒÂ ÓÚ‡ÁˇÚ ÔÓÎÓÊËÚÂÎÌÓ.

œÂ‰ÒÚ‡‚ÂÌËÚÂ ‚ “˙„Ó‚ÓÚÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ÒÚ‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍË
ÔÎ‡ÌÓ‚Â Ë Ì‡ÏÂÂÌËˇ Ì‡ Ú˙„Ó‚Ëˇ ÔÂ‰ÎÓÊËÚÂÎ ÓÚÌÓÒÌÓ ‡Á‚Ë-
ÚËÂÚÓ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ÌÂ ÔÂ‰‚ËÊ‰‡Ú ÔÓÏÂÌË ‚ ÔÂ‰ÏÂÚ‡ Ë
ÏˇÒÚÓÚÓ ÏÛ Ì‡ ‰ÂÈÌÓÒÚ, Ò˙ÒÚ‡‚‡ Ì‡ ÔÂÒÓÌ‡Î‡ ËÎË ÔÓÏÂÌË ‚
ÚÛ‰Ó‚ËÚÂ ‰Ó„Ó‚ÓË Ì‡ ÒÎÛÊËÚÂÎËÚÂ.

—˙‚ÂÚ˙Ú Ì‡ ‰ËÂÍÚÓËÚÂ Ó˜‡Í‚‡ ÒÎÛÊËÚÂÎËÚÂ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ-
‚ÓÚÓ ‰‡ ËÁ‚ÎÂÍ‡Ú ÔÓÎÁ‡ ÓÚ Ù‡ÍÚ‡, ̃ Â ÚÓ ̆ Â ·˙‰Â ÔËÚÂÊ‡‚‡ÌÓ
ÓÚ „ÛÔ‡Ú‡ ¡Ë ≈È, Ú˙È Í‡ÚÓ ̆ Â ÒÚ‡Ì‡Ú ̃ ‡ÒÚ ÓÚ ÙËÌ‡ÌÒÓ‚Ó ÒÚ‡·ËÎÂÌ
ËÌ‰ÛÒÚË‡ÎÂÌ Û˜‡ÒÚÌËÍ, ÍÓÈÚÓ ÔÓÌ‡ÒÚÓˇ˘ÂÏ Â ̃ ÂÚ‚˙ÚËˇÚ Ì‡È-
„ÓÎˇÏ ÔÓËÁ‚Ó‰ËÚÂÎ Ì‡ ÒÚ˙ÍÎÂÌ ‡Ï·‡Î‡Ê ‚ Ò‚ÂÚ‡. “‡ÁË ÔÓÏˇÌ‡
˘Â ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚Ë Ì‡ ÒÎÛÊËÚÂÎËÚÂ Ì‡ ƒÛÊÂÒÚ‚ÓÚÓ ÏÌÓÊÂÒÚ‚Ó
ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌË ‚˙ÁÏÓÊÌÓÒÚË Á‡ Ì‡ÔÂ‰˙Í ‚ ÚÂıÌËÚÂ ÔÓÙÂÒË-
ÓÌ‡ÎÌË Í‡ËÂË ‚˙‚ ËÎË ËÁ‚˙Ì ¡˙Î„‡Ëˇ.
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рез следващото денонощие облачността
ще е променлива, следобед – често значи-
телна, и на места в североизточната поло-
вина от страната и планинските райони

краткотрайно ще превали. Ще духа слаб, в Източ-
на България до умерен североизточен вятър. Ми-
нималните температури ще са предимно между 9
и 14°. Максималните ще са  от 18-20° в североиз-
точните райони от страната до 23-25° в югозапад-
ните. В планините облачността ще е разкъсана,
следобед - предимно значителна, и на места ще
превали краткотрайно. Ще духа умерен североиз-
точен, по високите и открити части - до силен се-
верен вятър. Максималната температура на висо-
чина 1200 метра ще е около 12°, на 2000 метра -
около 5°.

Във вторник – 16 май – ще нахлуе по-студенВъв вторник – 16 май – ще нахлуе по-студенВъв вторник – 16 май – ще нахлуе по-студенВъв вторник – 16 май – ще нахлуе по-студенВъв вторник – 16 май – ще нахлуе по-студен
въздух, ще има валежи на много места в стра-въздух, ще има валежи на много места в стра-въздух, ще има валежи на много места в стра-въздух, ще има валежи на много места в стра-въздух, ще има валежи на много места в стра-
ната, като гръмотевични бури се очакват вната, като гръмотевични бури се очакват вната, като гръмотевични бури се очакват вната, като гръмотевични бури се очакват вната, като гръмотевични бури се очакват в
Западна България. Температурите ще бъдат междуЗападна България. Температурите ще бъдат междуЗападна България. Температурите ще бъдат междуЗападна България. Температурите ще бъдат междуЗападна България. Температурите ще бъдат между
17 и 23 градуса, за София около 17 градуса.17 и 23 градуса, за София около 17 градуса.17 и 23 градуса, за София около 17 градуса.17 и 23 градуса, за София около 17 градуса.17 и 23 градуса, за София около 17 градуса.
В сряда ще остане по-хладно, отново ще има слабиВ сряда ще остане по-хладно, отново ще има слабиВ сряда ще остане по-хладно, отново ще има слабиВ сряда ще остане по-хладно, отново ще има слабиВ сряда ще остане по-хладно, отново ще има слаби
превалявания, предимно в Западна и Южна Бълга-превалявания, предимно в Западна и Южна Бълга-превалявания, предимно в Западна и Южна Бълга-превалявания, предимно в Западна и Южна Бълга-превалявания, предимно в Западна и Южна Бълга-
рия. Температурите ще бъдат около 18-20 градуса.рия. Температурите ще бъдат около 18-20 градуса.рия. Температурите ще бъдат около 18-20 градуса.рия. Температурите ще бъдат около 18-20 градуса.рия. Температурите ще бъдат около 18-20 градуса.
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“≈À≈÷
¬ Ó·˘Û‚‡ÌË Ú̌‡ ÒË
˘Â ÔÓˇ‚ËÚÂ ‰ËÒ-
ÍÂÚÌÓÒÚ. ƒÛ„Ë ˘Â
ÔËÒÚ˙ÔˇÚ Í˙Ï

Œ¬≈Õ
¬ÒË˜ÍÓ, ÍÓÂÚÓ ÌÂ Â
ÒÔÂ¯ÌÓ, ÏÓÊÂ ‰‡
„Ó ÓÚÎÓÊËÚÂ, ‰‡-
‚‡ÈÍË ÔÂ‰ËÏÒÚ‚Ó

21 Ï‡Ú - 20 ‡ÔËÎ

21 ‡ÔËÎ - 21 Ï‡È

¡À»«Õ¿÷»
»ÁÔ˙ÎÌÂÌË ÒÚÂ Ò
Â¯ËÏÓÒÚ Ë Â‰‚‡
ÎË ˘Â ÔÓÏÂÌËÚÂ
‰ÂÈÒÚ‚ËˇÚ‡ ÒË,

22 Ï‡È - 21 ˛ÌË

–¿ 
—Ô‡‚ˇÚÂ ÒÂ ÏÌÓ-
„Ó ‰Ó·Â Ò˙Ò ÒÎÛ-
ÊÂ·ÌËÚÂ Á‡‰˙ÎÊÂ-
ÌË  ̌Ë ÏÌÓÁËÌ‡ ÓÚ

22 ˛ÌË - 23 ˛ÎË

À⁄¬
ÕÂ ÒÂ ÓÔËÚ‚‡ÈÚÂ
‰‡ ‰˙ÊËÚÂ ÔÓ‰
ÍÓÌÚÓÎ ‚ÒË˜ÍÓ
ÓÍÓÎÓ ‚‡Ò, ÔÓÁ‚Ó-

23 ˛ÎË - 23 ‡‚„ÛÒÚ

ƒ≈¬¿
œÂ‰ÒÚÓË ‚Ë ÙË-
Ì‡ÌÒÓ‚‡ ÒÚ‡·ËÎË-
Á‡ˆËˇ. ƒÓ·ËÚÂ
ÌÓ‚ËÌË Ë‰‚‡Ú ÓÚ

24 ‡‚„ÛÒÚ - 23 ÒÂÔÚÂÏ‚Ë

¬≈«Õ»
ÕÂ ÔÂÌÂ·Â„‚‡È-
ÚÂ ‚‡ÊÌËÚÂ ÌÂ˘‡,
ÔÓ„̇ ÎÌ‡ÚË ÓÚ ÏËÒ-
ÎË Á‡ ÔÂ‰ÒÚÓˇ˘Ó

24 ÒÂÔÚÂÏ‚Ë - 23 ÓÍÚÓÏ‚Ë

— Œ–œ»ŒÕ
√ËÊËÚÂ Á‡ Á‰‡-
‚ÂÚÓ ÌÂ Ò‡ Á‡„Û·‡
Ì‡ ‚ÂÏÂ, ‡ ÌÂ˘Ó
ÔÓÎÂÁÌÓ, ÍÓÂÚÓ

24 ÓÍÚÓÏ‚Ë - 22 ÌÓÂÏ‚Ë

—“–≈À≈÷
œÓ‚Â˜ÂÚÓ ÓÚ ‚‡Ò
˘Â ÒÂ ÒÚÂÏ Ú̌ ‰‡
ÌÂ „Û· Ú̌ Ë ÏËÌÛÚ‡
‚ ·ÂÁ‰ÂÈÒÚ‚ËÂ.

23 ÌÓÂÏ‚Ë - 21 ‰ÂÍÂÏ‚Ë

22 ‰ÂÍÂÏ‚Ë - 20 ˇÌÛ‡Ë

21 ˇÌÛ‡Ë - 19 ÙÂ‚Û‡Ë

–»¡»
ÕÂ ·˙Á‡ÈÚÂ ‰‡ ÒÂ
ÔËÚÂÒÌˇ‚‡ÚÂ, ˘Â
ÔÓÎÛ˜ËÚÂ ÔÓ‚Â˜Â
ˇÒÌÓÚ‡ ÔÓ ÔÂ‰ÒÚÓ-

20 ÙÂ‚Û‡Ë - 20 Ï‡Ú

‚‡Ò ÌÂ ÒÂ Ë Á‡ÏËÒÎˇÚ Á‡ ÔÓ-
˜Ë‚Í‡.

ÎÂÚÂ ÒË „Î Ú̇Í‡ ‚˙Á‰Ûı Ë ÔÓ‰Â-
‰ÂÚÂ ÏËÒÎËÚÂ ÒË.

Ô˙ÚÛ‚‡ÌÂ. —ÎÂ‰‚‡ÈÚÂ ÔÓ‰Ó·-
ÌÓÒÚËÚÂ.

‰Û„ ÌÂ ÏÓÊÂ ‰‡ Ì‡Ô‡‚Ë ‚ÏÂ-
ÒÚÓ ‚‡Ò.

¬ŒƒŒÀ≈…
–‡Á‚ËÚË ,̌ Í‡ÍÚÓ Á‡
·ËÁÌÂÒ‡ ‚Ë, Ú‡Í‡ Ë
Á‡ ÎË˜ÌËÚÂ ‚Ë
‚Á‡ËÏÓÓÚÌÓ¯ÂÌËˇ

˘Â ÔÓ„̇ ÎÌ‡Ú ÏÌÓ„Ó ÓÚ ‚ÂÏÂÚÓ
‚Ë ‰ÌÂÒ.

 Œ«»–Œ√
«‡ ·ËÁÌÂÒ‡ ‚Ë Â
ËÏ‡ÎÓ Ë ÔÓ-‰Ó·Ë
‰ÌË. œÓ‚Â˜Â ÛÒË-
ÎË  ̌˘Â Ò‡ ‚Ë ÌÛÊ-

ƒÓ·Â ˘Â Â, ‡ÍÓ ‡Á˜ËÚ‡ÚÂ
ÔÂ‰ËÏÌÓ Ì‡ ÒÂ·Â ÒË.

ˇ  ̆ÔÓÂÍÚ ÒÎÂ‰ ÒÂ˘ËÚÂ, ÍÓËÚÓ
‚Ë ÔÂ‰ÒÚÓ Ú̌.

Ì‡ Á‡ÔÓ˜Ì‡ÚËÚÂ Á‡‰‡˜Ë. — ˜Û‚-
ÒÚ‚Ó Á‡ ıÛÏÓ ˘Â ÛÒÔÂÂÚÂ.

ÌÂÁ‡‚ËÒËÏÓ ÓÚ ÚÓ‚‡, ÍÓÂÚÓ ÒÚ‡-
‚‡ ÓÍÓÎÓ ‚‡Ò.

П Изгледи заИзгледи заИзгледи заИзгледи заИзгледи за

ÌË, Á‡ ‰‡ Á‡‚˙¯ËÚÂ ‰Ó·Â
Á‡ÔÓ˜Ì‡ÚËÚÂ Á‡‰‡˜Ë.

ÂàðíàÂàðíàÂàðíàÂàðíàÂàðíà
17

ÁóðãàñÁóðãàñÁóðãàñÁóðãàñÁóðãàñ
19

06:00 “ÂÎÂÍ‡-

Ì‡Î ìƒÓ-

·Ó ÛÚÓî

09:00 ÕÓ‚ËÌË

06:00 ƒÂÌˇÚ Á‡ÔÓ˜‚‡
—ÛÚÂ¯ÂÌ ËÌ-
ÙÓÏ‡ˆËÓÌÂÌ
·ÎÓÍ

09:00 œÓ Ò‚ÂÚ‡ Ë Û
Ì‡Ò

09:15 ƒÂÌˇÚ Á‡ÔÓ˜‚‡ Ò  ÛÎÚÛ‡
ÍÛÎÚÛÂÌ ·ÎÓÍ

10:30 «‰‡‚ÂÚÓ ÓÚ·ÎËÁÓ
11:20 ƒ˙ÁÓÒÚ Ë Í‡ÒÓÚ‡ Ú‚ ÙËÎÏ
12:00 œÓ Ò‚ÂÚ‡ Ë Û Ì‡Ò
12:30 ¡˙ÁÓ, ÎÂÒÌÓ, ‚ÍÛÒÌÓ Â-

ˆÂÔÚ‡ Ì‡ ‰ÂÌˇ/Ô/
13:00  ÌË„‡ Ì‡ ÍÌË„ËÚÂ 2 ‡ÌËÏ‡-

ˆËÓÌÂÌ ÙËÎÏ
13:30 œËÍÒÂÎ œËÌÍË ‡ÌËÏ‡ˆËÓ-

ÌÂÌ ÙËÎÏ
13:55 ÿÓÛÚÓ Ì‡  ‡Ì‡Î‡ /Ô/
15:10 ‘‡Î¯Ë‚‡ ÔËÌˆÂÒ‡ Ú‚ ÙËÎÏ
16:00 œÓ Ò‚ÂÚ‡ Ë Û Ì‡Ò
16:10 ÕÓ‚ËÌË Ì‡ ÚÛÒÍË ÂÁËÍ
16:35 Ã‡ÎÍË ËÒÚÓËË ƒÓÍÛÏÂÌÚ‡-

ÎÂÌ ÒÎÓÚ
16:45 ¡‡ÚÓ‚˜Â‰Ë Ú‚ ÙËÎÏ
17:45 ¡˙ÁÓ, ÎÂÒÌÓ, ‚ÍÛÒÌÓ Â-

ˆÂÔÚ‡ Ì‡ ‰ÂÌˇ/Ô/
17:55 «ÂÎÂÌ‡ Ò‚ÂÚÎËÌ‡
18:00 œÓ Ò‚ÂÚ‡ Ë Û Ì‡Ò
18:40 Œ˘Â ÓÚ ‰ÂÌˇ ÔÂ‰‡‚‡ÌÂ
19:45 ÀÂÍ‡ ÌÓ˘, ‰Âˆ‡!
20:00 œÓ Ò‚ÂÚ‡ Ë Û Ì‡Ò
20:45 —ÔÓÚÌË ÌÓ‚ËÌË
21:00 »ÒÚÓË .̌bg 150 „Ó‰ËÌË ÓÚ

ÓÊ‰ÂÌËÂÚÓ Ì‡ ¿ÎÂÍÒ‡Ì‰˙
Ã‡ÎËÌÓ‚

22:00  ÓÎÂÍˆËˇÚ‡ Ú‚ ÙËÎÏ
23:00 œÓ Ò‚ÂÚ‡ Ë Û Ì‡Ò
23:25 «ÂÎÂÌ‡ Ò‚ÂÚÎËÌ‡
23:30 √ÎÛı‡ˇ Ú‚ ÙËÎÏ
00:20 ¡˙ÁÓ, ÎÂÒÌÓ, ‚ÍÛÒÌÓ Â-

ˆÂÔÚ‡ Ì‡ ‰ÂÌˇ/Ô/
00:30 ƒÂÌˇÚ Á‡ÔÓ˜‚‡ Ò  ÛÎÚÛ‡
01:45 ¡‡ÚÓ‚˜Â‰Ë Ú‚ ÙËÎÏ
02:45 ‘‡Î¯Ë‚‡ ÔËÌˆÂÒ‡ Ú‚ ÙËÎÏ
03:30 √ÎÛı‡  ̌ Ú‚ ÙËÎÏ /17 ÂÔË-

ÁÓ‰/Ô/(12)
04:15 ƒ˙ÁÓÒÚ Ë Í‡ÒÓÚ‡ Ú‚ ÙËÎÏ
04:40 Œ˘Â ÓÚ ‰ÂÌˇ ÍÓÏÂÌÚ‡ÌÓ

ÔÂ‰‡‚‡ÌÂ/Ô/

06:30 ì“‡ÁË
ÒÛÚËÌî
- ËÌÙÓ-
Ï‡ˆËÓÌ-

ÌÓ ÔÂ‰‡‚‡ÌÂ Ò ‚Ó‰Â˘
¿ÌÚÓÌ ’ÂÍËÏˇÌ

09:30 ìœÂ‰Ë Ó·Â‰î - ÚÓÍ¯ÓÛ Ò
‚Ó‰Â˘Ë ƒÂÒËÒÎ‡‚‡ —ÚÓ-
ˇÌÓ‚‡ Ë ¿ÎÂÍÒ‡Ì‰˙  ‡-
‰ËÂ‚

12:00 bTV ÕÓ‚ËÌËÚÂ - Ó·Â‰Ì‡
ÂÏËÒËˇ

12:30 ìÿÓÛÚÓ Ì‡ —Î‡‚Ëî - ‚Â-
˜ÂÌÓ ÚÓÍ ¯ÓÛ

13:30 œÂÏËÂ‡: ìÕÂÁ‡·‡‚Ë-
Ï‡î - ÒÂË‡Î, Ò. 2, ÂÔ.
42

15:00 œÂÏËÂ‡: ì»Ú‡ÎË‡ÌÒÍ‡-
Ú‡ ·ÛÎÍ‡î - ÒÂË‡Î, Ò.1,
ÂÔ.26

16:00 œÂÏËÂ‡: ì ÎËÌËÍ‡ Í‡È
ÂÁÂÓÚÓî - ÒÂË‡Î, Ò.1,
ÂÔ.40

17:00 bTV ÕÓ‚ËÌËÚÂ
17:30 ìÀËˆÂ ‚ ÎËˆÂî - ÔÛ·ÎË-

ˆËÒÚË˜ÌÓ ÔÂ‰‡‚‡ÌÂ Ò
‚Ó‰Â˘ ÷‚ÂÚ‡ÌÍ‡ –ËÁÓ‚‡

17:55 —ÔÓÚ ÚÓÚÓ
18:00 ìŒÔ‡ÒÌË ÛÎËˆËî - ÒÂË-

‡Î, ÂÔ. 723
19:00 bTV ÕÓ‚ËÌËÚÂ - ˆÂÌÚ‡Î-

Ì‡ ÂÏËÒËˇ
20:00 ì“‚ÓˇÚ ÏÓÈ ÊË‚ÓÚî -

ÒÂË‡Î, Ò.3 ,ÂÔ. 39
21:00 MasterChef - ÍÛÎËÌ‡ÌÓ

¯ÓÛ, Ò. 3
22:30 ìÿÓÛÚÓ Ì‡ —Î‡‚Ëî - ‚Â-

˜ÂÌÓ ÚÓÍ ¯ÓÛ
23:30 bTV ÕÓ‚ËÌËÚÂ - Í˙ÒÌ‡

ÂÏËÒËˇ
00:00 ì ÓÒÚËî- ÒÂË‡Î, Ò. 8,

ÂÔ.24
01:00 ì¡Ó„ ‰‡ ÌË Â Ì‡ ÔÓÏÓ˘î

- ÒÂË‡Î, Ò. 2, ÂÔ.4
02:00 ìœÂ‰Ë Ó·Â‰î /Ô./ - ÚÓÍ-

¯ÓÛ
03:50 ì¿Î‡ÏËÌÛÚ: ƒÓ·Â ‰Ó¯ÎË

‚ ¡˙Î„‡Ëˇî
04:40 ìŒÔ‡ÒÌË ÛÎËˆËî - ÒÂË-

‡Î, ÂÔ. 602
05:30 ìÀËˆÂ ‚ ÎËˆÂî /Ô./- ÔÛ·-

ÎËˆËÒÚË˜ÌÓ ÔÂ‰‡‚‡ÌÂ

06:20 ì«‰‡‚ÂÈ,
¡˙Î„‡Ëˇî -
Ò Û Ú  Â ¯ Â Ì
·ÎÓÍ

09:30 ìÕ‡ Í‡ÙÂî - ÔÂ‰‡‚‡ÌÂ
Ì‡ NOVA

11:30 ì¡ÓÌ ¿ÔÂÚËî - ÔÂ‰‡‚‡ÌÂ
12:00 ÕÓ‚ËÌËÚÂ Ì‡ NOVA
12:30 ìƒËÎ‡î- ÒÂËÂÌ ÙËÎÏ
13:30 ìÃÓˇÚ‡ Í‡Ï‡î (ÔÂÏËÂ-

‡)- ÒÂËÂÌ ÙËÎÏ
14:30 ìœÓÒÚË ÏËî(ÔÂÏËÂ‡) -

ÒÂËÂÌ ÙËÎÏ
16:00 ÕÓ‚ËÌËÚÂ Ì‡ NOVA
16:30 ì«‡‚ËÌ‡„Ë Ò‚˙Á‡ÌËî

(ÔÂÏËÂ‡) - ÒÂËÂÌ
ÙËÎÏ

17:55 ì“Â„ÎÂÌÂ Ì‡ ÀÓÚÓ 5 ÓÚ 35
- ì«Î‡ÚÌ‡Ú‡ ÚÓÔÍ‡î

18:00 ì—ÂÏÂÈÌË ‚ÓÈÌËî(ÔÂÏË-
Â‡) - ÚÂÎÂ‚ËÁËÓÌÌ‡ Ë„‡

19:00 ÕÓ‚ËÌËÚÂ Ì‡ NOVA - ˆÂÌ-
Ú‡ÎÌ‡ ÂÏËÒËˇ

20:00 ì ‡ÚÓ ‰‚Â Í‡ÔÍË ‚Ó‰‡î-
Á‡·‡‚ÌÓ ÔÂ‰‡‚‡ÌÂ, 5
ÒÂÁÓÌ

23:00 ì√ÓÒÔÓ‰‡Ë Ì‡ ÂÙË‡î-
Á‡·‡‚ÌÓ ÔÂ‰‡‚‡ÌÂ

23:30 ÕÓ‚ËÌËÚÂ Ì‡ NOVA
00:00 ì◊‡Ò˙Ú Ì‡ ÃËÎÂÌ ÷‚ÂÚ-

ÍÓ‚î - ÔÂ‰‡‚‡ÌÂ Ì‡
NOVA

01:00 ìƒ- ’‡ÛÒî - ÒÂËÂÌ ÙËÎÏ,
7 ÒÂÁÓÌ

02:00 ì«‡ÍÓÌËÚÂ Ì‡ Ò˙‰·‡Ú‡î-
ÒÂËÂÌ ÙËÎÏ

03:15 ì–ËÚ˙Ï˙Ú Ì‡ ÏÂ˜ÚËÚÂî -
ÒÂËÂÌ ÙËÎÏ

04:00 ìœÓÒÚË ÏËî - ÒÂËÂÌ
ÙËÎÏ /Ô/

05:15 ì◊‡Ò˙Ú Ì‡ ÃËÎÂÌ ÷‚ÂÚ-
ÍÓ‚î - ÔÂ‰‡‚‡ÌÂ Ì‡
NOVA /Ô/

‡ÁÎË˜ÌË ÔÓÒÓÍË. ƒÌÂÒ ˘Â
ÔÓÒÚË„ÌÂÚÂ „ÓÎˇÏ ‰ÂÎÓ‚Ë ÛÒÔÂı.

09:15 “ÂÎÂÍ‡Ì‡Î ìƒÓ·Ó

ÛÚÓî

09:35 ìœÓ·ÌË ÔÓÍÛÔÍËî

10:05 ìΔË‚ÂÈ Á‰‡‚ÓÒÎÓ‚ÌÓ!î

11:00 ìÃÓ‰Ì‡ ÔËÒ˙‰‡î

12:00 ÕÓ‚ËÌË (Ò˙Ò ÒÛ·ÚËÚË)

12:25 ìÕ‡Ò‡ÏÂ Ò ‚ÒË˜ÍËî.

œÓ„‡Ï‡ Ò fiÎËˇ ÃÂÌ-

¯Ó‚‡

13:20 ì¬ÂÏÂÚÓ ˘Â ÔÓÍ‡ÊÂî

15:00 ÕÓ‚ËÌË (Ò˙Ò ÒÛ·ÚËÚË)

15:15 ì¬ÂÏÂÚÓ ˘Â ÔÓÍ‡ÊÂî

16:00 ìÃ˙ÊÍÓ / ΔÂÌÒÍÓî

17:05 ì’‡È‰Â ‰‡ ÒÂ ÓÊÂÌËÏ!î

18:00 ìœ˙‚Ó ÒÚÛ‰ËÓî - Ôˇ-

ÍÓ

20:00 ìÕÂÍ‡ ‰‡ „Ó‚ÓˇÚî Ò

¿Ì‰ÂÈ Ã‡Î‡ıÓ‚

21:00 ì¬ÂÏÂî

21:30 œÂÏËÂ‡. ì¬Î‡ÒËÍ.

—ˇÌÍ‡Ú‡ Ì‡ —Ú‡ÎËÌî.

—ÂËÂÌ ÙËÎÏ

23:25 ì¬Â˜ÂÌËˇÚ ”„‡ÌÚî

23:55 ìœÓÁÌÂî

00:50 ìÕ‡Ò‡ÏÂ Ò ‚ÒË˜ÍËî

01:55 ìÕÂÍ‡ ‰‡ „Ó‚ÓˇÚî Ò

¿Ì‰ÂÈ Ã‡Î‡ıÓ‚

02:45 ì’‡È‰Â ‰‡ ÒÂ ÓÊÂÌËÏ!î

03:30 ìœÓ·ÌË ÔÓÍÛÔÍËî

03:55 ì¬Î‡ÒËÍ. —ˇÌÍ‡Ú‡ Ì‡

—Ú‡ÎËÌî. —ÂËÂÌ ÙËÎÏ

ÔÓÂÍÚ, Á‡ ÌˇÍÓË Ò‚˙Á‡Ì Ë Ò
˜ÛÊ‰ÂÒÚ‡ÌÌÓ Û˜‡ÒÚËÂ.
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ГЛЕДАЙТЕ

РЕЗУЛТАТИ

ƒÛÌ‡‚ - ÀÛ‰Ó„ÓÂˆ
2:2 1:0 ÿÓÔÓ‚ (13) 1:1
 Â¯Â˛ (66) 2:1  ‡‡-
„ÂÂÌ (77) 2:2 ÃËÎ˜Â‚
(88-‡‚Ú.); ÀÓÍÓ œ‰ -
ÀÂ‚ÒÍË 2:1 1:0  ‡Ï·ÛÓ‚ (32) 1:1 ¡‡Û·Ëˇ
(57) 2:1 …Â‚ÚÓÒÍË (64); ◊ÂÌÓ ÏÓÂ - ÷— ¿-
—Ù 0:1  ‡‡Ì„‡ (81) ◊  —Ú‡Ì˜Â‚ (◊-78);
œËËÌ - ÕÂÙÚÓıËÏËÍ 2:1 0:1 ¬˙Î˜‡ÌÓ‚ (9)
1:1 œÓÔÂ‚ (43) 2:1 ÷‚ÂÚÍÓ‚ (73); ¡ÂÓÂ -
ÀÓÍÓ √Œ 2:3 0:1  ËÙÛÂÚË (22) 0:2 ‘ÛÌ‰Û
(28) 0:3 ”ÁÛÌÓ‚ (62) 2:3 ÃÛÔÛÍÛ (66 Ë 71)
◊  »‚‡ÌÓ‚ (¡-20); ÃÓÌÚ‡Ì‡ - ¬ÂÂˇ 2:3;
¡ÓÚÂ‚ œ‰ - —Î‡‚Ëˇ 3:1

œ⁄–¬¿ À»√¿,
XXXII (6)  –⁄√

 À¿—»–¿Õ≈

1. ЛУДОГОРЕЦ 32 23 7  2 79:23 76
2. ЦСКА-СФ 32 18  8  6 47:19 62
3. ЛЕВСКИ 32 17  8  7 46:23 59
4. ДУНАВ 32 12 10 10 39:39 46
5. ЧЕРНО МОРЕ 32 13  7 12 34:36 46
6. ЛОКО ПД 32 12 9 11 43:46 45

ГРУПА А, КРАЙНО КЛАСИРАНЕ
1. ВЕРЕЯ 32 13 6 13 31:40 45
2. БОТЕВ ПД 32 13 5 14 51:50 44
3. СЛАВИЯ 32 11 4 17 37:55 37
4. МОНТАНА 32 4 3 25 24:65 15
ГРУПА Б, КРАЙНО КЛАСИРАНЕ
1. БЕРОЕ 32 12 8 12 35:33 44
2. ПИРИН 32 12 7 13 41:44 43
3. НЕФТОХИМИК 32 8 7 17 33:47 31
4. ЛОКО ГО 31 7 9 16 32:51 30

ФУТБОЛ

¬“Œ–¿ À»√¿, ’’VIII  –⁄√
ÀÛ‰Ó„ÓÂˆ-2 - Œ·ÓË˘Â 1:1; ÀÂ‚ÒÍË  ‡ -

—Ô‡Ú‡Í œÎ 2:3; ÷‡ÒÍÓ ÒÂÎÓ - ÀÓÍÓ —Ù 3:0;
ÕÂÒÂ·˙ - œÓÏÓËÂ 0:1; ¡‡ÌÒÍÓ - —ÂÔÚÂÏ‚Ë
0:1; ÒÌÓ˘Ë: ¬ËÚÓ¯‡ - ¡ÓÚÂ‚ ¬; —ÓÁÓÔÓÎ -
≈Ú˙; ÷— ¿- —Ù-2 - ¡ÓÚÂ‚ √˙Î.

 À¿—»–¿Õ≈

 1. ЕТЪР 27 17 7 3 49:24 58
 2. СЕПТЕМВРИ 28 16 8 4 48:23 56
 3. ПОМОРИЕ 28 14 5 9 36:30 47
 4. ВИТОША Б 27 13 7 7 33:21 46
 5. ЦАРСКО СЕЛО 28 13 5 10 49:36 44
 6. СОЗОПОЛ 27 12 7 8 32:22 43
 7. ЛОКО СФ 28 11 8 9 40:32 41
 8. НЕСЕБЪР 28 11 6 11 36:42 39
 9. БОТЕВ ВР 27 9 11 7 38:32 38
10. ЛУДОГОРЕЦ-2 28 11 5 12 33:31 38
11. ОБОРИЩЕ 28 9 7 12 28:38 34
12. БОТЕВ ГЪЛ 27 9 6 12 25:34 33
13. ЦСКА-СФ-2 27 8 6 13 41:44 30
14. СПАРТАК ПЛ 28 8 6 14 41:48 30
15. БАНСКО 28 5 7 16 24:51 22
16. ЛЕВСКИ КАР 28 4 1 23 22:67 13

XXXIII (7) Í˙„; ÛÚÂ, 20.00 ÀÂ‚ÒÍË -
ÀÛ‰Ó„ÓÂˆ (ƒËÂÏ‡ ÒÔÓÚ, „Î‡‚ÂÌ Ò˙‰Ëˇ
—ÚÂÙ‡Ì ¿ÔÓÒÚÓÎÓ‚); Òˇ‰‡, 17.30: ◊ÂÌÓ
ÏÓÂ - ƒÛÌ‡‚ (ƒËÂÏ‡ ÒÔÓÚ 2, —Ú‡ÌËÒÎ‡‚
“Ó‰ÓÓ‚); 20.00: ÷— ¿-—Ù - ÀÓÍÓ œ‰ (ƒËÂ-
Ï‡ ÒÔÓÚ 2, »‚‡ÈÎÓ —ÚÓˇÌÓ‚)

œÎÂÈÓÙË 1: «‡ ÀË„‡ ≈‚ÓÔ‡: Ô˙‚Ë Ï‡-
˜Ó‚Â: ‰ÌÂÒ, 20.00: ¡ÓÚÂ‚ œ‰ - ¡ÂÓÂ (ƒËÂ-
Ï‡ ÒÔÓÚ, ¿Ì„ÂÎ ¿Ì„ÂÎÓ‚); ÛÚÂ, 17.30:
œËËÌ - ¬ÂÂˇ (ƒËÂÏ‡ ÒÔÓÚ, —Ú‡ÌËÒÎ‡‚
—Ú‡‚Ó‚); «‡ ÓˆÂÎˇ‚‡ÌÂ: ˜ÂÚ‚˙Ú˙Í, 17.30:
ÃÓÌÚ‡Ì‡ - ÕÂÙÚÓıËÏËÍ (ƒËÂÏ‡ ÒÔÓÚ, √Â-
Ó„Ë  ‡·‡ÍÓ‚); 19.45: ÀÓÍÓ √Œ - —Î‡‚Ëˇ
(ƒËÂÏ‡, ÕËÍÓÎ‡ œÓÔÓ‚)

ПО ДИЕМА СПОРТ
20.00 Ботев Пд - Берое

ПО ДИЕМА СПОРТ 2
22.00 Челси - Уотфорд

ПО ЕВРОСПОРТ 1

XXIX Í˙„, 19.05 (ÔÂÚ˙Í), 17.30: ≈Ú˙ - ÷‡-
ÒÍÓ ÒÂÎÓ; ÌÂ‰ÂÎˇ, 18.00: ÷— ¿-—Ù-2 - ÀÛ‰Ó„Ó-
Âˆ-2; ¡ÓÚÂ‚ √˙Î - ¬ËÚÓ¯‡ ¡; ¡ÓÚÂ‚ ¬ - —ÓÁÓ-
ÔÓÎ; ÀÓÍÓ —Ù - ÕÂÒÂ·˙; œÓÏÓËÂ - ¡‡ÌÒÍÓ;
—ÂÔÚÂÏ‚Ë - ÀÂ‚ÒÍË  ‡; —Ô‡Ú‡Í œÎ - Œ·ÓË˘Â

ЦСКА-Сф дръпна
на Левски за второто
място в Първа лига.
“Червените” излъгаха
символичния домакин
Черно море с 1:0 и
събраха 62 т., а “си-
ните” останаха с 59
след загуба с 1:2 от
Локо Пд на “Лаута”.

На Градския стади-
он в Каварна столи-
чани бяха спасени от
бразилеца Фернандо
Каранга (81), който
прониза Емил Михай-
лов с глава след пас
на Станислав Мано-
лев. 3 минути по-рано
тимът на Георги Ива-
нов-Гонзо остана с 10
души. Главният рефер

Снимка БГНЕС

Резерва донесе предсрочно 6-а титла на Челси

Г
Гол на резервата Миши Батшуай (82)

осигури предсрочно шеста титла за отбо-
ра на Челси в Премиършип. С точния удар
на 23-годишния белгиец Челси излъга
Уест Бромич Албиън с 1:0 като гост и
триумфира с титлата в Англия. Батшуай с
едва втория си гол за сезона в първенст-
вото донесе титлата на отбора на Анто-
нио Конте, който е недостижим на върха
с 10 т. пред единствения си преследвач
Тотнъм. Тимът на Роман Абрамович ще
получи шампионския си трофей на “Стам-
форд Бридж” на 21 май, когато Челси по-
среща Съндърланд. Лондонският клуб
освен в настоящата кампания триумфира
в първенството през 1955, 2005, 2006,
2010 и 2015 г. За Челси това е първи
трофей под ръководството на Конте и 16-
и, след като клубът бе закупен от Абра-
мович. Италианският специалист е
четвъртият треньор, който печели Пре-
миършип в дебютния си сезон. Досега
това бяха правили Жозе Моуриньо (с
Челси през 2005), Карло Анчелоти (с
Челси през 2010) и Мануел Пелегрини
(с Манчестър Сити през 2014).

Играчите на Челси се радват на победата над Уест Бромич Албиън,
осигурила им предсрочно 6-а титла в Англия

Расистки скандал с
капитана на България

апитанът на нацио-
налния ни отбор и на
Лудогорец Свето-
слав Дяков бе заме-

ККККК
Светослав Дяков нарекъл „маймуна” бразилец от Оборище

сен в расистки скандал.
Благоевградчанинът, който
на 31 май навършва 33 го-
дини, бе описан от брази-
леца Ели Маркес с крайно
непристойно поведение.
Случката се е разиграла в
мача на втория отбор на
“орлите” с Оборище (1:1).
Дяков се включи в тази
среща, тъй като беше на-
казан и не пътува за гос-
туването на първия тим на
Дунав (2:2).

Маркес разкри думите
на Дяков към него с отво-
рено писмо. “Мангал, май-
муна. Ти идваш от гората в
Бразилия, да се правиш тук
на човек”, казал Дяков на
бразилеца на мача в Раз-
град.

“Направо съм потресен,
бесен и много обиден. Дя-
ков ме обиди жестоко пред
съдията (Стефан Павлов).
Аз живея тук вече 10 годи-
ни, семейството ми е тук -
жена ми, имам две деца и
много приятели. Аз знам, че
има хора, които не ме ха-
ресват, но досега никога не
ми се е случвало някой да
ме обиди така, без аз да

съм го провокирал по ни-
какъв начин.

Искам само хората да
знаят какъв човек е капи-
танът на националния от-
бор на България и какъв е
манталитетът му, при поло-
жение че той играе в от-
бор, където по-голямата
част от футболистите са
чужденци. Вместо да дава
пример на младите момче-
та, които играят заедно с
него, той обижда без при-

чина, и тези обиди
не бяха само към
мен. Няма значе-
ние кой какъв е,
откъде идва, преди
всичко сме хора и
трябва да се уважа-
ваме както на тере-
на, така и извън
него”, написа Мар-
кес в писмо до ме-
диите. 35-годишни-
ят бразилец играе
в българското
първенство от 2007
г. Той е обличал
екипите на Беласи-
ца, ЦСКА, Черно
море, Славия, Свет-
кавица, Локо Пд,
Етър, Монтана, Пи-
рин ГД, Банско и
сега Оборище.

Самият Дяков

дост. Държа да подчертая,
че никога не съм делил
хората по цвета на тяхна-
та кожа. Градя отношения-
та си с колегите според
техните качества и харак-
тер, а не според тяхната
националност. Конкретно
за мача имаше 3-4
спречквания, които са
напълно нормални за вся-
ка среща. В една от тях
въпросният футболист за-
почна да ме обижда и псу-
ва пръв, а сега се изкарва
безобидна жертва. Разме-
нихме си реплики и нецен-
зурни думи, но никога не
съм го обиждал на расист-
ка основа. Обвиненията
срещу мен в расизъм зву-
чат нелепо. Аз съм капи-
тан на отбор, който е из-
граден основно от чужден-
ци, част от които сънарод-
ници на Ели Маркес. Коле-
гите ме познават. Имал съм
конфликти на терена, но
не съм си позволявал и
няма да си позволя да
обиждам колеги на расова
основа. В заключение бих
казал, че всичко това ми
прилича на целенасочена
атака с неясна цел. Но тя
няма да ме разколебае мен
и Лудогорец”, отвърна 32-
годишният Дяков.

ЦСКА-Сф дръпна на Левски за второто място
Никола Попов, син на
зам.-изпълнителния
директор на БФС Ан-
тон Попов, изгони с
втори жълт картон
Стефан Станчев, кой-
то повали откъсващия
се колумбийски напа-
дател на “червените”
Густаво Кулма. В по-
следните секунди на
редовното време “мо-
ряците” претендираха
за дузпа за игра с
ръка на Антон Недял-
ков. Попов обаче не
наду свирката, защо-
то прецени, че топка-
та не била премина-
ла с целия си обем
линията на наказа-
телното поле.

“ЦСКА-Сф ни пре-
възхождаше, а черве-
ният картон наклони
везните още повече.
Доста често допус-
каме елементарни
грешки, но се стремим
да ги поправяме.
Имахме двама наказа-
ни, при всички поло-
жения ще е трудно
занапред, но ще игра-
ем с играчи, които
имаме”, обяви Гонзо.

“Победата дойде
трудно, но се радвам,
че отборът прояви
търпение. Трябваше
да задържаме повече
топката и да бъдем
по-концентрирани.
Заслугата за добрите

игри е изцяло на фут-
болистите, ние с щаба
им помагаме. Дано
продължим така до
края на първенството,
въпреки че второто
място няма как да
бъде удовлетворение
на нас. Във всеки мач
излизаме да радваме
феновете. Играем
всеки мач за победа.
Надявам се да запа-
зим ядрото и да над-
градим”, каза трень-
орът на ЦСКА-Сф
Стамен Белчев.

Според регламен-
та вторият в елита
печели квота за Лига
Европа, а третият -
при определено усло-

вие. Това ще се слу-
чи, ако Лудогорец
спечели  и Купата на
България. На 24 май
на Националния ста-
дион “орлите” играят
за отличието на фи-
нал с Ботев Пд. Ако
“канарите” бият, то
тогава третият от
първата шестица ще
играе бараж за Лига
Европа с отбор от вто-
рата осмица.

На този етап оба-
че не е ясно дали
“червените” ще бъдат
допуснати до Евро-
па, защото УЕФА
може да прецени, че
са нов отбор, какъвто
всъщност са.

22.00 “ФИФА футбол магазин”
22.30 МЛС: Обзор на седмицата

КОЛОЕЗДЕНЕ
14.30 “Джиро д`Италия” (обзор на

първата седмица)
СУПЕРБАЙК

16.30 Гран При на Италия
ПО МТЕЛ СПОРТ 1

ТЕНИС
12.00 “Мастърс” в Рим

отрече обвиненията, но
призна, че по време на
срещата е имало размяна
на реплики. Според него
това е било нормално.

“С изумление научих, че
съм главен герой в един
изкуствено създаден скан-
дал. Силно съм притеснен,
че моята личност се из-
ползва, за да бъде опет-
нено името на шесткрат-
ния шампион, чиято капи-
танска лента нося с гор-

Светослав Дяков
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Резерва
донесе
6-а титла
на Челси

КРАТКИ

Кузманов загуби
финала в Созопол

Димитър Кузманов загуби от
поставения под №1 в основната
схема Албано Оливети (Фр) с 4:6,
6:7 (5) във финала на турнира на
твърди кортове “Санта Марина
Къп” в Созопол ($15 000). Оливе-
ти, който е регистрирал втория
най-силен сервис в света (257,5
км/ч от 2012 г.), постигна един-
ствен пробив в мача - в седмия
гейм на първия сет, и триумфира
след 99 минути на корта. Кузма-
нов спечели 10 т. за световната
ранглиста и 1145 евро, а Оливе-
ти заслужи четвърта титла от
турнир на ITF, 18 т. и 1944 евро.

Пиронкова и Шиникова
отпадат в Рим

Цветана Пиронкова (№74) от-
падна в квалификациите на сил-
ния турнир в Рим. 29-годишната
пловдивчанка отстъпи пред Бе-
тани Матек-Сандс (САЩ, №117)
след 6:7 (6), 4:6 за малко повече от
2 часа. Цвети поведе с 4:2, а при
5:4 сервираше за спечелване на
сета, но допусна обрат. Във вто-
рия Матек-Сандс направи 2 про-
бива и допусна само 1. Изабелла
Шиникова (№171) също не успя да
преодолее I кръг на квалификаци-
ите и отстъпи на №15 в схемата
и №79 в световната ранглиста
Сара Сорибес Тормо (Исп) с 6:3,
4:6, 4:6. Българките заслужиха по
1 т. за ранглистата.

Наша атлетка на
2 см от норматив
за световно

Младата ни надежда в лека-
та атлетика Ариана Кузманова
остана на 2 см от покриване на
норматив в скока на дължина за
световно за младша възраст.
Възпитаничката на Светла Ди-
митрова-Пищикова триумфира
на петия международен турнир
за юноши и девойки младша
възраст “Младост” в Русе с 5,98
м. Нормата за световно е 6 м, но
Кузманова заслужи виза за евро-
пейското за старша (5,95 м). На
Градския стадион в дунавския
град най-оспорвани дисциплини
бяха двата спринта на 100 м.
При момчетата първото място
заслужи варненецът Михаил Гар-
гов с 11,09 сек. При девойките
бургазлийката Никол Андонова
се наложи с 12,39 сек. В бягането
на 800 м първа е Рая Лалова с
2:21,15 мин., а на 1500 м победи
Иван Иванов.

Григор Димитров е пред раздяла с
приятелката си Никол Шерцингер,
твърдят английските вестници “Сън” и
“Мирър”. Причината за разрива в от-
ношенията между двамата е бившата
приятелка на хасковлията Мария Ша-
рапова.

“Сън” твърди, че 38-годишната поп
певица не се е виждала с българина от
около два месеца. “Нещата не вървят
добре и не изглежда, че ще успеят да
ги закърпят. Никол е много заета, а
Григор също пътува доста по света за-
ради тенис турнирите. Тя имаше някои
лични проблеми, с които да се справи,
а Григор не бе до нея, за да я подкрепи.
Той не е лош човек, чудесен е, но
връзката им не е лесна. Сега са в по-

Асът ни в адреналиновите ско-
кове във вода Тодор Спасов ще
участва на световното първенст-
во в Будапеща (14-30 август),
след като получи разрешение от
Международната  федерация по
плуване (ФИНА). Така възпита-
никът на ЦСКА подсигури участи-
ето на България в четвърти от
„сините“ спортове. Спасов не
можа да покрие квалификацион-
ната норма и завърши 21-ви на
Световната купа в Абу Даби, но
от ФИНА решиха да допуснат и
останалите участници. На мина-
лото световно първенство в Ка-
зан през  2015 г. Спасов записа
най-предно класиране от бълга-
рите, като се нареди 11-и.

Досега визи за шампионата в
Унгария имат Антъни Иванов и
Лъчезар Шумков в плуването,
Венцислав Айдарски в маратона
и дуетът ни в синхронното плува-
не Даниела Бозаджиева и Хрис-

Румънката Симона Халеп позира с
купата от турнира в Мадрид, след

като на финала пречупи контузената
Кристина Младенович (Фр) със 7:5, 6:7

(5), 6:2. Румънката стана първата
тенисистка в историята след Серена

Уилямс, която успя да защити
титлата си от турнира в испанската

столица

Снимка БГНЕС

юис Хамилтън
(Вбр) отстъпи на
старта, но след
това поведе пред
Себастиан Фетел

(Гер) и запази аванса си, за
да спечели Гран при на Ис-
пания, пети кръг от светов-
ния шампионат във Формула
1. Пилотът на Мерцедес и 3-
кратен световен шампион
успя да удържи до финала
атаките на опонента си от
Ферари, който има 4 светов-
ни титли.

Другият пилот на Мерце-
дес Валтери Ботас (Фин) от-
падна заради технически
проблем, а Кими Райконен
(Фин) с втория болид на Фе-
рари напусна битката още
след старта, където се
сблъска с Макс Верстапен
(Хол) с Ред Бул. Така до
първия си подиум този сезон
стигна другият пилот на Ред
Бул Даниел Рикардо (Авл) и
изпревари холандския си
съотборник с 2 т. в подреж-
дането.

Хамилтън пък се добли-
жи на 6 т. до германеца, кой-
то през сезона има 2 победи
и 3 втори места. Британецът
също има 2 победи, 2 втори
места, но се провали в пре-
дишния старт за Гран при на

Хамилтън надви
Фетел в Испания
Британецът доближи лидера на 6 т. Снимка БГНЕС

Русия, където завърши едва
четвърти в Сочи.

Хамилтън стартира от
първа позиция, но бе изпре-
варен веднага от Фетел, кой-
то поведе колоната още пре-
ди първия завой. Доста по-
назад Кими Райконен и Макс
Верстапен се докоснаха на
пръв поглед леко, но
всъщност поражения имаха и
двата болида и стюардите
обявиха, че ще разследват
инцидентите от старта, но
впоследствие решиха да не
ги наказват, защото от повто-
рението се вижда, че Ботас
прави контакт с Райконен и
го запраща към Верстапен.
Фернандо Алонсо (Исп) пък
излезе от пистата след кон-
такт с Фелипе Маса (Браз).

В 15-ата обиколка Фетел
влезе в бокса за смяна на
гумите. Механиците на Фе-
рари се справиха бързо, но
Себастиан излезе зад боли-
да на Уилямс. “Това е шансът
ти, Люис”, ободриха Ха-
милтън от щаба на Мерце-
дес. Британецът записа най-
бърза обиколка и започна да
трупа аванс, но влезе в бок-
са в 21-вата обиколка и Фе-
тел отново натрупа предни-
на. В 30-ата обиколка двама-
та влязоха почти едновре-

В Англия: Гришо и Никол се разделят заради Шарапова
чивка. И преди се е случвало, но се
справяха. Този път приятелите им са
убедени, че нещата са сериозни”, спо-
деля близък до двойката пред “Сън”.

Повод за проблемите между двама-
та били близките отношения между Ди-
митров и Шарапова, които участваха в
благотворителен турнир в Мадрид и там
показаха доста близост и настроение.

Гришо вече е в Рим за последния
“Мастърс” преди “Ролан Гарос”. На стар-
та във Вечния град той ще срещне не-
удобния за него Хуан Мартин дел По-
тро (Арж, №34). До момента двамата са
играли четири пъти, като олимпийският
вицешампион от Рио 2016 и шампион
от US Open 2009 е спечелил всичките.
Двамата обаче никога не са се среща-

ли на клей.
В Мадрид българинът пропусна да

запише солидно представяне, след като
загуби в III кръг от Доминик Тийм (Ав,
№9) с 6:4, 4:6 6:7 (9). Хасковлията про-
пиля по един пробив аванс и във вто-
рия, и в третия сет, а в тайбрека австри-
ецът отрази 5 мачбола, за да триумфи-
ра. Впоследствие Тийм отнесе Борна
Чорич (Хър, №59) с 6:1, 6:4, който пък
отстрани сензационно Анди Мъри (Вбр,
№1). Доминатора надви и Пабло Куе-
вас (Арж, №27) с 6:4, 6:4 и игра снощи
финал с Рафаел Надал (Исп, №5). Мата-
дора от Майорка пък разби Новак Джо-
кович (Сърб, №2) с 6:2, 6:4, като така
записа първа победа от 3 години над
големия си съперник.

Пилоти

1. Себастиан Фетел 104
2. Люис Хамилтън  98
3. Валтери Ботас  63
4. Кими Райконен  49
5. Даниел Рикардо  37

Конструктори

1. Мерцедес 161
2. Ферари 153
3. Ред Бул  72
4. Форс Индия  53
5. Торо Росо  19

Люис Хамилтън спечели Гран при на Испания
на пистата “Каталуния” край Барселона

Л

менно в бокса за втора смя-
на и излязоха почти гума до
гума, но германецът запази
лидерството си. Хамилтън
обаче успя да го изпревари
и да трупа аванс предвид
проблеми на Фетел с гумите,
който попада и в трафик и се
бави от каращия пред него
Фелипе Маса. Три обиколки
преди финала немецът изо-
стана с 3,4 сек. и до края не
успя да навакса изоставане-
то си. Следващият 6-и старт
е за Гран при на Монако на
28 май.

И СПАСОВ ЩЕ СКАЧА
НА ПЛУВНИЯ МОНДИАЛ

тина Дамянова.
Диана Петкова също имаше

покрит норматив „Б“, но ще се
концентрира върху световното
първенство за юноши и девойки в
Индианаполис.

„Поканиха и всички останали
от състезанието в Абу Даби, кое-
то е супер. Амбицията ми е както
винаги – за финал или по-предно
място“, коментира Спасов пред
BGswim.com.

През юни той ще води подго-
товка в Европа и ще участва в
стартовете по височинни скокове
в Гърция (29 юни - 3 юли) и после
на Азорските острови в комерси-
алната верига „Ред Бул“. ФИНА
вече официално поиска скокове-
те от платформа да станат олим-
пийска дисциплина още на Игри-
те в Токио 2020. В Будапеща те
за трети път ще бъдат в програ-
мата на световно първенство след
Барселона 2013 и Казан 2015.

Тодор
Спасов

Снимка BGSWIM.COM
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